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PRESENTACION

Uno de los objetivos del Consejo Académico del Bachillerato es el de fortalecer las
funciones sustantivas del bachillerato, entre las que, sin duda alguna, se encuentran
los procesos de ensefianza y de aprendizaje. Sensible a la complejidad, amplitud y a
los constantes avances y debates en este campo, el Consejo, a través de su
Comision Permanente de Difusion, ha considerado importante ofrecer compendios
de resefias de libros que pudieran resultar utiles para apoyar las labores docentes.

Este primer volumen relne 18 resefias de libros que tratan predominantemente las
areas de planeacion de las actividades docentes y de estrategias de ensefianza y de
aprendizaje.

Los temas abordados se han agrupado en tres grandes apartados. En el primero se
incluyen dos obras que ofrecen un panorama sobre la educacién: La educacion.
Teorias educativas. Estrategias de enseflanza-aprendizaje de Reinaldo Suarez Diaz,
que es un vasto compendio sobre los multiples aspectos que integran este complejo
fenémeno y la Guia de profesores: Nuevas formas de ensefiar y aprender, que redne
los esfuerzos de un grupo de profesores para poner al dia a los docentes de una
universidad boliviana.

En los apartados segundo y tercero, cada una de las resefias gira, principalmente, en
torno a las estrategias de ensefianza y de aprendizaje, uno de los temas que la
Comisiéon considerd prioritarios; alli tienen lugar recursos de ensefianza, como
plantear problemas, modelar, estructurar e integrar, evaluar el camino recorrido y
sobre todo favorecer la toma de decisiones con la carga de responsabilidad y
valoracion personal y social que ello entrafia.

En el caso del segundo apartado se ofrecen siete resefias de libros que abordan
estrategias desde una perspectiva general con recomendaciones susceptibles de
utilizarse en diversos campos disciplinares, como el libro coordinado por Cooper:
Estrategias de ensefianza. Guia para una mejor instruccion; que a lo largo de diez
capitulos ofrece a profesores en formacion la posibilidad de tomar decisiones
informadas con el apoyo de técnicas de ensefianza que van de la planeacién
didactica a la evaluacion, pasando por la ensefianza de conceptos y el aprendizaje
cooperativo. Otros textos tienen una orientacion mas especifica, por ejemplo el de
Eggen y Kauchak, titulado Estrategias docentes. Ensefianza de contenidos
curriculares y desarrollo de habilidades de pensamiento, en el que los autores
incorporan avances de la investigacion en psicologia cognitiva con el propdsito de
fundamentar modelos de ensefianza (como el inductivo, el de adquisicion de
conceptos, el integrativo, el de expresion y discusion) con los aportes de la teoria 'y la
investigacion mas recientes.

La tercera parte esta integrada por autores que concentran sus esfuerzos en explicar
y participar en el mejoramiento del proceso de ensefianza-aprendizaje en un area
particular. Incluimos para el area de matematicas, Estrategias de desarrollo de
habilidades linglisticas para mejorar la instruccion matematica de Kenney,
Hancewicz et al.; para las ciencias naturales y experimentales, La ciencia en el aula:
lo que nos dice la ciencia sobre como ensefarla de Gabriel Gellon, Elsa



Rosenvasser et al., entre otros tres. Finalmente, del area de ciencias sociales
ofrecemos resefas de libros como Aprender y pensar la historia que compilan Mario
Carretero y James F. Voss.

En este apartado incluimos también el texto de Manuel Borrego Rivas y Julio Diaz
Villegas, Orientacién vocacional y profesional. Materiales de asesoramiento para
ESO y Bachillerato, que aunque no se refiere a estrategias, aborda una problemética
importante para los jovenes de este nivel escolar, y El aprendizaje virtual. Ensefar y
aprender en la era digital de José Luis Rodriguez lllera, tema de gran actualidad.

Aunqgue los temas de esta primera entrega son diversos, es posible encontrar que los
autores de los distintos volimenes abordan el proceso de ensefianza-aprendizaje
desde diferentes perspectivas pero comparten las siguientes caracteristicas:

v' Subrayan la importancia de la intencionalidad y de la calidad de la ensefianza
sobre el mejoramiento del aprendizaje.

v Destacan el papel de la planeacién en la construccion de clases que ayudan a
los alumnos a aprender contenidos de manera significativa.

v' Consideran que la elaboracién clara y precisa de objetivos es el primer paso;
la eleccion de métodos eficientes y de actividades de ensefianza pertinentes
son consecuencias naturales.

v" Llaman la atencion sobre la relevancia de informar a los estudiantes acerca de
las caracteristicas de las actividades, de los resultados esperados y de las
metas por alcanzar.

v Invitan a la retroalimentacién temprana y permanente.

Esperamos que esta publicacién genere en los profesores de nuestro bachillerato la
inquietud de leer y compartir conocimientos que se vuelvan un motor importante para
innovar su docencia. El tomar conciencia acerca de la importancia que tiene formar
alumnos que desarrollen habilidades para el aprendizaje permanente: aprender a
aprender y que consoliden competencias para trabajar en equipo, asi como la puesta
en practica de estrategias que puedan evocar, adaptar o crear los estudiantes en
multiples situaciones de aprendizaje, seguramente contribuira a la formacion de
adultos autbnomos, responsables y solidarios que puedan integrarse activamente en
la sociedad y participar en su desarrollo econémico.

Ademas de los integrantes de la Comision Permanente de Difusién, en la seleccion,
elaboracion y revision de las resefias de este volumen participaron profesores
comisionados a la Oficina de este Consejo.

La Coordinacion
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l. ASPECTOS GENERALES DE LA EDUCACION

La educacién. Teorias Educativas. Estrategias de ensefianza-aprendizaje.
Reinaldo Suéarez Diaz"
Resefd: Consuelo Arce Ortiz

El autor de este libro es un profesional interesado en la educacion y en la formacion
de educadores. Para apoyar a éstos con instrumentos sencillos y aplicables a su
guehacer cotidiano, presenta en este texto las concepciones fundamentales acerca
del acto educativo, de la naturaleza del ser humano y de la sociedad, que
condicionan, a su vez, las orientaciones de la educacion y el papel del estudiante, del
profesor y del grupo escolar y social en la labor educativa; resume las teorias
psicolégicas mas importantes relativas a la educacion; y describe un conjunto de
meétodos y enfoques que, en su opinidn, contribuyen a hacer mas eficaz el proceso
de ensefianza-aprendizaje. El texto esta organizado en 25 capitulos.

En el primer capitulo, “Las dimensiones del acto educativo”, el autor sefiala cuales
son esas dimensiones y las vincula con las disciplinas que las atienden: Filosofia de
la educacién (¢en qué consiste la accion educativa?, ¢cuales son sus fines y
propésitos?, ¢hacia donde se dirige?, ¢vale la pena educar?), Psicologia
(caracteristicas y motivaciones del sujeto del acto educativo: profesor, estudiante,
grupo), Sociologia (marco social y sus influencias condicionantes sobre las
estructuras escolares y sobre la accion del educador), Metodologia de la educacion
(determinacion del camino y medios para el logro de las metas propuestas), y
diversas disciplinas para determinar los contenidos en conocimiento, actitudes y
habilidades que habran de ser objeto del acto educativo. También ofrece una
exposicion general de diversos modelos pedagdgicos: tradicional, existencialista,
conductista, constructivista y social.

En el segundo capitulo, “,Qué es educar?”, presenta distintas definiciones de
educacion de acuerdo con la meta que se pretende alcanzar a través de ella, y
concluye con su concepto personal: “la educacién como una actividad o un proceso
permanente, consciente e inconsciente, que involucra todas las edades, esferas y
actividades de la vida, mediante el cual una persona, una comunidad, un pueblo,
dentro de un contexto general y especifico, global y situado, desarrolla sus
potencialidades y las de su entorno promoviendo la cultura, en busqueda de
crecimiento, bienestar y felicidad”. Plantea que una definicion valida de educacion
supone cierta concepcion de la naturaleza del conocimiento, de la ciencia y de la
cultura; sobre el sentido del hombre, de la sociedad y de la historia humana, y
respecto del sitio del hombre en el mundo.

“Las metas de la educacién” es el nombre del tercer capitulo. En éste, el autor
afirma que el fin de la educacion es generar hombres conscientes de su dignidad y
una sociedad digna de seres humanos, mediante el desarrollo de las posibilidades
insitas en todos los hombres y grupos humanos. Considera que la educacion es un
proceso personal y social de permanente crecimiento y aprendizaje para la vida que

* Suarez, Diaz Reinaldo (2002). La educacion. Teorias Educativas. Estrategias de ensefianza-
aprendizaje. 22. ed. México: Trillas, 239 pp.
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tiene las siguientes ramificaciones: aprender a ser, a convivir, a conocer, a hacer, a
tener o administrar, y a disfrutar.

El capitulo cuatro se titula “Educacion y concepto del hombre” y en él se hace una
breve presentacion de aquellas concepciones del hombre que han influido e influyen
en la historia y en la orientacion del proceso educativo: cosmologismo,
trascendentalismo, idealismo o racionalismo, positivismo, existencialismo, marxismo
y transhumanismo.

En el quinto capitulo, “Educacion y sociedad”, el autor muestra como la accion
pedagogica se orienta de formas diferentes segun se plantee y resuelva el problema
de su relacion con el sistema social (complejo de interrelaciones humanas,
econdémicas y politicas que dan unidad y organizaciéon a la convivencia de los
hombres). Las relaciones que se revisan son: el sistema educativo es una entidad
independiente del sistema social, el sistema social es un producto del sistema
educativo, el sistema educativo est4 determinado por el sistema social, y sistema
educativo y sistema social son diferentes, pero estructuralmente interdependientes.

El capitulo seis, “¢Crisis de la educacién o crisis de la sociedad?”, contiene una
reflexion sobre los mitos de la sociedad tecnolégica que crea y sostiene la escuela: el
mito de la igualdad, el de la libertad y el del progreso. Aqui, el autor concluye que, a
pesar de los intentos por “matar” a la escuela, ésta puede hacer tomar conciencia de
las contradicciones, contribuir a agudizarlas y a hacer posible el cambio. No es la
educacion la que esta primeramente en crisis, sino la sociedad.

La consideracion que se hace en el capitulo siete, “Educacion domesticadora o
educacién liberadora”, es que los educadores se dividen en dos bandos: aquellos
que creen que es posible un mundo y una cultura diferentes, y los que no lo creen;
existen repetidores y creadores, domesticadores y dinamizadores. El educador
domesticador teme a la libertad y tiene miedo a la verdad; prohibe pensar, censura la
critica, busca la seguridad, teme a lo nuevo por considerarlo “aventurero”. Para el
educador “dinamizador’ la educacién es una accién problematizadora global, por
medio de la cual todo el sistema social moldea las personalidades.

El capitulo ocho reune “Los siete pecados capitales de la educacion”, conceptos y
situaciones educativas aceptadas teéricamente, que en los analisis de los capitulos
previos se pusieron en tela de juicio: la domesticacion, la repeticion, la teorizacion, el
academicismo, la burocratizacion, la improvisacion y la elitizacion.

En el noveno capitulo, “El profesor y el estudiante, ayer, hoy y mafana”, se afirma
que el papel del profesor, su puesto y funcion dentro del proceso educativo, estan
condicionados a la forma que revistan las estructuras y los métodos educativos
dentro de una sociedad cambiante. El educador deja de ser transmisor y se convierte
en fomentador de andlisis, inductor de cambios, activador de busqueda, motivador y
facilitador de experiencias, suscitador de discusion y critica..., frente a un grupo
estudiantil que piensa, crea, transforma, organiza y estructura conocimientos en un
sistema personal y dinamico.
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“Los profesores que existen” es el titulo del capitulo 10. En éste, Suarez clasifica a
los profesores en cuatro tipos y hace una descripcion de éstos: el dictador (organiza
su labor alrededor del principio de autoridad), el madre (amante de la popularidad,
para tener “contentos” a los estudiantes y gozar de su estimacion, sacrifica los
objetivos académicos), el doctor (sus clases son ordenadas y ricas en contenido,
pero él carece de corazdn e ignora los sentimientos de los alumnos; su labor es
preparar buenos profesionales), y el educador (académicamente exigente y
humanamente comprensivo, no teme al didlogo y a la libre discusion, no confunde
orden con uniformidad, ni autoridad con autoritarismo, no teme reconocer sus
limitaciones; sabe que su labor es contribuir a la formacion de hombres).

El capitulo 11, “Educacion y psicologia”, presenta algunas ideas y comprobaciones
relacionadas con el aprendizaje, con el propésito de que sirvan al educador de marco
psicoldgico para situar su labor educativa alrededor del hombre social concreto. Las
ideas que comenta se desprenden de las siguientes areas: psicobiologia,
conductismo, estructuralismo, diferencias individuales, psicologia social,
psicoanalisis, desarrollo infantil, humanismo y sistematizacion del proceso de
ensefianza y aprendizaje.

En “Teorias modernas del aprendizaje”, el capitulo 12, el autor comenta algunas
teorias o planteamientos de la problematica educativa que han influido en la
comprension de este proceso durante el siglo XX. Destaca la importancia de la
praxis. Incluye el experimentalismo de Dewey, la educacion liberadora de Freire, el
aprendizaje significativo de Ausubel, el aprendizaje por descubrimiento, el
constructivismo, la educacién para la comprension, y una breve descripcion de los
siete saberes necesarios para la educacion del futuro: saber sobre el conocimiento,
un saber pertinente, conocer la condicion humana, conocer la identidad terrenal,
educar para la incertidumbre, ensefiar la comprensién y la convivencia, y una ética
planetaria.

“La educacion en actitudes y valores”, se revisa en el capitulo 13. Aqui se considera
la educacién como un medio privilegiado de crecimiento personal y comunitario, y se
afirma que para dar sentido a la vida personal y social se requiere la vivencia de
valores. Aunque la educacién en actitudes y valores es obra del ambiente y del
curriculo oculto, la orientacién de la institucién y las estructuras escolares pueden
fomentar explicitamente valores y actitudes de forma reflexiva, arraigada y eficaz. En
este capitulo también se presenta una lista de valores y las actitudes que los
fomentan, se sugiere una metodologia de educacién en actitudes y valores, y se
describen actitudes y comportamientos favorables o indeseables en la educacion de
valores y actitudes.

El capitulo 14, “La sistematizacion en la educacién”, afirma que toda accion humana
puede ser organizada como un sistema. La organizacion sistematica hace que se
logren mas facilmente las metas propuestas. La sistematizacion del proceso
ensefianza-aprendizaje incluye: analisis del contexto, formulacion de objetivos,
determinacién de tareas, eleccion de estrategias, elaboracién de instrumentos de
evaluacion, implementacion del proceso, evaluacion y revision, temas que se revisan
en los siguientes capitulos.
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“El analisis de contexto” (capitulo 15), provee motivacion, justificacion y enfoque a los
programas educativos. En este punto el autor destaca que para planear
sistematicamente el proceso educativo deben responderse las preguntas ¢qué se
necesita?, ¢quiénes lo necesitan?, ¢por qué se necesita?, ¢hasta qué grado lo
necesitan? Las respuestas se obtienen a través de la realizacion de los siguientes
pasos: observacion del contexto y recoleccion de datos, descripcion de los
problemas y necesidades, analisis de la necesidad y ordenamiento de las
necesidades. A continuacion se formulan los programas educativos y se seleccionan
las alternativas para su logro.

En el capitulo 16, “Formulacién de objetivos de aprendizaje”, el autor puntualiza que
se entiende por objetivo “aquello que se espera que el alumno haga al final de un
programa de instruccién”. Afirma que los objetivos orientan y enfocan todas las
actividades docentes; organizan la accién de estudiantes y profesores; permiten
seleccionar adecuadamente los temas, los medios, los métodos y las actividades;
proveen criterios concretos para la evaluacion de los educandos; proporcionan
criterios sobre lo que debe hacerse, sobre su alcance y sus limites; dan coherencia
interna a todo el proceso y a sus diversos pasos. También aclara que los objetivos
deben estar centrados en el estudiante; ser socialmente validos, integrados, claros y
precisos, observables, mensurables, cuantificables y evaluables, alcanzables y
flexibles. Los objetivos se ubican en dominios (cognoscitivo, psicomotor y afectivo) y
niveles. Los elementos que componen un objetivo bien formulado son: sujeto,
conducta observable, objeto o tema, condiciones de realizaciébn y criterios de
evaluacion.

La “Determinacion de las tareas de ensefianza-aprendizaje” se revisa en el capitulo
17. Se llama tarea al conjunto de actividades necesarias para lograr un objetivo. Las
tareas se determinan a partir de la respuesta a las preguntas ¢qué destrezas o
conocimientos debe poseer el estudiante para realizar un objetivo? y ¢qué se debe
hacer para que el estudiante las adquiera? Para cumplir esta actividad se llevan a
cabo los siguientes pasos: enumeracion de acciones a realizar y conocimientos y
habilidades que deben poseerse para satisfacer el objetivo; descripcion de cada
tarea en sus elementos; eliminar todas las tareas o elementos que los estudiantes ya
dominan; eliminar las tareas que no son esenciales; y ordenar las tareas siguiendo
criterios validos (causa-efecto, general-particular, facil-dificil, etc.).

El capitulo 18 versa sobre la “Seleccion de estrategias de ensefianza-aprendizaje”.
La eleccion de estrategias implica elegir métodos y medios. Hay muchos métodos de
ensefianza. En este capitulo se clasifican segun se centren en el profesor, en el
estudiante, en los medios o en los tres elementos, y se describen brevemente. Para
la eleccion de los métodos de ensefianza-aprendizaje han de considerarse los
objetivos, las caracteristicas del grupo y los recursos disponibles.

Se conoce como medios al conjunto de recursos materiales a que puede apelar el
profesor o la estructura escolar para activar su proceso educativo: experiencias
directas, experiencias simuladas, audiovisuales, imagenes fijas, simbolos orales,
simbolos visuales y simbolos escritos. Una estrategia puede incluir diversos medios;

10
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su eficiencia depende de los objetivos, los estudiantes, las destrezas del profesor, el
ritmo de trabajo, la organizacion de la clase y la forma en que se presenten.

El capitulo 19 revisa “La evaluacion en el proceso educativo”. La evaluacion es un
proceso permanente mediante el cual se conoce, se mide y se dan opiniones sobre
todas las circunstancias y elementos que intervienen en la planificacién y ejecucion
del acto educativo (contexto, proceso y logro de objetivos). Las finalidades de la
evaluacion son: conocer, motivar, medir y revisar los elementos del proceso para el
logro de mejores resultados.

“El disefio de curriculos y planes de estudio” es el titulo del capitulo 20. Aqui, el autor
considera que la educacion y la enseflanza como actividad disciplinada y organizada,
son intencionales y requieren un plan que conduzca a unas metas claras. Tal plan se
conoce con el nombre de curriculo. El curriculo es un conjunto de experiencias u
oportunidades constituido por: los planes de estudio, las estrategias, métodos y
técnicas utilizados para el logro de sus objetivos; el modelo pedagdgico; los
programas especificos de las disciplinas o experiencias planeadas; las politicas
institucionales; y el ambiente fisico, psicoldgico y social de la institucion educativa.

Los pasos que deben seguirse para el disefio curricular son: estudio del contexto
educativo, descripcion del desempefio profesional, definicién del perfil profesional,
determinacion de los componentes del curriculo, organizacion del curriculo y
seleccién de estrategias de ejecucion del curriculo.

En el capitulo 21, Motivacién para el aprendizaje, Suarez afirma que “motivar es
incitar a una persona a hacer u omitir algo”. Motivar para el aprendizaje es mover al
estudiante a aprender, y crear las condiciones necesarias para su logro, quitando las
barreras que se oponen a ello. La motivacion para el aprendizaje requiere un
contexto de relaciones favorable a él. En la motivacion del estudiante, cumple un
papel primordial el clima afectivo y humano de la escuela y de cada grupo escolar.
En este capitulo se describen brevemente las respuestas de algunos teoéricos a la
pregunta ¢cudles son los impulsos y deseos de la gente?, y se exponen dos teorias
antitéticas sobre la motivaciéon para el aprendizaje: la teoria del empujon, que recurre
a medios externos al mismo acto de estudiar; y la teoria de la atraccion que utiliza
incentivos intrinsecos al mismo acto de aprender. También se describen las actitudes
gue debe fomentar el educador bajo la perspectiva de la motivacion por atraccion.

“Pedagogia y comunicacion” es el nombre del capitulo 22. Aunque el nifio y el joven
de hoy son genios en la acumulacion de informacion y de estimulos como resultado
de los medios de comunicacién, pueden resultar alienados y desubicados en el
verdadero sentido de conocer, es decir, en lo que respecta a su imaginacion,
criticidad y creatividad. La tarea educativa ante el predominio de los medios de
comunicacion consiste en colaborar en la formacion de seres criticos y creadores
gue, una vez recibida la imagen, concepto o afirmacion, sean capaces de purificarlos,
restaurarlos y reconquistarlos para comprender su verdadero significado, partiendo
del principio de correspondencia con la realidad. Con este fin, se propone una
pedagogia basada en los siguientes pasos: percepcion, intuicion, critica, creacion y
autoexpresién, como respuesta eficaz al proceso de comunicacion.

11
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En “Educacion y trabajo en grupo”, capitulo 23, se define al trabajo en grupo como la
participacion activa en la discusién o solucion de un problema, en el estudio de un
asunto, en la realizacién de un proyecto por parte de varias personas que ponen en
comun sus conocimientos, experiencias y capacidades, para el logro de soluciones
vélidas y, en lo posible, aceptadas por todos. El trabajo en grupo constituye no solo
una opcion metodolégica fundamental sino una necesidad educativa pues maximiza
la motivacion, la satisfaccién y la riqgueza cualitativa de los resultados.

En el capitulo 24, “La clase, esa pobre sirvienta tan calumniada pero tan util”, el autor
plantea que el profesor, el aula, el pizarrén y la tiza, bien utilizados, son todavia
elementos validos de ensefianza, particularmente en aquellos paises donde las
necesidades educativas se presentan con mayor urgencia. Afirma que las criticas
mas importantes que se le hacen a la clase son su unidireccionalidad, la monotonia y
la teorizacion, y que todas ellas son corregibles utilizando un método pluridireccional,
concreto, variado y participativo, dentro de un ambiente fisico y psicoldgico
adecuado. La estructura propuesta de la clase incluye: comienzo (motivacion y
enfoque), cuerpo (comunicacion, analisis, aplicacion y sintesis) y cierre (repeticion,
evaluacion y proyeccion o anticipacion).

El capitulo 25 se titula “Una escuela nueva para una sociedad nueva”. En este
capitulo se considera que una nueva escuela exige una nueva sociedad basada en el
cultivo y orientada hacia la promocién de aquellos valores que son denominador
comun del ser humano: libertad, amor, igualdad, superacién, transformacion,
solidaridad. El autor plantea que en esta nueva sociedad existirian escuelas
dedicadas exclusiva y explicitamente a la promocion humana y social. Alli, la
educacién escolar debera convertirse en un proceso permanente que comprenda
toda la vida. Las escuelas dejarian de ser generadoras de jovenes frustrados e
inatiles, convirtiéndose en claustros formadores de ciudadanos preparados para
servir a la sociedad.

En la seccién de conclusiones, Suarez afirma que el educador deberd cumplir la
tarea clave de rescatar al hombre mediante nuevos métodos y enfoques,
desarrollando las capacidades creadoras y la energia humana, presentes en el
corazén de todos los hombres y de todos los pueblos, la educacién debera forjar
otras mentalidades, nuevas formas de vida y otras estructuras sociales y econémicas
acordes con la naturaleza del ser humano.

El texto esta escrito en un lenguaje claro, facil de leer, con abundantes explicaciones,
ejemplos, cuadros organizadores de la informacion y figuras que representan los
conceptos importantes. El tono es reflexivo y de critica aguda.

Incluye dos apéndices: un ejemplo de acto docente sistematizado y un programa

académico de psicologia industrial, ademas de la bibliografia, un indice onomastico y
un indice analitico.
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Nuevas formas de ensefiar y aprender. Guia de profesores. Liliana Morenza
Padillay Teresa Ruiz de Centurion (eds.)”
Resefid: Maria de Lourdes Valenzuela Ramos

Los autores de este libro son profesores de las facultades de Ciencias Agricolas,
Humanidades, Ciencias del Habitat, Tecnologia y Ciencias Econdémicas de la
Universidad Autonoma “Gabriel René Moreno de Santa Cruz”, Bolivia. El libro
contiene los apuntes utilizados en los cursos de capacitacion de profesores que
formaron parte del proyecto Fomcalidad, auspiciado por el Instituto Internacional para
la Educacion Superior en América Latina y el Caribe (IESALC) de la UNESCO.

A manera de introduccion, el rector de la mencionada universidad sefiala el
compromiso que ésta tiene para guiar los procesos de cambio y transformacion de su
region, e indica que la obra es una herramienta que puede usarse y perfeccionarse
desde el aula para promover la transformacion de la universidad como centro de
elevada calidad académica.

Como indica el titulo del libro, se trata de una guia para profesores, cuyo eje
vertebrador son las nuevas formas de ensefar y aprender. Los propdésitos de la obra
son: que los docentes comprendan la importancia de aprender a ensefiar; que sean
conscientes de las decisiones que toman en el saldn de clase; y que consideren los
conocimientos que la investigaciéon educativa ha producido en este campo para
cotejarlos con su practica docente. Ademas tiene la finalidad de dar a conocer las
diferentes teorias del aprendizaje desde un enfoque psicoldgico.

El libro consta de ocho capitulos en los cuales se hace referencia a aquellos
enfoques que mas han influido en la educacion.

En el primer capitulo, “Los paradigmas cientificos en la educacion”, se plantea el
marco tedrico, ya que los autores afirman que los cambios que hoy ocurren en
educacion tienen un referente en la psicologia, en particular en la psicologia de la
educacion.

El segundo capitulo, “El paradigma histérico cultural”, se refiere a L. Vigotsky. Los
autores presentan la biografia de Vigotsky y las tesis de la Escuela Histérico Cultural
gue constituyen el referente psicoldgico del llamado Paradigma Educativo Historico
Cultural o Socio Historico. Enuncian el concepto de ZDP (zona de desarrollo
préximo) y sefialan que en las tesis de Vigotsky estan las bases de las reformas
educativas de las ultimas décadas del siglo pasado. Al final de este capitulo hay un
resumen.

En el tercer capitulo, “El enfoque del procesamiento de la informacion”, indican los
importantes aportes de este enfoque al estudio de la memoria humana. Explican la
MCP (memoria a corto plazo) y la MLP (memoria a largo plazo). Presentan el modelo

* Morenza, Padilla Liliana y Teresa Ruiz de Centurion (eds.) (2004). Nuevas formas de ensefiar y
aprender. Guia de profesores. Santa Cruz de la Sierra, Bolivia: Editorial e Imprenta Universitaria, 261

pp.
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de R. Atkinson y desarrollan los procesos de la memoria y las caracteristicas de cada
una de ellas. Incluyen también los tipos de conocimientos representados en la
memoria y cOmo se organiza en ella el conocimiento. Ademas hacen referencia al
aprendizaje significativo y a la composicion de las estructuras de conocimiento (redes
semanticas y esquemas) y ofrecen ejemplos. Por udltimo explican los tipos de
aprendizaje, a saber: por agregacion, por reestructuracion y por afinamiento.

El cuarto capitulo, “El paradigma psicogenético”, esta dedicado a la escuela fundada
por J. Piaget (cuya biografia también incluyen); a las relaciones entre aprendizaje y
desarrollo; y a los factores que determinan a este Ultimo. Explican la distincion entre
experiencia fisica y experiencia l6gica-matematica. Los autores mencionan de la
teoria de Piaget los esquemas, el desarrollo cognitivo y el concepto de adaptacion
como el equilibrio entre la acomodacion y la asimilacion.

“El problema de la motivacion para aprender” es el titulo del quinto capitulo. Los
autores hacen aqui un andlisis del problema de la motivacion para aprender.
Presentan estudios de la psiquis humana para entender qué es una necesidad, su
clasificacion, y las diversas teorias de las necesidades: Triangulo de Maslow;
Jerarguizacion de las necesidades, la teoria de Alderfer; la teoria de la Tricotomia de
las necesidades de Mc Clelland, y las necesidades segun Gordon. Con todo este
marco explican varias teorias de la motivacion humana, como la teoria del refuerzo,
los tipos de reforzamiento positivo y negativo, continuo e intermitente, y la teoria de
las expectativas. Este capitulo incluye ejemplos para evaluar el predominio de la
motivacion, técnicas para su manejo e ideas para motivar a los estudiantes. Este es
sin duda el capitulo mejor desarrollado.

El sexto capitulo se titula “Estrategias de Aprendizaje”. Los autores dan la nocién de
estrategia de aprendizaje de acuerdo al modelo de van Dijk y Kintsh (1983) y definen
este concepto con ayuda de autores como Beltran (1997), Chadwick (1988),
Monereo (1984), Pozo (1996), Diaz Barriga y Hernandez (2002) y Gagné (1987).
Analizan los tipos de estrategias, algunas taxonomias y mencionan las diferencias
entre estrategias, técnicas y reglas. Posteriormente desarrollan enfoques tedricos
sobre metacognicion, conocimientos metacognitivos y control metacognitivo.
Comentan también los principales componentes de la Teoria de produccion del
discurso de van Dijk (1985), el modelo contextual, el sistema de control, la
produccion semantica y la macro y microproduccién. Asimismo presentan el modelo
sociocognitivo de estrategias de composicion (Flower 1989) y las estrategias de
escritores maduros vs. inmaduros de Bereiter y Scardamalia (1987). Mas adelante se
refieren al aprendizaje y a la ensefianza de estrategias y presentan los mecanismos
autorregulatorios de Brown y Campione. Los autores adjuntan ejercicios de
estrategias de aprendizaje, pero estan incompletos y no muy claros.

En el capitulo siete, “Solucién de problemas”, establecen las habilidades para definir
un problema, presentan el modelo de procesamiento de la informacion y los
elementos del enunciado de un problema. Los autores analizan las estrategias de
solucion de problemas considerando la heuristica, la definicibn del problema, su
representacion mental, la distribucion de recursos, supervision de soluciones y, por
altimo, ofrecen un esquema situacional de solucién de problemas matematicos.

14
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“Una didactica centrada en los contenidos de la ensefianza: propuesta de un modelo
de congruencia” es el titulo del capitulo ocho. Ahi los autores se refieren a Ausubel y
al aprendizaje significativo. Destacan la concepcion constructivista, los tipos de
conocimientos y su aprendizaje. Presentan un cuadro con los diversos tipos de
contenidos analizados en el momento del disefio, ejecucion y evaluacion del proceso
de ensefianza aprendizaje. Mencionan, a su vez, los tipos de evaluacion y los pasos
a seqguir en la determinacion de un sistema de evaluacion para una materia. Incluyen
como ejercicios, estrategias de evaluacion para diferentes tipos de contenidos.

En el epilogo, los autores reflexionan sobre la reforma universitaria que requiere su
escuela, plantean el disefio del curriculo como base del cambio, revisan qué es el
constructivismo, sus ventajas, sus peligros e invitan a los docentes de su
universidad a hacer un andlisis critico para que introduzcan lo bueno que los nuevos
modelos aportan.

La obra es una recopilacion de apuntes, por lo que tiene un caracter didactico y
muchos apoyos como ejemplos, diagramas, cuadros y ejercicios; sin embargo, no
todo el contenido tiene la misma calidad y en ocasiones su desarrollo parece
incompleto. Entre los recuadros que ofrece en cada capitulo hay biografias de
autores y resimenes con las caracteristicas de alguna escuela, entre otros.
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Resenhas

e  Ensenar a aprender: construir un espacio colectivo de ensefianza-aprendizaje. Cecilia Bixio

e Estrategias de ensefianza. (Guia para una mejor instruccion). James Cooper (coord.)

e Estrategias docentes para un aprendizaje significativo. Una interpretacién constructivista. Frida Diaz
Barriga Arceo y Gerardo Hernandez Rojas

e  Como ensefiar mejor. Técnicas de asesoramiento docente. Miriam Ponce

e Estrategias de ensefianza y aprendizaje. Formacion del profesorado y aplicacion en la escuela. Carles
Monereo Font (coord.)

o Estrategias docentes. Ensefianza de contenidos curriculares y desarrollo de habilidades de pensamiento.

Paul D. Eggen y Donald P. Kauchak

e  Gestionar el conocimiento. Estrategias de ensefianza y aprendizaje. Alfredo Gadino
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Ensefiar a aprender: construir un espacio colectivo de ensefianza-aprendizaje.
Cecilia Bixio*
Resefio: Lilia Bertha Alfaro Martinez

La autora de este libro es especialista en Psicopedagogia y Gestion Institucional, es
profesora de Psicologia y Directora del Departamento de Psicologia Educativa, en la
Universidad Nacional de Rosario, Argentina.

El libro est& dirigido a los profesores y aborda desde la perspectiva constructivista las
interacciones (profesor-alumno, alumno-profesor, alumnos-alumnos) y los procesos
de mediacion (estrategias de aprendizaje) que se dan en la escuela dentro de un
contexto fisico y social que enmarca el proceso de ensefianza-aprendizaje. Evalla el
papel del profesor a través del tipo de comunicacion que establece con sus alumnos
en un espacio colectivo en el salon de clases.

El propdsito principal de la obra es que el docente desarrolle estrategias didacticas
que se pueden implementar y evaluar dentro del aula a través de diferentes técnicas
gue transforman el conocimiento en un aprendizaje significativo.

El primer capitulo analiza las interacciones en los procesos de ensefanza-
aprendizaje (docente-alumnos, alumnos-alumnos y alumnos-objeto de conocimiento),
a través de la construccion y utilizacion de saberes, para que los alumnos resuelvan
problemas que su medio social les presenta en un marco de tolerancia, solidaridad,
cuidado mutuo y respeto. Clasifica las interacciones en cognitivas, basadas en la
teoria de Piaget, socio-cognitivas, apoyadas en la teoria de Vigotsky y contextuales
gue fundamenta en teorias que enmarcan el proceso instruccional como funcién de
las condiciones del entorno. Finalmente, el capitulo plantea estrategias de apoyo que
el docente puede usar para facilitar el aprendizaje de los alumnos.

El capitulo dos aborda las estrategias didacticas y el proceso de mediacion para
crear un espacio de aprendizaje (colectivo inter-subjetivo e interactivo), que facilite la
comunicacién y los ajustes de interpretacion, sentido y significaciones implicados en
los procesos de ensefianza-aprendizaje. Analiza, a través de las teorias de Vigotsky,
Ausubel y Piaget, los componentes y las condiciones que deben tener las estrategias
didacticas en el salén de clases, para usarlas como mediadoras instrumentales
(¢qué es lo que se ensefia y con qué?) y como mediadoras sociales (¢,quién las
ensefia?).

A través de la concepcion constructivista, el capitulo tres indica que las estrategias
didacticas son esenciales para la transformacién de los conocimientos, debido a que
concibe que el aprendizaje no consiste en un proceso lineal de acumulacion de la
informacion, sino en una transformacion dialéctica y dinamica entre la informacién y
los procedimientos para que los alumnos construyan sus propios conocimientos, todo
ello a través de la intervencion del docente, el cual, ademas, debe facilitar la
construccion de estrategias de aprendizaje autbnomo y significativo.

* Bixio, Cecilia (2005). Ensefiar a aprender: construir un espacio colectivo de ensefianza-aprendizaje.
72. ed., Rosario, Argentina: Homo Sapiens Ediciones, 132 pp. (Serie Educacién)
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El capitulo cuatro define el concepto de “ensefiar a aprender”, propone estrategias
didacticas (que usa el docente) y de aprendizaje (de los alumnos) para el manejo de
contenidos conceptuales y procedimentales que permitan a los estudiantes llegar a
procesos metacognitivos en la construccion de su propio conocimiento.

En el capitulo cinco se enfatiza la importancia que tiene la planificacion de las
estrategias didacticas para facilitar la construccion del conocimiento dentro del aula.
Plantea elementos que el docente puede utilizar, de acuerdo con sus necesidades,
para organizar las secuencias didacticas (conceptuales, tedricas o procedimentales)
a partir de los objetivos, los contenidos y las actividades.

La evaluacion dentro del proceso ensefianza-aprendizaje es el eje central del
capitulo seis. Especifica los diferentes tipos de evaluaciones: individual y grupal.
Cada una de ellas se subdivide en evaluacion diagndstica, de procesos Yy resultados.
Ademas, expone diferentes modalidades como la evaluacion de datos, conceptos y
procedimientos.

El dltimo capitulo analiza el rol del docente como parte esencial del proceso de
comunicacién que se da en el salon de clases y que permite crear un espacio
colectivo (profesor-alumnos) de ensefianza y de aprendizaje.

La autora del libro emplea en su obra un lenguaje claro y un sélido marco de
referencia. Cada capitulo tiene recuadros y una sintesis que permite a los lectores
tener una mejor comprension del contenido. La obra puede ser de gran ayuda para
todos los profesores que deseen implementar en sus cursos estrategias didacticas
gue promuevan un aprendizaje significativo para sus alumnos.
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Estrategias de ensefianza. (Guia para una mejor instruccion). James Cooper,

(coord.)”
Reseiié: Consuelo Arce Ortiz

Todos los autores de esta obra tienen estudios de posgrado relacionados con
educacioén, se dedicaron o se dedican a la docencia desde el nivel elemental hasta el
posgrado, tienen amplia experiencia en formacién de profesores y son autores o
coautores de articulos, monografias, capitulos de libros o libros sobre ensefianza.

El texto esta dirigido a profesores en formacion y a maestros principiantes, quienes a
través del contenido del libro recibiran ayuda para “unir la teoria y la practica”. Sus
propésitos son presentar un material de ensefianza que sea importante, adaptable,
ameno y actualizado, y proporcionar un repertorio de técnicas de ensefianza para el
proceso de toma de decisiones. El contenido esta organizado en 10 capitulos.

En el primer capitulo, “El maestro y la toma de decisiones”, James M. Cooper afirma
gue un maestro es una persona que tiene bajo su responsabilidad la tarea de ayudar
a otros a aprender y a comportarse de formas nuevas y diferentes; que es un agente
social que la sociedad emplea para facilitar el desarrollo intelectual, personal y social
de aquellos que asisten a la escuela. Plantea que un maestro es eficaz cuando es
capaz de hacer que se logren los resultados de aprendizaje; para la ensefianza
eficaz son indispensables la intencién (claridad de metas) y el logro de los objetivos
de aprendizaje esperados. En su opinion, la competencia en las siguientes cuatro
areas permite a los maestros conducirse de manera eficaz hacia el logro de sus
objetivos a través de un proceso de toma de decisiones en el campo instruccional:

1. Dominio del conocimiento tedrico acerca del aprendizaje y la conducta humanos.

2. Demostracion de actitudes que promuevan el aprendizaje y las relaciones
humanas genuinas.

3. Dominio de la materia que se va a ensefar.

4. Conocimiento de las técnicas de ensefianza que facilitan el aprendizaje de los
alumnos.

En su papel educativo, el maestro debe tomar decisiones relacionadas con las tres
funciones bésicas de la ensefianza: planear, implementar y evaluar, enlazadas a
través de un proceso de retroalimentacion constante. Este proceso de toma de
decisiones estd apoyado con un repertorio de técnicas de ensefanza. El capitulo
incluye, ademas, la descripcion del disefio del libro y del formato que seguira cada
capitulo.

“Planeacion didactica” es el titulo del segundo capitulo. Greta G. Morine-Dershimer,
la autora, considera que la planeacién es una de las técnicas mas importantes que
debe dominar un maestro. En este capitulo presenta informacion para satisfacer los
siguientes objetivos:

1. Representacion, a través de mapas conceptuales, de la perspectiva personal de
la planeacion didactica antes y después de la instruccion en un programa de

* Cooper, James .M. (coord.) (1993). Estrategias de ensefianza. (Guia para una mejor instruccion).
México: Limusa, Noriega Editores, 602 pp.
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formacion de maestros, y su comparacion con las representaciones de otros
profesores: analisis de cambios, precisiones y mejoras.

2. ldentificacion de las caracteristicas de la planeacion productiva a través de la
comparaciéon de la accion de expertos y novatos en planeacion: rutinas,
repertorios, practica, reflexion, retroalimentacion.

3. Desarrollo de analogias de planeacién didactica (planes de clase, de unidad y
organizacion del salén), tomando como modelo la produccion dramatica: guiones,
escenas e improvisacion.

La planeacion didactica requiere algo mas que informacion sobre lo que se incluye
en un plan de clase o unidad. Para planear eficaz y eficientemente, el maestro
necesita poseer una comprension clara de la materia que va a ensefar, asi como
informacion sobre los propdsitos y objetivos alternativos, el empleo productivo de las
preguntas en un salon de clase, teorias para la ensefianza de conceptos,
procedimientos para la conduccién del salén y técnicas para la evaluacion del
aprendizaje de los alumnos. Para llevar a cabo los planes instruccionales, el maestro
debe poseer habilidades para la presentacién de una clase y para la comunicacion
interpersonal.

El tercer capitulo aborda los “Objetivos instruccionales” y fue escrito por Ferry D.
TenBrink. Para iniciar, plantea que los maestros eficaces tienen en comun “lo que
logran”, no cédmo lo logran. Si los maestros han de tener una influencia significativa
en las vidas de sus alumnos, deben conocer lo que quieren que sus alumnos logren.
Una vez que hayan formulado tales objetivos, pueden compartirlos con sus alumnos
de tal manera que éstos también sepan hacia dénde van, y lo que se espera de ellos.
Hay evidencias de que, cuando los maestros han definido los objetivos
instruccionales y los han compartido con sus alumnos, se da una mejor instruccion,
se obtiene un aprendiz més eficaz, se da una mejor evaluacién y los estudiantes se
vuelven mejores para la auto-evaluacion. Por ello es importante aprender a usar
dichos objetivos de tal forma que mejoren la ensefianza que se imparte y la
evaluacion que se realiza. En este capitulo se presenta informacion y se proponen
actividades y ejercicios que permiten reconocer y elaborar objetivos instruccionales
bien definidos, y emplearlos en la planeacién didactica y en la imparticién de la
ensefanza.

“Técnicas para la exposicién de una clase” de Robert Shostak es el cuarto capitulo.
Como la tarea fundamental del maestro es exponer hechos, conceptos o principios
nuevos, explicar procedimientos, aclarar dudas o investigar relaciones complejas, el
propésito de este capitulo es proporcionarle las experiencias que le posibiliten
desarrollar las habilidades necesarias para realizar exposiciones eficientes en el
salon de clases. Dentro de estas habilidades se encuentran: la introduccion a la clase
o induccion; la explicacién; y el refuerzo a través de procedimientos planificados de
resumen o cierre. Los maestros competentes utilizan la induccion para lograr en los
alumnos una actitud mental receptiva que favorezca el aprendizaje. La induccion
tiene como propadsitos: captar la atencion del estudiante en la clase, crear un marco
de referencia para organizar la tematica que se explicara posteriormente, y aumentar
la comprensién y aplicacion de ideas abstractas por medio del uso de ejemplos y
analogias. La explicacion es una platica que plantea el maestro para aclarar
cualquier idea, procedimiento o proceso que el estudiante no ha comprendido; sus
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propésitos son: mostrar una relacion directa de causa-efecto, mostrar una accion
particular que se rige por una ley o regla general, ejemplificar un proceso o
procedimiento o mostrar la interaccion de una accion o de un proceso. El cierre
comprende aquellas acciones y explicaciones que el maestro disefia y lleva a cabo
para lograr una conclusion adecuada en la exposicion de una clase. Los propoésitos
del cierre son: atraer la atencion hacia el final de la clase o de una parte de ella,
ayudar a organizar el aprendizaje del alumno y consolidar o reforzar los puntos
principales que se aprendieron.

En este capitulo presentan a la conferencia como una de las técnicas de exposicion
mas complejas, seguras y eficaces para realizar determinados tipos de exposicion de
una clase, particularmente con grupos numerosos. Los objetivos instruccionales de la
conferencia son: presentar a los estudiantes informacién nueva, despertar su interés,
estimular su pensamiento, organizar sus pensamientos, ayudar a los estudiantes a
comprender y a organizar hechos o ideas importantes, y repasar.

El quinto capitulo, de Myra Sadker y David Sadker, se titula “Técnicas para la
elaboracién de preguntas”. El proceso de elaboracion de preguntas es crucial para la
ensefianza en el aula, porque es la guia hacia las ideas claras y vivas, incita la
imaginacion, estimula el pensamiento y alienta a la accion. El uso apropiado de las
preguntas puede crear un ambiente de aprendizaje muy eficaz y poderoso. El primer
paso para hacer preguntas eficaces es reconocer que éstas tienen caracteristicas
distintivas, sirven a varias funciones y crean niveles de pensamiento diferentes.
Algunas preguntas demandan el recuerdo de hechos, otras pueden hacer que el
estudiante emplee procesos de pensamiento para elaborar su respuesta. De acuerdo
con la taxonomia de Bloom, en el dominio cognoscitivo hay seis niveles en los que
los maestros deben ser capaces de formular preguntas para estimular en sus
alumnos los diferentes procesos cognoscitivos: conocimiento, comprension,
aplicacion, andlisis, sintesis y evaluacion. En este capitulo se presentan definiciones,
ejemplos y ejercicios para ayudar a reconocer y clasificar preguntas en estos seis
niveles.

En el capitulo seis, Peter H. Martorella revisa la “Ensefianza de conceptos”. Todas
las personas aprenden conceptos; los conceptos enriquecen y también aumentan y
ordenan el mundo psicolégico de cada persona. Muchos conceptos se adquieren
porque tienen valor funcional (por ejemplo, silla); otros se aprenden porque hacen la
vida mas interesante o placentera (por ejemplo, vaquero); y otros mas se aprenden
por la creencia de que en el futuro seran utiles o entretenidos (por ejemplo, raiz
cuadrada). Ademas de lo anterior, los conceptos son utiles en tres formas: simplifican
las tareas de aprendizaje, facilitan la comunicacion y, ayudan a distinguir entre la
realidad y la imaginacién. Los conceptos organizan la estructura del conocimiento y
evitan que se vuelva algo dificil y disfuncional. En este capitulo se revisa la
naturaleza de los conceptos (categorias, prototipos, atributos criticos, ejemplos, no
ejemplos, caracteristicas secundarias, estereotipos y generalizaciones), como se
diferencian unos de otros (por su grado de concrecion, por el contexto en el cual se
aprenden, por la naturaleza de los atributos esenciales y por la manera en la cual se
aprende), y como se aprenden (dimensién personal, dimensién colectiva, aprendizaje
por ensayo Yy error, por preguntas y respuestas, y por observaciones fortuitas). Para
iniciar el proceso de ensefianza de un concepto, el maestro debe preguntarse si el
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concepto es 0 no apropiado para ensefiarse y los prerrequisitos de la planeacion
didactica. La medicion del aprendizaje de conceptos se puede visualizar ligada a las
siguientes dimensiones: identificacion de atributos esenciales y secundarios,
discriminacion entre ejemplos y no ejemplos, identificacion de la regla del concepto,
habilidad para relacionar el concepto con otros y uso del concepto de manera
original.

El séptimo capitulo fue desarrollado por Sandra Sokolove Garrett, Myra Sadker y
David Sadker; se titula “Técnicas de comunicacién interpersonal”. En este capitulo se
presentan técnicas de comunicacion interpersonal positivas (comunicacion que
conduce hacia la autoinvestigacion y mayor autoconocimiento), enfatizando la
interaccion con los estudiantes. Las técnicas de comunicacion interpersonal se
definen como una serie de conductas especificas verbales y no verbales que
estimulan la busqueda personal entre dos 0 mas personas. Por medio del empleo de
estas técnicas conductuales, un maestro puede ayudar a sus alumnos a expresar y a
aclarar sus pensamientos y sus sentimientos, y a comprender cOmo estos estados
internos afectan su comportamiento. EI modelamiento que el maestro hace de tales
conductas ayuda a iniciar este proceso de interaccion y proporciona una guia para
que los estudiantes también aprendan a emplear estas técnicas.

En el capitulo ocho, “Conduccion del salon de clases” de Wilford A. Weber, se afirma
gue la ensefianza que un maestro imparte sera mas eficaz si comprende el proceso
de conduccion en el salon de clase y el rango completo de estrategias para la misma.
La conduccion de una clase incluye un conjunto complejo de conductas que el
maestro emplea para establecer y mantener las condiciones en la misma que
posibiliten a los estudiantes lograr de manera eficaz los objetivos instruccionales; por
ejemplo, rapidez para otorgar recompensas, el desarrollo de un clima de confianza
entre el maestro y el alumno, y el establecimiento de normas grupales eficaces. El
propdsito de este capitulo es ofrecer al docente estrategias para enfrentarse con los
problemas de la conduccion de la clase, para que, visto como un proceso analitico-
plural, seleccione y aplique las que considere mas convenientes en cada situacion.
Se examinan ocho diferentes teorias y las estrategias que las caracterizan: la
autoritaria, la de intimidacion, la permisiva, la del libro de cocina, la instruccional, la
de la modificacion de la conducta, la del clima socio-emocional y la del proceso
grupal.

Mary S. Leighton desarrolla en el noveno capitulo el tema de “Aprendizaje
cooperativo”. Las estrategias de aprendizaje cooperativo son métodos organizados y
altamente estructurados que con frecuencia incluyen la presentacion formal de
informacion, la practica del estudiante y la preparacion en equipos de aprendizaje, la
evaluacion individual del dominio y el reconocimiento publico del éxito en equipo.
Estos métodos han probado su eficacia en una amplia gama de materias: lectura,
literatura, matematicas, ciencias sociales y ciencias naturales. Su eficacia se mide
tanto en el progreso significativo que logran los estudiantes en todos los niveles de
habilidad, como en el desarrollo de habilidades sociales que promueven la
interdependencia positiva en el aula y en otros ambientes.

El éxito de las estrategias de aprendizaje cooperativo se deriva de tres
caracteristicas importantes: los objetivos del grupo (recompensas que se basan en el
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éxito del equipo en las tareas académicas), la responsabilidad individual (evaluacion
individual del dominio del contenido), e iguales oportunidades para lograr el éxito (la
calificacion del equipo se basa en el progreso de cada estudiante en funcion de su
desempefio previo). Esta ultima caracteristica refuerza la percepcion del estudiante
de que una parte significativa del logro académico se deriva de su esfuerzo y no solo
de su capacidad.

En este capitulo se revisan las caracteristicas esenciales del aprendizaje
cooperativo, las actividades interpersonales que contribuyen al aprovechamiento del
estudiante en los equipos de aprendizaje (trabajar juntos en silencio para solucionar
problemas; pedir y dar explicaciones, no respuestas; escuchar cuidadosamente las
preguntas de los comparieros; pedir ayuda a los comparfieros cuando la necesite;
trabajar al ritmo adecuado para el equipo; recordar que el trabajo en equipo se
termina Unicamente cuando cada uno de los miembros conoce el material, pedir
ayuda al maestro sélo cuando ningin miembro de su equipo, ni ningln otro equipo
pueda ayudarlo), la manera de formar equipos de estudiantes que promuevan la
interdependencia social positiva y el éxito académico, y algunas de las estrategias de
aprendizaje cooperativo que se usan mas ampliamente (equipos de estudiantes para
el aprendizaje, los rompecabezas y las estrategias de investigacién grupal). También
incluye una lista de verificacion para la implementacion del aprendizaje cooperativo
(antes de la ensefanza, al inicio del ejercicio de aprendizaje cooperativo, durante la
clase y después de la clase).

En el décimo capitulo, “Evaluacién”, Ferry D. TenBrink considera que la evaluacion
educativa es util sélo si ayuda al educador a elaborar juicios y a tomar decisiones
seguras en materia educativa. El autor define la evaluacion como el proceso de
obtencion de informacion y del empleo de la misma para formar juicios que, a su vez,
se usan para la toma de decisiones. Este proceso esta formado por cuatro etapas:
preparacién para la evaluacion, obtencion de la informacién necesaria, formacién de
juicios y empleo de los juicios en la toma de decisiones y en la preparacion de los
reportes de evaluacion.

En este capitulo se presentan los principios basicos de la evaluacién tal como se
aplican a los problemas en el salén de clase; los pasos para la seleccion de los
instrumentos o0 técnicas apropiadas para la recoleccion de informacion
(interrogatorio, observacion, analisis y aplicacion de examenes); las condiciones para
elaborar preguntas eficaces para la evaluacién del aprovechamiento, las razones por
las cuales se evalua (calificar, juzgar el progreso del estudiante, evaluacion de los
cambios de actitud y evaluaciéon de la instruccion), y las consideraciones para
seleccionar pruebas estandarizadas.

Todos los capitulos estan organizados de la siguiente manera: objetivos, desarrollo,
ejercicios, pruebas de dominio, respuestas correctas para los ejercicios y las pruebas
de dominio, notas y bibliografia adicional.

El contenido del texto es sumamente atractivo tanto para los profesores en proceso
de formacion como para aquellos que tienen amplia experiencia en la docencia, pues
brinda un extenso panorama de las areas que ha de dominar un buen maestro. Esta
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escrito en un lenguaje claro, facil de leer, con abundantes explicaciones, ejemplos,
ejercicios y organizadores de la informacién: mapas conceptuales, cuadros y figuras.

Al final del libro se incluyen dos apéndices: “El juego de la pregunta maestra” y
“Cartas de conceptos”, un glosario y el indice analitico.
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Estrategias docentes para un aprendizaje significativo. Una interpretacion
constructivista. Frida Diaz Barriga Arceo y Gerardo Hernandez Rojas”
Resefid: Octavio Galvan Ruiz

Los autores son profesores de tiempo completo de la Facultad de Psicologia de la
Universidad Nacional Autdbnoma de México.

La obra presenta elementos conceptuales y practicos de diversas estrategias
empleadas para lograr un aprendizaje significativo. Se analizan los procesos de
aprendizaje significativo, la motivacion y la interaccion de los alumnos, mientras se
estudian las posibilidades del docente en su papel de mediador de dichos procesos y
proveedor de una ayuda pedagogica regulada.

El texto esta dirigido principalmente a profesores de todo nivel educativo, pero
también puede ser usado por estudiantes y por todas aquellas personas involucradas
en la educacion y la docencia. Ofrece al lector un conjunto de elementos
conceptuales y estrategias aplicables al trabajo en el aula desde el marco conceptual
del constructivismo.

El libro consta de ocho capitulos. El primero, “La funcién mediadora del docente y la
intervencién educativa”, analiza cual es el papel del docente en la educacién de los
alumnos desde diferentes perspectivas, precisando fundamentalmente cual debe ser
la funcion central del docente desde la perspectiva adoptada. Responde también a la
interrogante ¢qué conocimientos deben tener los profesores?, y sefala los tres
niveles o planos requeridos en la formacion de los docentes: conceptual, reflexivo y
practico. Destaca que en la formacion de los docentes es fundamental que sean
seres reflexivos y autbnomos.

El segundo capitulo, “Constructivismo y aprendizaje significativo”, presenta una
concisa pero completa revision sobre qué es el constructivismo, explica qué es el
aprendizaje significativo y sefala los requisitos para que se dé en situaciones
escolares; lo anterior a partir de las concepciones de D. Ausubel. Establece también
las condiciones y fases para lograr un aprendizaje significativo y ademas expone los
tres tipos de aprendizaje curriculares: declarativos, procedimentales y actitudinales.

“La motivacién escolar y sus efectos en el aprendizaje” es el titulo del capitulo tres,
en él los autores exponen qué es la motivacién, los factores que intervienen en ella, y
como influyen en el aprendizaje, destacando los aspectos favorables y los mitos que
sobre ella existen. Sefiala que en el aula es el docente quien decide el cuando y
como de la motivacion dirigida al aprendizaje, no sin antes precisar que también
existen motivaciones endogenas. En este capitulo se describen principios
motivacionales en el aula y las estrategias para emplearlos.

En el cuarto capitulo, “Aprendizaje cooperativo y proceso de ensefianza”, los autores
afirman que el alumno no aprende en solitario, interactla con sus compafieros, con

* Diaz Barriga Arceo, Frida y Gerardo Hernandez Rojas (2002). Estrategias docentes para un
aprendizaje significativo. Una interpretacion constructivista. 22. ed., México: McGraw Hill
Interamericana, 465 pp.
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el profesor y con su medio sociocultural. Contrastan las estructuras de aprendizaje:
individualista, competitiva y cooperativa, concluyendo que la tercera tiene ventajas
sobre las otras dos. Enlistan 18 pasos para estructurar el aprendizaje cooperativo, y
describen los pasos y principios de seis técnicas que se emplean en el aula para el
aprendizaje cooperativo.

El capitulo cinco, “Estrategias de ensefianza para la promocion de aprendizajes
significativos”, es el capitulo mas profundo, y le da titulo al libro. Presenta una
clasificacion de las estrategias de ensefianza, a continuacién puntualiza cada grupo y
detalla en qué consiste cada estrategia en particular: su intencionalidad, su
aplicacion y sus bondades, con ejemplos de cada estrategia en forma clara y
desarrollada. Los lectores que tengan conocimientos sobre el constructivismo, o que
estén interesados solo en este tema, pueden acceder al presente capitulo sin haber
leido los anteriores.

Como complemento légico de las estrategias de ensefianza, el sexto capitulo,
“Estrategias para el aprendizaje significativo: Fundamentos, adquisicion y modelos
de intervencion”, se dedica a las estrategias de aprendizaje. Responde a las
preguntas ¢qué significa aprender a aprender?, ¢qué son las estrategias de
aprendizaje?, siempre desde el enfoque constructivista, precisando que dichas
estrategias son flexibles y que en general requieren de la intermediacion del profesor
o de algun otro agente educativo. Explicita una clasificacién y sefiala formas de
aplicacién, asimismo ubica los conceptos de metacognicion y autorregulacion.

En el capitulo siete, “Estrategias para el aprendizaje significativo Il: Comprension y
composicién de textos”, los autores afirman que la comprension de textos esta
vigente en todos los niveles educativos y es crucial para el aprendizaje; describen la
diferencia entre la simple alfabetizacion y el “letrismo” (comprension de textos), lo
gue siempre es una actividad constructivista. Sefialan las caracteristicas del lector,
las diferentes estrategias empleadas relacionandolas con los propésitos o tipos de
lectura en el contexto escolar. Dedican una parte para analizar las diferencias entre
los lectores con una buena comprension o con una pobre.

Este capitulo estd muy completo, pues también abarca la composicién de textos
(proceso cognitivo complejo), analiza sus aspectos funcionales y estructurales.
Explicita algunas diferencias entre los buenos y los malos escritores. Presenta una
breve resefla empirica de los procesos que intervienen en una composicion:
planificacion, textualizacion y revision. Hace recomendaciones tanto para el
mejoramiento de habilidades como para su ensefianza.

¢Cual es la importancia de evaluar?, ¢;qué es evaluar?, estas preguntas y sus
respuestas son abordadas en el capitulo ocho: “Constructivismo y evaluacion
psicoeducativa”. Los autores también revisan las caracteristicas y procedimientos,
explicando las técnicas informales, semiformales y las formales, e incluyen dentro de
estas Ultimas las pruebas o examenes y los mapas conceptuales, entre otros. Por
altimo, hablan de las tres formas de evaluacién: diagnéstica, formativa y sumativa.
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El libro presenta una cuidadosa estructura en sus contenidos, su lectura es facil e
interesante porque constantemente ofrece ejemplos. Para auxiliar al lector, utiliza lo
que pregona: abundan las pistas tipogréficas, cuadros y mapas conceptuales. Las
referencias bibliograficas estan ordenadas al final. Adicionalmente contiene un indice
analitico y un glosario.
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Como ensefiar mejor. Técnicas de asesoramiento docente. Miriam Ponce®
Resefio: Consuelo Arce Ortiz

Miriam Ponce obtuvo la maestria en psicologia en San Petersburgo y el doctorado en
educacion en la Universidad La Salle, donde trabaja como investigadora y docente.
Ha impartido numerosas conferencias y cursos sobre temas de educacion superior
en Europa, Estados Unidos y América Latina.

Organizada en seis capitulos, la obra presenta una coleccion de técnicas de
asesoramiento para docentes interesados en ayudar a sus alumnos en su proceso
de aprendizaje y en mejorar la calidad de éste.

En la introduccion, la autora afirma que la mejor manera de ayudar a aprender a los
alumnos es ensefarles y asesorarlos en su propio proceso de aprendizaje, proceso
de asesoramiento que se da en el salén de clase, con el contenido especifico,
centrado en el aprendiz y dirigido por el profesor. EI docente hace hincapié en
comprender a sus estudiantes, y el estudiante siente que se le toma en cuenta y se
respeta su manera de aprender y comprender. La ensefianza de las técnicas de
asesoramiento ayuda a los estudiantes a que integren todo lo aprendido, ademas de
fomentar el desarrollo de habilidades metacognitivas y mejorar su lenguaje y su
pensamiento. Las sugerencias que se presentan son ideas y no modelos; son formas
especificas para ayudar a realizar mejor el trabajo docente y contribuir de manera
positiva en el proceso.

Al final de esta seccidn se presentan los siete principios basicos de la asesoria en el
salon de clase, a saber. 1. Para mejorar el aprendizaje se debe mejorar la
enseflanza; 2. Es necesario establecer primero los objetivos de aprendizaje y
desemperio explicitos y después iniciar una retroalimentacion especifica y efectiva; 3.
Para mejorar el aprendizaje, los estudiantes necesitan obtener una retroalimentacion
apropiada, temprana y constante; 4. El tipo de asesoria que mejora el aprendizaje y
la ensefianza es la que atiende los problemas surgidos de la forma de ensefar; 5. La
asesoria en el salén de clase puede contribuir, con cuestionamiento y reto intelectual,
en la motivacién, crecimiento y renovacién del estudiante; 6. La asesoria en el salén
de clases no es exclusiva de ninguna disciplina ni requiere entrenamiento
especializado; 7. La colaboracién activa de colegas y estudiantes en la asesoria en el
salon de clases promueve el aprendizaje y la satisfaccién personal, y mejora el
desempeiio académico. En la introduccion también se encuentran sugerencias de
cdémo seleccionar las técnicas, asi como las categorias que las describen.

El primer capitulo se titula “Asesoria en las habilidades para el manejo de
conocimientos previos y contextualizacion de la informacién”. El conjunto de técnicas
gue se ofrecen en este capitulo ayudan a desarrollar habilidades en el manejo de
conocimientos previos y le dan al docente una idea clara de lo que sus estudiantes
saben o recuerdan sobre un tema. Estas técnicas se sugieren al inicio del curso o del
tema tratado, momento en el que se debe determinar lo que los estudiantes ya

* Ponce, Miriam (2005). Cémo ensefiar mejor. Técnicas de asesoramiento docente. México: Paidos,
216 pp. (Maestros y ensefanza, 15)
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saben. Las cinco técnicas que se incluyen son: Verificacion de conceptos erréneos,
prejuicios y conocimientos previos; Listas vacias de puntos clave; Matriz de memoria;
Ensayo de un minuto; y El punto menos claro.

“‘Asesoria en las habilidades de analisis y de pensamiento critico”, el segundo
capitulo, revisa técnicas disefladas para apoyar a los docentes en la mediacion de
los procesos de analisis y pensamiento critico indispensables en el desarrollo de
habilidades de pensamiento. El andlisis resulta una habilidad imprescindible para el
aprendizaje en todos los niveles educativos y es de particular importancia para el
desarrollo del pensamiento critico. Se describen cinco técnicas: Rejilla de categorias;
Matriz de rasgos definidos; Rejilla de pros y contras; Esquemas de contenido, forma
y funcion; y Memos analiticos.

En el tercer capitulo, “Asesoria en las habilidades de sintesis y pensamiento
creativo”, Ponce afirma que el pensamiento creativo puede definirse como la
habilidad para interrelacionar de forma estimulante lo conocido (los conocimientos
previos del alumno) con lo nuevo e inesperado (el contenido del curso). Las cuatro
técnicas que se presentan en este capitulo estimulan la creatividad de los alumnos y
permiten a los profesores asesorar en productos intelectuales originales, que son el
resultado de sintetizar o combinar el contenido del curso con la inteligencia, el juicio,
el conocimiento y otras habilidades de los estudiantes. Las técnicas son: Resumen
de una oracion; Diario de palabras; Analogias aproximadas; y Mapas conceptuales.

“Asesoria en las habilidades para resolver problemas” es el titulo del cuarto capitulo.
Aqui, la autora considera que para resolver problemas se necesitan habilidades y
conocimientos especificos, asi como la metacognicion. Los que solucionan bien los
problemas van mas alla de los rasgos distintivos, perciben las similitudes
subyacentes entre los problemas, saben como trabajar con ellos y cambiar la manera
de solucionarlos cuando sea necesario. Se presentan cuatro técnicas: Tareas de
identificacion de problemas; ¢Cual es el principio?; Soluciones documentadas; vy
Protocolos de video y audio grabados.

En el quinto capitulo, “Asesoria en las habilidades para la aplicacion y el
desempefio”, se presentan técnicas que estan disefladas para asesorar en las
habilidades de aplicacion de conocimientos y de evaluaciéon del desempefio. Las
cinco técnicas que se describen: Parafraseo directivo; Tarjetas de aplicacion;
Preguntas de examen hechas por los estudiantes; Modelar en la clase como un
periodico humano; y Proyecto o ensayo, sirven para evaluar el conocimiento
condicional (aprendizaje de las condiciones apropiadas sobre cuando y donde aplicar
lo que se ha aprendido).

El capitulo seis se titula “Asesoria en las habilidades de metacognicion: las actitudes,
los valores y el estado de alerta”. La autora considera que los alumnos de educacion
superior necesitan involucrarse en su propio aprendizaje, comprometerse
activamente, para lo que requieren autocontrol y una direccion clara. La
metacognicion (el cuidado y el conocimiento del aprendiz hacia si mismo, y la
conciencia del autocontrol y la autorregulacion de la cognicion) parece estar mas
presente en los buenos aprendices que en quienes no lo son. Las actividades que
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ayudan a los estudiantes a ser mas eficientes y efectivos como aprendices son el
monitoreo de la comprension, la adquisicion de conocimiento, las habilidades activas
de estudio y las estrategias de apoyo. Para ayudar en estas Ultimas se presentan
cinco técnicas: Encuestas de opinidon en el salon de clases; Diarios de doble entrada;
Perfiles de individuos admirables; Dilemas éticos de la vida cotidiana; y Encuestas de
autoconfianza relacionadas con el curso.

Ponce concluye que la asesoria en el salén de clase esta vinculada con la teoria
cognitiva del aprendizaje. Tiene como objetivo apoyar a los docentes:

e cuando los estudiantes se resisten a aprender por no reconocer la importancia de
los temas y no saber coOmo se relacionan con sus propios intereses;

e cuando los estudiantes deben aprender una gran cantidad de informacién poco
conocida, luego aplicarla adecuadamente y dominarla poco después, y

e cuando sus conocimientos previos se encuentran desintegrados, son parciales y
repercuten en la integracion de sus nuevos conocimientos.

La autora afirma que el uso de técnicas de asesoria en el salon de clases es un
método que proporciona retroalimentacion constante del instructor a los estudiantes
sobre los procesos de aprendizaje, de comprension y de aplicacion adecuada de lo
que se aprende. Ademas sirve para la reflexiébn de los maestros y para advertir a los
estudiantes sobre sus habitos de estudio, lo que saben y lo que no.

El texto esta escrito en un lenguaje claro y, al seguir un esquema muy estructurado
en la presentacion de las técnicas, es de lectura facil. Al final incluye un glosario, un
anexo con un formato de autoevaluacion del docente ante el uso de técnicas de
asesoramiento y la bibliografia.
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Estrategias de ensefianza y aprendizaje. Formacién del profesorado vy
aplicacién en la escuela. Carles Monereo Font (coord.)”
Resefd: Margarita Krap Pastrana

Los autores de este libro son especialistas en Psicologia de la Educacién de las
Universidades Auténoma de Barcelona, de Girona y Ramon Llull de Barcelona;
investigan y ensefian sobre estrategias.

En el prélogo al libro, los autores sefialan que el eje vertebrador de la obra son las
estrategias de ensefianza aprendizaje. Los procesos relacionados con la conciencia
han vuelto a tener importancia en la explicacion sobre el funcionamiento de la mente
humana, y conceptos como reflexion sobre la propia accién, introspeccion mental, la
conciencia del yo, el pensamiento en voz alta, la autorregulacién cognitiva o de
cognicién sobre la propia cogniciébn (metacognicién) son aspectos indispensables
para tratar las estrategias de ensefianza aprendizaje.

El libro esta dirigido a profesores. Los propositos de la obra son que los docentes
comprendan la importancia de la ensefianza de estrategias de aprendizaje a los
alumnos, sean conscientes de las decisiones que toman en el salon de clase, y
consideren los conocimientos que la investigacion educativa ha producido en este
campo para cotejarlos con su practica docente.

El libro consta de cinco capitulos. En el primero, los autores definen el concepto de
estrategias de aprendizaje como “procesos de toma de decisiones (conscientes e
intencionales) en los cuales el alumno elige y recupera, de manera coordinada, los
conocimientos que necesita para cumplimentar una determinada demanda u objetivo,
dependiendo de las caracteristicas de la situacion educativa en que se produce la
accion” (27). También destacan el objetivo de las estrategias: ayudar al alumno a
aprender de forma significativa y autbnoma los diferentes contenidos curriculares.

A través de la comparacion de tres maneras de aprender un mismo contenido,
esclarecen la diferencia entre estrategias y técnicas, y su relacion con otras
nociones como: habilidades, procedimientos, técnicas, métodos, algoritmos y
heuristicos. Este capitulo incluye al final el apartado “Algunos interrogantes cruciales”
que reune cuestiones que se formulan frecuentemente sobre el tema, y las responde
de manera clara y honesta.

El segundo capitulo se refiere a la formacion de profesores en estrategias de
aprendizaje y como influira el resultado en la calidad de los aprendizajes de sus
alumnos.

Los factores que intervienen en la ensefianza-aprendizaje de estrategias en el aula
son objeto de analisis en el tercer capitulo, en el que dichos factores se organizan en
los relativos a los aspectos personales y los relativos a la tarea.

* Monereo Font, Carles (coord.), Montserrat Castelld, Mercé Clariana, Montserrat Palma y Ma. Luisa
Pérez Cabani (1998). Estrategias de ensefianza y aprendizaje. Formacion del profesorado y
aplicacion en la escuela. (52. ed.), Barcelona: Grad. 191 pp. (Serie Pedagogia, 112)
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El cuarto capitulo est4 dedicado a la evaluacion de estrategias de aprendizaje de los
alumnos y plantea las dificultades que ofrece evaluar la actuacion estratégica. Se
refiere también a la evaluacion del conocimiento declarativo, del procedimental y del
condicional o estratégico. Para llevar a cabo este ultimo, los autores ofrecen diversas
modalidades como cuestionarios, entrevistas, autoinformes, pruebas, tareas o
ejercicios especificos.

Los autores hacen en el quinto capitulo un analisis y secuenciacion de los
procedimientos en el Disefio Curricular Base, a fin de establecer los procedimientos
interdisciplinares en Educacion Infantil, Primaria y Secundaria Obligatoria, para
después ofrecernos un ejemplo de uso estratégico de procedimientos de aprendizaje
en cada uno de estos niveles. En el caso de la Secundaria Obligatoria (que en sus
altimos afios equivale a nuestro Bachillerato) los autores buscan explicitar en forma
practica, como pueden conjugarse las consideraciones hechas en los capitulos
anteriores con una unidad sobre Shakespeare, del Area de Lengua y Literatura.

El libro est4 bien escrito, contiene muchos ejemplos y diagramas. En cada capitulo
hay una pequefia introduccion en la que los autores explicitan su forma de proceder.
Al término de cada capitulo hay una sintesis reflexiva que invita al lector a evaluar lo
aprendido, por ejemplo con una pauta de interrogacion guiada. Se trata de una
buena guia para ensefiar a los alumnos a reflexionar sobre su propia manera de
aprender.
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Estrategias docentes. Ensefianza de contenidos curriculares y desarrollo de
habilidades de pensamiento. Paul D. Eggen y Donald P. Kauchak *
Resefig: Consuelo Arce Ortiz

Eggen es docente de la Universidad de Florida y Kauchak de la Universidad de Utah.
Ambos autores estan interesados en la comprension del proceso de aprendizaje y en
la efectividad docente. Para el desarrollo del libro incorporan los avances de la
investigacion en psicologia cognitiva, bibliografia sobre temas de didactica general,
cuya efectividad han probado, y la experiencia proveniente del trabajo directo con
profesores y alumnos.

La obra se centra en la enseflanza a partir del enfoque de los modelos, y esta
dirigida a profesionales interesados en educacion, particularmente docentes que
deseen incorporar los conocimientos en su practica. El propdsito que guia a los
autores es fundamentar los modelos de ensefianza con los aportes de la teoria y la
investigacibn mas recientes en un texto conceptualmente profundo y altamente
aplicable. El libro esta formado por 10 capitulos.

En el primer capitulo, “Procesamiento de la informacion y modelos de ensefianza”, se
discuten cuatro temas interrelacionados:

v' El desempefio docente marca la diferencia en el desarrollo del aprendizaje y
en los logros del alumno.

v" Los docentes deben adquirir conocimientos, comprension y estrategias para ir
de una ensefianza eficaz a la pericia en el proceso de la educacion.

v El procesamiento de informacion, el pensamiento critico y el pensamiento de
nivel superior son estrategias para encontrar un orden en el mundo y para
resolver problemas.

v' El enfoque de modelos para la ensefianza en el que destacan estrategias de
ensefianza especificas disefiadas para alcanzar objetivos especificos.

El segundo capitulo se titula “Habilidades esenciales para ensenar y para ensefar a
pensar’. En éste los autores afirman que los docentes expertos van mas alla de las
habilidades de ensefianza esenciales y promueven en sus alumnos el pensamiento
de nivel superior y el pensamiento critico. La ensefianza para el pensamiento y para
la comprension profunda del contenido no puede separarse, y los docentes expertos
ensefian los dos a la vez. El desarrollo del pensamiento brinda, ademas de la
comprension profunda de un tema y del uso de procesos cognitivos basicos,
entrenamiento en metacognicion y el desarrollo de actitudes y disposiciones
asociadas con el pensamiento. La enseflanza para el desarrollo del pensamiento y
para la comprension profunda de contenidos enfatiza altos niveles de compromiso de
los alumnos, promueve la discusion en clase, insiste en el proceso de adquirir
conocimiento, en el conocimiento en si y en el aprendizaje en contexto, y desalienta
la ensefianza basada en la memorizacion y la exposicién del profesor, la formacién

* Eggen, Paul D. y Donald P. Kauchak (2001). Estrategias docentes. Ensefianza de contenidos
curriculares y desarrollo de habilidades de pensamiento. 22. ed. México: Fondo de Cultura
Econdmica, 486 pp. (Educacion y pedagogia).
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de alumnos pasivos y la adquisicion del conocimiento en forma de conceptos
aislados.

En el tercer capitulo, “El modelo inductivo: una vision constructivista del aprendizaje”,
se describe al modelo inductivo como una estrategia eficaz que puede usarse para
ensefiar conceptos, generalizaciones, principios y reglas académicas, al mismo
tiempo que se hace hincapié en el pensamiento de nivel superior y critico; enfatiza el
compromiso activo de los alumnos y la construccion de su propia comprension de los
temas. En este modelo, el docente presenta ejemplos a los alumnos para que
busquen patrones. El rol del docente es brindar la suficiente guia para evitar que los
alumnos se alejen del tema central de la clase y para asegurar que las
construcciones que realizan sean validas. El éxito depende de la calidad de los
ejemplos que se usan. El modelo inductivo tiene la ventaja de promover altos niveles
de compromiso y motivacién por parte del alumno. Con ejemplos de alta calidad, el
modelo resulta muy efectivo con estudiantes de bajo desempefio, en riesgo o0 que
deben utilizar en la escuela su segunda lengua.

En el capitulo cuatro se trabaja “El modelo de adquisiciéon de conceptos”. Este
modelo también esta disefiado para ensefiar conceptos al mismo tiempo que enfatiza
el desarrollo del pensamiento de nivel superior y el pensamiento critico. Ayuda a los
alumnos a comprender el proceso de probar hipotesis dentro de una amplia variedad
de temas en el contexto de una Unica actividad de aprendizaje. El docente propone la
identificacion de un concepto que tiene en mente, el cual es tipicamente ilustrado con
un ejemplo positivo y con uno negativo, para que luego los alumnos formulen
hipétesis. A continuacién se presentan mas ejemplos positivos y negativos seguidos
por el andlisis de las hipétesis. El proceso llega a un cierre cuando el concepto es
aislado y probado con otros ejemplos. El modelo de adquisicion de conceptos es mas
adecuado cuando las metas del docente estan muy orientadas hacia el desarrollo del
pensamiento de nivel superior y critico.

“Ensefar cuerpos organizados de conocimiento: el modelo integrativo” es el titulo del
capitulo cinco. ElI modelo integrativo esta disefiado para ensefiar relaciones entre
hechos, conceptos, principios y generalizaciones, combinados en cuerpos
organizados de conocimiento. Puede desarrollarse en grupos pequefios o con toda la
clase. La informacién se organiza en presentaciones de datos: grillas, cuadros,
tablas, mapas o graficos. Los andlisis de los estudiantes comienzan con
observaciones y busquedas de patrones en la informacién, contindan con la
explicacion de similitudes y diferencias, y luego con la formulacion de hipétesis
acerca de resultados que varian segun las condiciones. Por ultimo se resume y
generaliza. El analisis esta guiado por preguntas del docente que se dirigen tanto a la
comprension de contenidos como al desarrollo y manifestacion del pensamiento
critico y del pensamiento de nivel superior.

En el sexto capitulo se explica “El modelo de ensefanza directa”. Este modelo es
una estrategia fuertemente dirigida por el docente que puede emplearse para
ensefiar conceptos y habilidades. EI modelo consta de una serie de cuatro etapas:
introduccidn, presentacion, practica guiada y practica independiente. El uso de
ejemplos y problemas bien pensados es la clave del éxito de las actividades de
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aprendizaje. Aunque muy dirigido por el docente, el modelo de ensefianza directa
requiere de altos niveles de interaccion entre éste y los estudiantes. Los patrones de
esta interaccion cambian a medida que se desarrolla la clase. Inicialmente, el
docente presenta informacion y guia cuidadosamente a los estudiantes cuando
trabajan con ejemplos y problemas. Luego, los estudiantes trabajan cada vez mas
independientemente, hasta que logran realizar las tareas sin la ayuda del docente.
Por sus caracteristicas, este modelo puede ser modificado facilmente para ensefar
principios, generalizaciones y reglas académicas.

El capitulo siete, “Ensefiar cuerpos organizados de conocimiento: el modelo de
expresion y discusion”, explica que el modelo de expresion y discusion se centra en
el docente y esta disefiado para ayudar a los alumnos a comprender relaciones en
cuerpos organizados de conocimiento. Con este modelo se ayuda a los alumnos a
vincular el aprendizaje nuevo con el anterior y a relacionar entre si las diferentes
partes del nuevo aprendizaje, ademas se superan algunos de los defectos mas
importantes del método expositivo poniendo el énfasis en la participacion del alumno
en el proceso de aprendizaje.

La planificacién de la clase implica identificar metas, diagnosticar los conocimientos
previos del alumno, estructurar los contenidos y preparar organizadores avanzados.
Las clases se implementan en tres etapas ciclicas: presentacion de contenido,
monitoreo de la comprension de los alumnos e integracion de ideas, tanto nuevas
como viejas entre si. La evaluacion debe centrarse en la comprension por parte de
los alumnos de las relaciones entre los temas que estudian y la aplicacion de esos
temas a nuevas situaciones.

En el capitulo ocho, “Desarrollar las habilidades del pensamiento mediante la
indagacion”, se presenta a la indagacibn como un proceso de resolucion de
problemas basado en la evidencia. Los autores afirman que en este modelo suele
comenzarse con un problema o pregunta. Se sugieren soluciones o respuestas
tentativas (hipoétesis) y se rednen datos, lo que permite la evaluacion de éstas. Las
hipotesis se evallan de acuerdo con los datos disponibles y las generalizaciones se
formulan a partir de las conclusiones. Para superar las limitaciones con el tiempo y
los recursos disponibles, en el modelo de indagacién de Suchman se idedé que los
estudiantes recolecten datos mediante preguntas en lugar de observaciones reales.
Los procedimientos de Suchman hicieron la indagacién accesible a todas las areas
de contenido, mientras que la indagacion general suele verse sélo en ciencias.

El capitulo nueve se centra en “El modelo de aprendizaje cooperativo”, éste es un
enfoque del aprendizaje que hace que los alumnos trabajen juntos para alcanzar una
meta comun. Existen varias estrategias de aprendizaje cooperativo tres de las cuales
se discuten en este capitulo: divisién de la clase en grupos de aprendizaje (DCGA),
el método de rompecabezas Il y la investigacion grupal. Estas estrategias tienen
como principios guia: la estructuracibn de metas grupales, la responsabilidad
individual en la tarea y la igualdad de oportunidades para el logro del éxito. Que los
estudiantes aprendan a trabajar juntos eficazmente es la meta dominante de estas
estrategias.
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La DCGA hace que cuatro o cinco alumnos trabajen juntos hacia la comprension y
automatizacion de conceptos y habilidades. Usa el trabajo en equipo en lugar de la
practica independiente. Los estudiantes compiten con sus desempefios pasados
para ganar puntos de superacion, que contribuyen a obtener recompensas para todo
el equipo.

El método del rompecabezas Il, disefiado para ayudar a los estudiantes a
comprender cuerpos organizados de conocimiento, desarrolla alumnos expertos que
por turnos, ensefilan a sus compafieros de equipo. Los miembros del grupo
desarrollan una comprensién profunda del contenido cuando los otros comparten su
experiencia en subtemas. Con este método también pueden usarse puntos de
superacion y premios para el equipo, como con DCGA, para promover actividades
exitosas y reconocer los logros de los equipos.

La investigacion grupal, el método mas complejo y dificil de definir de los tres, pide a
los grupos que colaboren en problemas de indagacion. Cuando se usa este método,
la definicién de problemas, el planteamiento de hipoétesis, la recoleccion de datos y la
evaluacion de las hipétesis son semejantes a los procesos usados en el modelo de
indagacion general y en el de Suchman. La investigacién grupal difiere de otros
métodos de indagacién por el énfasis que pone en el trabajo grupal, la colaboracion,
la negociacion y en la confeccion de informes orales y escritos que resumen el
trabajo del grupo.

En el capitulo 10, “Adaptacion de la ensefianza para mejorar la eficacia”, Eggen y
Kauchak afirman que los docentes eficaces adaptan y combinan conscientemente los
modelos de ensefianza para cumplir mejor con sus metas. Las metas que implican
conceptos, principios, generalizaciones y reglas se ensefian muy bien con el modelo
inductivo; las metas que tienen que ver con cuerpos organizados de conocimiento
pueden ensefiarse con el modelo integrativo o con el modelo de exposicion y
discusion; las metas vinculadas con habilidades se ensefian eficazmente con el
modelo de ensefianza directa; y las metas de indagacion, con la indagacion general
o con la de Suchman.

Los docentes expertos capitalizan las oportunidades de promover tanto el
pensamiento como la comprensiéon profunda de los contenidos. Al hacer eso, a
menudo dictan “mini” clases que incluyen dos o mas modelos. Una comprension
profunda de los modelos aumenta la probabilidad de que los docentes se vuelvan
expertos.

El texto esta escrito con un lenguaje claro y facil de leer. La apropiacién de la
informacion se apoya con ilustraciones, graficos, cuadros, mapas conceptuales y
diagramas. Cada capitulo ofrece un desglose del contenido, la declaracién de los
objetivos que se alcanzaran y la presentacion de un caso antes de iniciar el
desarrollo del contenido, y concluye con un resumen, una lista de conceptos
importantes, algunos ejercicios y preguntas para la discusion.

Al final del libro se incluyen las respuestas de los ejercicios, la bibliografia, un
glosario, el indice analitico y el indice general.

40



Il . ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

Gestionar el conocimiento. Estrategias de ensefianza y aprendizaje. Alfredo
Gadino®
Resefd: Consuelo Arce Ortiz

Gadino es un educador uruguayo. Ha trabajado en ensefianza primaria y educacion
de adultos e investigado sobre pensamiento infantil. Ha publicado obras sobre
razonamiento, inteligencia y pensamiento reflexivo, didactica de la Matematica y
textos de Matematicas que se emplean en escuelas publicas de Uruguay. Participa
en tres revistas de educacion como redactor responsable o director.

Este libro versa sobre estrategias de enseflanza y aprendizaje en los ciclos
preescolar y escolar. Esta dirigido a profesionales interesados en la educacion y
tiene el propédsito de reflexionar sobre el papel del docente y de las instituciones
educativas como actores-proponentes de la cultura en la sociedad, y sobre la
importancia de la participacién de los grupos escolares en la toma de decisiones para
gue el cambio hacia el pensamiento estratégico del alumno no sea superficial. El
volumen esta compuesto por cinco capitulos.

En el primer capitulo, “De la escuela de la homogeneidad a la escuela de la
diversidad”, el autor presenta una descripcion de la evolucién de la institucion escolar
en las sociedades urbanas de Uruguay a partir de los afios 30, desde la escuela para
la “clase media”, individualista, informativa, con pobre soporte psicolégico, que
privilegiaba la memorizacion y el entrenamiento algoritmico, hasta la escuela con
soporte constructivista que, desde diversos puntos de vista, considera el rol social de
la escuela, la provisoriedad del conocimiento cinético, la persistencia de los saberes
personales y las perspectivas de una educacion para la responsabilidad.

El segundo capitulo se titula “Estrategia: espacio de interseccién de pensamiento y
accion”. El capitulo inicia con la diferenciacion entre estrategia, pensamiento
estratégico y accion estratégica, practicas que, asociadas con una perspectiva
centrada en el niflo que aprende, se ubican en el desarrollo cognitivo y afectivo.
Indica que en la estrategia debe considerarse: una situaciéon de desequilibrio a la que
se es sensible, la exploracién de soluciones alternativas, la toma de decisiones, una
accion coyuntural de respuesta, la valoracién de la decisidén en términos de eficacia,
y la movilidad de la propia estrategia empleada. Hace una descripcion de estos
elementos destacando la importancia de la concientizacion y la participacion de los
alumnos en la toma de decisiones. Afirma que “...en un medio caracterizado por la
diversidad y la impredecibilidad, una respuesta necesaria y posible de la escuela es
ayudar a formar pensadores competentes (pensamiento estratégico) para que actuen
con responsabilidad (accion estratégica)”.

“Estrategias de dominios especificos del conocimiento” es el tercer capitulo. Aqui se
describen estrategias especificas para las areas de ciencias naturales, ciencias
sociales, de la lengua y de la matematica que pueden abordarse en los ciclos

* Gadino, Alfredo (2003). Gestionar el conocimiento. Estrategias de ensefianza y aprendizaje. 22. ed.,
Rosario, Argentina: Homo Sapiens Ediciones, 124 pp.
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preescolar y escolar, con la idea de que las estrategias especificas del dominio de
las ciencias naturales tienen que ver con posibilitar la integracién de cadenas de
causalidad al responder al interrogante ¢por qué?; en las ciencias sociales el
conocimiento estratégico puede facilitar la transferencia de las estructuras
explicativas de lo cercano a lo remoto o de un conocimiento al del entorno propio; en
la lengua las estrategias tienen como objetivo final el relacionarse con un interlocutor;
y en las matematicas tienen que ver con la derivacion de informacion (pensamiento
deductivo) y con la construccion y empleo de modelos para interpretar nuevas
informaciones en funcion de situaciones anteriores conocidas.

El capitulo cuatro, “Estrategias generales de pensamiento”, presenta una
organizaciobn de estrategias para atender procesos generales del pensamiento
infantil: el de memoria (evocar o reconstruir informacién y retener informacion), el de
atencion (obtener y seleccionar datos) y el de imaginacion (pensar en una situacion
no real pero posible, diferir la accién, considerar alternativas posibles y planificar la
cadena de actos que llevard al cumplimiento de objetivos). También describe la
densidad de la comunicaciébn con otros, el cumplimiento de actividades
metacognitivas y el ejercicio en la toma de decisiones como los factores que
contribuyen al desarrollo de los procesos mentales, e incluye un apartado sobre
estrategias generales y nichos con necesidades educativas especiales.

En el capitulo cinco, “Estrategias de ensefianza paralelas a las estrategias de
aprendizaje”, se trabaja la idea de que ante la necesidad de la infancia y la juventud
de gestionar el conocimiento para crear alternativas y decidir con responsabilidad
cursos de accidn, el docente debe desarrollar recursos estratégicos: reconocimiento
de las ideas espontaneas y las estrategias infantiles, el modelado, el andamiaje, la
integracion y el metaconocimiento docente. Analiza la “ensenanza reciproca” y los
“‘compromisos de estudio-accién” como modalidades de trabajo escolar cuyo objetivo
es el desarrollo de estrategias de conocimiento.

El libro est4 escrito con un lenguaje claro y facil de leer. En algunos apartados
incluye cuadros que organizan la informacion y facilitan la comprension. Presenta
una reflexién interesante sobre el papel de la educacion estratégica en los niveles
basicos para el desarrollo de individuos que piensan, deciden y actdan con
responsabilidad.
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APRENDIZAJE EN AREAS
PARTICULARES

Reserfas

e Estrategias de desarrollo de habilidades lingiiisticas para mejorar la instruccion matematica. Joan M.
Kenney, Euthecia Hancewicz, et al.

o Didactica de las Ciencias Naturales: Ensenar Ciencias Naturales. Liliana Liguori y Maria Irene Noste

e Didactica de las Ciencias Naturales: Ensefar a ensefiar Ciencias Naturales. Liliana Liguori y Maria
Irene Noste

e La ciencia en el aula: lo que nos dice la ciencia sobre como enseharla. Gabriel Gellon, Elsa
Rosenvasser Feher, et al.

e Aprender y ensedar ciencia. Del conocimiento cotidiano al conocimiento cientifico. Juan Ignacio Pozo
Municio y Miguel Angel Gémez Crespo

e  Enseriar y aprender ciencias sociales. Mirta Susana Giacobbe

e Aprender y pensar la historia. Mario Carretero y James F. Voss (comps.)

e  El aprendizaje virtual: Ensefar y aprender en la era digital. José Luis Rodriguez lllera

e  Orientacion vocacional y profesional. Materiales de asesoramiento para ESO y Bachillerato. Manuel
Borrego Rivas y Julio Diaz Villegas
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ORIENTADAS A UN AREA EN PARTICULAR

Estrategias de desarrollo de habilidades linguisticas para mejorar la
instruccion matematica. Joan M. Kenney, Euthecia Hancewicz, et al. ™
Resefid: Ana Laura Gallegos y Téllez Rojo

Joan M. Kenney ha trabajado en investigacion de operaciones y en administracion de
riesgos. En el ambito educativo ha sido docente de matematicas a nivel secundaria y
bachillerato, y ha realizado investigacidén en torno a la ensefianza de las mateméticas
a nivel basico. Ha sido evaluadora de entidades norteamericanas como el Consejo
para la Educacion Basica y la Fundacion Nacional de Ciencia. Fue Coordinadora de
Proyectos y Codirectora del Programa de Evaluacion de la Escuela de Educacion de
Harvard, a lo largo de diez afios. Es consultora de distritos escolares para asuntos
relacionados con el curriculo de matematicas y la practica en el aula, y es formadora
de profesores y administradores escolares en las areas de contenidos y evaluacion
en matematicas.

Euthecia Hancewicz, Loretta Heuer, Diana Metsisto y Cynthia L. Tuttle forman parte
del Proyecto de Formacion en Matematicas de Massachussets para profesores.
Todas ellas han sido docentes de matematicas a nivel elemental o medio, y tienen
estudios de posgrado relacionados con temas de educacion. Han participado en
proyectos de formacion y tutoria de profesores de matematicas de niveles basico y
medio, y en diversos programas en entidades norteamericanas como National
Council of Teachers of Matemathics (NCTM), el Consejo Nacional de Supervisores
de Mateméticas, el Centro de Desarrollo Educativo en Newton. Euthecia Hancewicz
ha concentrado su trabajo en el discurso y la importancia de éste en la clase de
matematicas. Desarrolla su trabajo convencida de que “la mejor manera de ayudar a
los jévenes a aprender a pensar es ayudandolos a aprender matematicas”.

Loretta Heder centra su trabajo de investigacion en el uso de la tecnologia interactiva
para el desarrollo profesional y en el rol de la representacion grafica en el
aprendizaje de las matematicas.

Diana Metsisto ha enfocado sus investigaciones a la busqueda de medios para
desarrollar el entendimiento de las matematicas, tratando de comprender la manera
en que las personas abordan y resuelven problemas, y el modo en que desarrollan la
comprension conceptual. Esta convencida de que ésta se alcanza escuchando,
dialogando y reflexionando en torno a las experiencias de aprendizaje.

Cynthia L. Tuttle ha orientado su trabajo a la blusqueda de estrategias para ayudar a
los estudiantes (incluyendo aquéllos con dificultades de aprendizaje) a transitar
exitosamente por los cursos de matematicas, pues considera que cada estudiante
tiene el derecho de desarrollar todo su potencial en matematicas, y que cada
profesor tiene la responsabilidad de apoyarlo en el logro de tal meta.

* Kenney, Joan M., Euthecia Hancewicz, Loretta Heuer, Diana Metsisto y Cinthia L. Tuttle, C. (2005).
Literacy strategies for improving Mathematics instruction. Alexandria, USA: Association for Supervision
and Curriculum Development, 113 pp.
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Presentado en forma de colaboraciones monograficas (que pueden ser leidas de
manera independiente), el libro ofrece estrategias para el desarrollo de habilidades
matematicas, apoyadas en la premisa de concebir a las matematicas como un
idioma, y en consecuencia buscar el desarrollo de las habilidades linguisticas
basicas: lectura, escritura y expresion oral. Las autoras enriquecen su propuesta
dedicando espacios importantes a la reflexion en torno a la problematica y retos que,
segun su experiencia, presenta la ensefianza de las matematicas.

En palabras de Joan Kenney, coordinadora de este trabajo, “este libro contiene una
riqueza de estrategias y sugerencias que pueden ayudar a mejorar las habilidades de
los estudiantes para leer textos matematicos, para escribir acerca de su pensamiento
matematico, y para mejorar su comunicacion a través de la representacion grafica y
la argumentaciéon. Algunas de estas sugerencias pueden coincidir con usted y su
estilo de ensefanza; otras pueden dar la impresion de que resultan pesadas o
requieren demasiado tiempo. Para mejorar sus propias habilidades, considere la
posibilidad de probar alguna de esas estrategias con las que no sienta una
identificacion de manera natural. S6lo de esta manera podra experimentar de primera
mano la incomodidad, la disonancia cognitiva y el golpe a la asertividad que pueden
generar en los estudiantes los formatos o el vocabulario [que en ocasiones usamos
los profesores]. Es sélo a través de este tipo de experiencias que logramos hacernos
sensibles y receptivos con todos los estudiantes y no sélo con aquéllos que ven el
mundo matematico a través del mismo cristal que nosotros.”

Aungue en los ultimos afios se ha ampliado la oferta de libros relacionados con la
ensefianza de las matematicas, lo que distingue a éste es el enfoque de ensefianza
(concebir la ensefianza de las mateméticas como la de cualquier idioma), la
discusion en torno a la importancia de las habilidades que se pretende desarrollar y
la aportacion de estrategias para conseguirlo, resultado tanto de la amplia
experiencia docente de las autoras como de su compromiso personal en atender los
diversos estilos de aprendizaje de los estudiantes. Aunque en las estrategias que se
ejemplifican el nivel de ensefilanza corresponde al nivel bésico, resultan
suficientemente ilustrativas como para que cualquier docente parta de ellas para
generar las propias, adecuadas al nivel en que se desempefie.

El libro esta dirigido especialmente a aquellos profesores de matematicas de
cualquier nivel que estén interesados en una docencia incluyente, en la que tanto
estudiantes como profesores estén conscientes de la diversidad de estilos de
aprendizaje, y en consecuencia aborden las actividades aprovechando las fortalezas
de cada uno. Se trata de un libro elaborado por y para docentes dispuestos a
trascender la transmision de conocimientos para convertirse en facilitadores y guias,
generando espacios de aprendizaje y aprovechando las situaciones que se
presenten en el aula para enriquecer el desarrollo de las habilidades matematicas de
los estudiantes, con el propdsito de formar aprendices independientes, seguros y
autocriticos.

Segun las autoras, aunque la alfabetizacién basica ha atendido tradicionalmente tres
disciplinas (lectura, escritura y matematicas), por mucho tiempo su ensefanza fue
abordada de manera matematicamente “discreta”, es decir, manteniéndolas aisladas
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entre si. Es en la década de los afios noventa cuando se inicia en Estados Unidos la
discusion en torno a la importancia de la lectura y la escritura en matematicas, con la
aparicion de los estandares para matematicas del National Council of Teachers of
Mathematics (1991). A partir de entonces, se replantean los criterios para verificar el
dominio de conocimientos y habilidades matematicas, estableciéndose entonces que
dicho dominio debe ser el resultado de un proceso que involucre la comprension, el
aprendizaje centrado en el estudiante, la construcciéon de conocimientos mas que la
memorizacion, y la habilidad de comunicar esa comprension matematica a los
demas.

Las autoras retoman en el libro los resultados de investigaciones recientes en torno a
aspectos del desarrollo de habilidades linguisticas para vincularlas con la clase de
matematicas. Mas que una revisibn exhaustiva de las fuentes, conecta la
investigacién con la practica y el desarrollo de estrategias concretas para la clase de
matematicas, sustentando la concepcion de las matematicas como un lenguaje y
describiendo las dificultades especificas encontradas al leer textos de matematicas y
al generar un vocabulario mateméatico. Asimismo, analizan el nuevo rol del profesor
de mateméticas como un profesor de lectura, con las diferencias propias entre la
alfabetizacién linguistica y la alfabetizacion matematica. Pero sobre todo, plantean
que el libro estd diseflado para ofrecer a los educadores un amplio espectro de
herramientas que puedan utilizar para transformar a sus estudiantes en
comunicadores y usuarios de las mateméticas seguros de si mismos.

A lo largo del libro las autoras proponen cémo lograr una instruccion matematica mas
profunda y estimulante mediante el desarrollo de habilidades de lectura y escritura
que mejoren la fluidez matematica de los estudiantes. Especial mencion les merece
el cuidado que los profesores deben poner al elegir el lenguaje que utilizan, no sélo
para favorecer la comprension matematica, sino para evitar las confusiones que en
ocasiones generan ciertas formas de expresion.

En el primer capitulo, “Las mateméticas como un lenguaje”, Joan M. Kenney
identifica los elementos linguisticos del idioma matematico:

e los sustantivos u objetos (numeros, medidas, formas, espacios, funciones,
patrones, datos y arreglos)

e |os verbos, referidos de manera predominante a cuatro acciones relacionadas
con la resolucion de problemas y el razonamiento (modelacion y formulacion,
transformacién y manipulacion, inferencia y comunicacion).

Con base en ellos, la autora explica las razones que la llevan a considerar que la
ensefianza de esta disciplina puede abordarse como la de una lengua extranjera y se
refiere a las implicaciones que ello puede tener en el curriculo, en la concepcion de la
ensefianza, y en el desarrollo de habilidades de los estudiantes. Hace referencia por
otra parte a dificultades que se presentan tanto en el aprendizaje de las lenguas
extranjeras como en las matematicas y alerta acerca del problema de la doble
decodificacion que ocurre durante el proceso: cuando el estudiante tiene que
decodificar las frases matematicas que se le plantean en lenguaje cotidiano, para
luego traducirlas al contexto matematico; o bien, cuando se le presentan frases

47



lll. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
ORIENTADAS A UN AREA EN PARTICULAR

matematicas o simbolos que debe decodificar para conectarlos con otros conceptos,
gue no necesariamente estan presentes en su conocimiento previo.

La autora también hace notar la importancia de que los docentes tengan especial
cuidado con el manejo de aquellas representaciones simbdlicas que pueden generar
confusiones en los estudiantes y que pueden deberse a las siguientes cuestiones: de
vocabulario, ya que una misma palabra puede tener diferentes acepciones en el uso
cotidiano de un idioma y en el contexto matematico; simbdlicas, por similitud entre
simbolos (como en el caso de los simbolos para la division y la raiz cuadrada) o
porque existan diferentes representaciones para un mismo proceso (por ejemplo, en
el caso de los varios simbolos que representan una multiplicacion); o gréficas, ya sea
por la variedad de tipos de graficas que existen (de barras, de lineas, etc.), como
porque no siempre se leen en la misma direccion.

En el capitulo 2, “Lectura en la clase de matematicas”, Diana Metsisto sefala que la
comprension lectora en general no forma parte de las habilidades que los profesores
desarrollan en clase, por lo que ante la problematica que resulta para los estudiantes,
suelen limitarse a replantear las ideas con otras palabras o interpretar los problemas.

Para que los estudiantes logren desarrollar habilidades de lectura y comprension de
textos matematicos necesitan, por una parte, construirse un vocabulario basico y por
otra, familiarizarse con las caracteristicas que distinguen a un texto matematico de
otros, en cuanto a estilo de escritura, formato, estructura y grado de complejidad. La
autora plantea algunos de los problemas que ha identificado en la lectura de textos
matematicos, como el uso o acepcion diferentes que las palabras o frases pueden
tener en el contexto cotidiano y en el matematico, asi como los equivocos que
pueden generarse en la mente de los estudiantes.

El capitulo contiene la descripcion de algunas estrategias basicas, tomadas de
investigaciones para el desarrollo de habilidades lectoras y planteadas como las
acciones que un lector estratégico lleva en tres momentos: antes, durante y después
de realizar una lectura. Junto con ellas, se incluyen algunas preguntas criticas que un
profesor de matematicas podria plantearse acerca de un texto. También se sugieren
estrategias que los profesores pueden utilizar para ayudar a sus estudiantes a
comprender la terminologia utilizada en mateméaticas. Esta parte se enriquece con el
analisis de algunas situaciones tomadas de la experiencia docente de la autora, y
con un ejemplo de lectura guiada.

En el capitulo 3, “La escritura en la clase de Matematicas”, Cynthia L. Tuttle ilustra la
frustracion que genera en los profesores el hecho de que, a pesar de sus esfuerzos,
los estudiantes no logren retener lo que se les ha ensefado previamente, ni aplicarlo
si se les presenta en situaciones diferentes. Sostiene que escribir en la clase de
matematicas ayuda a los estudiantes a pensar, les proporciona tiempo para
cuestionarse y para reflexionar, y les permite alcanzar niveles de conceptualizacion
mas profundos. Registrar por escrito o que piensan en torno a un problema de
matematicas clarifica el problema y lo que se pide, y les permite explicar tanto el
planteamiento como el desarrollo y los resultados. Las explicaciones escritas en
matematicas se refieren al qué se estad haciendo y al por qué funciona. El tipo de
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pensamiento involucrado al justificar una estrategia o explicar una respuesta es
diferente del que se necesita para resolver una ecuacion. Asi, en la tarea de justificar
sus soluciones, los estudiantes se ven forzados a pensar detalladamente y encontrar
el significado de sus respuestas.

Por otra parte, la produccion escrita de los estudiantes es una ayuda invaluable para
los profesores; en lo que se refiere a determinar el tipo de aprendizaje que se esta
dando, les permite saber si los estudiantes estdn comprendiendo los objetivos y les
ofrece elementos para determinar el nivel de comprension que subyace a las
operaciones y procedimientos algoritmicos realizados por los alumnos. La habilidad
de los estudiantes para justificar sus soluciones, identificar patrones y bosquejar
generalizaciones debe ser evidente en sus escritos, de la misma manera que debe
serlo su disposicion para aplicar lo aprendido en la resolucion de nuevos problemas.

Asi, la escritura en la clase de matematicas tiene dos propdsitos: como un medio
para que los estudiantes desarrollen su pensamiento matematico y como una guia
que los profesores pueden utilizar en su planeacion y evaluaciéon. En cambio, el
aprendizaje de las matematicas sin escritura explicita limita severamente la
profundidad de la comunicacion que puede alcanzarse entre el docente y el aprendiz.

El capitulo 4, “Representaciones graficas en la clase de Matematicas”, analiza desde
diversos aspectos el uso de elementos graficos como parte de la ensefianza, a partir
del andlisis de experiencias de la autora (Loretta Heuer) y de los profesores que ha
tutoreado. Especial atencién le merece la reflexion en torno a las confusiones que
algunos de los términos y simbolos matematicos pueden generar en el estudiante.
Una primera seccién aborda ejemplos de la manera en que los estudiantes
interpretan las gréaficas y diagramas que sus profesores les presentan, y sefiala como
los profesores pueden aprovechar las representaciones graficas para adentrarse en
el proceso de pensamiento del estudiante, destacando lo que la autora identifica
como “contaminacion semantica”. En una segunda seccién confronta el problema de
la sintaxis mateméatica. Al dibujar y graficar, los estudiantes crean imagenes
personales de lo que estan entendiendo, lo que ofrece una “ventana” que permite
interiorizarse en su pensamiento y representa una alternativa para aquellos
estudiantes que no pueden identificar en qué radica su confusién en torno a algun
tema.

En el trabajo con graficas, ya sea para leerlas o para crearlas, el rol del profesor es
fundamental, pues ademas de ofrecer retroalimentacion acerca de la comprension
que ha logrado el estudiante, sus preguntas constituyen una funciéon mediadora, al
auxiliar a los estudiantes a descubrir lo que saben (o lo que no saben) mientras se
esfuerzan por construir significados matematicos. Cada una de las situaciones
planteadas en este capitulo se complementa con una serie de preguntas que llevan a
la reflexion del papel facilitador del profesor. Estas preguntas hacen notar los
obstaculos que genera en ocasiones el uso del idioma, tanto en el aprendizaje como
en la visualizacion de los estudiantes.

El capitulo 5 “El discurso en la clase de matematicas”, de Euthecia Hancewicz, gira
en torno a la potencialidad del intercambio de ideas como herramienta para la
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comprension de las matematicas, entendiendo dicho intercambio como un proceso
de expresion y escucha activos. El hecho de que los estudiantes discutan sus ideas
después de haber planteado conjeturas y experimentado estrategias para resolver un
problema les lleva generalmente a una mejor comprension de los conceptos.

La autora inicia el capitulo identificando, a partir de su experiencia, tres estilos de
discurso frecuentes en la clase de matematicas: el tradicional, el de sondeo y el
enriquecedor. Ejemplifica este Ultimo sefialando sus ventajas y presentando algunas
propuestas para facilitar un ambiente propicio a la argumentacion en el aula. La
autora reflexiona en torno a la participacion activa que se requiere por parte de los
estudiantes lo que obliga al docente de alguna manera a cederles parte del control
de la clase. También se detiene en algunas sugerencias para encauzar las ideas de
los estudiantes hacia un panorama argumentativo y en otras para facilitar la
discusibn una vez que se ha generado. Se detiene en las ventajas que la
argumentacion puede tener para el trabajo con procesos como el calculo aritmético,
la resolucion de problemas, y la adquisicibn y uso del vocabulario adecuado,
apoyandose en recursos didacticos como los mapas conceptuales. Para concluir,
presenta una tabla de referencia rapida en la que sintetiza los roles tanto de los
estudiantes como del docente en el proceso de argumentacion en clase,
concluyendo que si la mision de los profesores es involucrar a los estudiantes en el
proceso de aprendizaje, la argumentacion representa una alternativa que permite
convertir las aulas en espacios de aprendizaje estimulantes, en los que se establezca
una cultura de intercambio de ideas dirigida a comprender las ideas matematicas en
discusion.

En el Gltimo capitulo’, Joan M. Kenney se refiere a la manera en que se desarrollg el
trabajo que dio como resultado la edicion del libro, y ratifica que su objetivo es
aportar estrategias y ejemplos para crear una sensacion de confianza en la
realizacion de acciones y el manejo de objetos matematicos, de modo que se
refuerce su conexion, se realice una clara distincion entre contenidos y procesos, y
se logre que los estudiantes superen las meras acciones de memorizacion y
aplicacion automatica de algoritmos. En vez de ello, ratifica las metas que las autoras
persiguen: que los estudiantes desarrollen habilidades para leer selectivamente un
texto de matematicas; para escribir con claridad su pensamiento matematico y para
utilizar un amplio rango de representaciones graficas tanto para explorar, explicar y
comprender como para discutir sus estrategias con otros estudiantes.

En el desarrollo del capitulo se refiere a los procesos que ocurren en el cerebro en
diferentes momentos y a las estrategias usadas durante el desarrollo del curso de
formacion de formadores cuyo producto es el libro. Reflexiona ademas en torno al rol
de cada uno de los actores involucrados en el proceso educativo (incluyendo
administradores, instructores, profesores y estudiantes), en torno al conocimiento
matematico, la manera de abordarlo en diferentes niveles escolares y los obstaculos
gue se generan. Finalmente retoma lo que, de acuerdo con la Asociacion Matematica

"El capitulo se denomina “Creating Mathematical Metis”. La palabra metis es de dificil traduccion, para
comprender su significado en el contexto en que esta usada recomendamos consultar el libro. Una
posible traduccion seria: desarrollando la competencia matematica.
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de Estados Unidos, deben saber los estudiantes de matematicas, y que puede
resumirse en:

¢ Un manejo desenvuelto de los simbolos y gréaficas, asi como la habilidad para
usar las gréficas como un lenguaje, de modo que sean capaces de crear gréaficas
a partir de la informacion dada, y que puedan analizar las que se les
proporcionen, considerandolas como descriptores de una actividad matematica.

e Una comprension conceptual profunda de lo que estudien en cada nivel, de
manera que los estudiantes sean capaces de “escuchar lo que les dicen las
ecuaciones”.

e La habilidad para dominar el idioma de las hojas de calculo, en vista de que el
trabajo con ellas implica una actividad matematica de comprension en la que los
estudiantes realizan la integracion completa de procesos de modelacion,
transformacion e inferencia con habilidades de comunicacion.

e La habilidad para expresar un problema matematico a través de representaciones
diversas.

El texto concluye con un Apéndice en el que se detalla el contenido de cada una de
las sesiones del grupo de trabajo para la elaboracion del libro; un capitulo de
Referencias y Recursos, un Indice alfabético y notas sobre las autoras.

Si bien el libro esta escrito en inglés, es de lectura accesible y agil. Los ejemplos y
figuras ilustrativas son un complemento importante. Es un material muy
recomendable para todos los profesores de matematicas: para los que se inician en
la docencia seguramente sera de interés tanto el enfoque como las estrategias y los
aspectos practicos que aborda; para quienes ya tienen experiencia, representa una
posibilidad de reflexiébn en torno a lo que se pretende lograr con la ensefianza de las
matematicas y la manera de abordarlo.

o1
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Didactica de las Ciencias Naturales: Ensefiar Ciencias Naturales. Liliana
Liguori y Maria Irene Noste®
Resefd: Alejandro Martinez Pérez

En este atractivo volumen se publican de hecho dos obras. Resefaremos la
segunda, cuyo subtitulo es Ensefiar a ensefiar Ciencias Naturales, mas adelante.

Tanto Liguori como Noste han trabajado exhaustivamente en el area de Ciencias
Naturales; sus estudios y preocupaciones se han centrado en la busqueda de
estrategias y apoyos para desarrollar un mejor curriculo para la capacitacion del
profesor de Ciencias Naturales.

El libro aborda la didactica de las ciencias desde un punto de vista del contexto
social, abocado al ¢qué hacer? para ensefiar ciencias naturales y como desarrollar
estrategias para responder al ¢,como hacerlo? La obra contribuye al mejoramiento de
la calidad de la ensefianza con una propuesta de recursos fundamentados para
fortalecer la carrera académica de los profesores en la adquisicion, descubrimiento y
construccion de los conocimientos primordiales con base en el curriculum actual.

Esta obra va dirigida a todos los profesores que requieran de una constante
actualizacion didactica y que apoyen nuevas iniciativas para el desarrollo de la
formacion docente.

El texto esta dividido en tres partes: “Estado y evolucion del estatus de la didactica
de las Ciencias Naturales”; “;Qué ensefiar en Ciencias Naturales?” y “¢Cémo
ensefar Ciencias Naturales?”

En su primera parte, las autoras abordan la didactica de las Ciencias Naturales como
una disciplina emergente que surgio a mediados de los afios 70, se incremento
considerablemente en los 80 y se consolido en los 90. En su presentacion, conciben
la didactica como la fuente primordial para la ensefianza de las Ciencias Naturales
en la escuela del siglo XXI y destacan sus lineas de accion, su apego al modelo de
ensefianza constructivista y al aprendizaje por investigacion, y sefalan las
capacidades que se requieren por parte del profesor y del alumno.

En el siguiente rubro plantean la pregunta: ¢para qué se ensefia ciencias hoy? La
respuesta se basa en el modelo de sociedad que orienta precisamente la ensefianza,
gue produce conocimientos para el bien comun, aduciendo que el sujeto de
aprendizaje, o sea el alumno, es objeto de su propia educacion cientifica, para lo cual
la alfabetizacién cientifica viene a ser la generadora de aprendizajes especificos y
habilidades para asumir una actitud critica.

A continuacion se revisan las siguientes cuestiones: cOmo aprender ciencias para
poder ensefar ciencias y fundamentos epistemoldgicos; la ciencia y su vinculo con la
tecnologia y la sociedad, asi como sus complejas relaciones e interacciones; como
puede construirse el conocimiento en ciencia, en la relacion ciencia y escuela.

* Liguori, Liliana y Maria Irene Noste (2005). Didactica de las Ciencias Naturales: Ensefiar Ciencias
Naturales. Rosario, Argentina: Homo Sapiens Ediciones, 212 pp. (Serie Didacticas).
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En el dltimo punto de la primera parte se aborda el area de Ciencias Naturales desde
un enfoque integrador, el cual logran a través de metaconceptos o conceptos
estructurantes, estableciendo relaciones entre conceptos especificos de las distintas
disciplinas y abordando problemas significativos para los alumnos.

En la segunda parte, “¢ Qué ensefiar en Ciencias Naturales?” las autoras manejan el
aprendizaje de las ciencias como un proceso gradual de conceptualizacion,
adquisicion de procedimientos y vivencia concreta de actitudes. En este apartado se
incluyen como capitulos: Los contenidos conceptuales: comprender para aprender
significativamente; Los contenidos procedimentales: el hacer de la ciencia escolar;
Las actitudes: la dimension afectiva de la ciencia escolar; y La organizacion del
curriculo del area: seleccién y secuenciacion de contenidos; ¢Cuales serian los
contenidos conceptuales del area de Ciencias Naturales apropiados para una
ensefianza general basica?;y Las hipodtesis de progresion.

Por ultimo, en la tercera parte, ¢ Como ensefiar Ciencias Naturales? incorporan tres
topicos relevantes: una cosa es lo que intentamos ensefar y otra lo que el alumno
aprende; un modelo alternativo: la ensefianza por investigacion; y, al final, cierran
con diferentes propuestas didacticas como ejemplo del trabajo que se puede
desarrollar desde un punto de vista integrador.

La obra es altamente recomendable en cuanto a que se presenta una amplia gama

de posibilidades en la enseifianza de las Ciencias Naturales para enriquecer la
practica docente.
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Didactica de las Ciencias Naturales: Ensefar a ensenar Ciencias Naturales.
Liliana Liguori y Maria Irene Noste*
Resefd: Alejandro Martinez Pérez

Esta obra de las mismas autoras que la anterior esta centrada en la formacion de
nuevos docentes y su relacion con la ensefianza de las ciencias, utilizando para ello
modelos didacticos, promoviendo el mejoramiento del perfil del docente e, incluso,
destacando el papel del lenguaje en dicha formacién. La propuesta didactica esta
orientada a profesores de nuevo ingreso que deseen tener un panorama general
sobre las ideas de como abordar los problemas que surgen al ensefar ciencias y
para aquellos colegas que pretendan ampliar su gama de conocimientos sobre
ciertos tépicos de manejo cotidiano en la enseflanza de las Ciencias Naturales. Es
vigente en tanto existan profesores de nuevo ingreso que deseen abrir sus
horizontes al fascinante mundo de la ensefianza con un sustento sélido y rico en
opinién, diversificacion y manejo de conceptos.

Comienza la lectura con el excelente planteamiento y titulo del primer capitulo: “El
desafio de formar futuros docentes”. Por un lado estdn las demandas actuales y
futuras del cambio acelerado del conocimiento y sus efectos en el contexto social, y
por otro la sociedad critica al profesorado como culpable de las deficiencias de la
educacion; existe una incongruencia entre el discurso sobre la docencia y las
imposiciones sociales, las remuneraciones que no corresponden con las labores
asignadas y la falta de reconocimiento de gran parte de la sociedad. Desde un punto
de vista personal, el profesor ha de generar la autosatisfaccion por su desempefio,
centrarse en su voluntad y fortalecer su autoestima, ya que fue él quien decidio
pertenecer a este selecto grupo de académicos.

En este apartado también se manejan las caracteristicas que deben tener los
docentes y su desarrollo en el ambito del aula.

En el segundo capitulo, se plantea “¢Para qué ensefar Ciencias Naturales en la
formacion docente inicial?”, y de inmediato se expone la idea de que los paises que
desarrollan conocimiento son los paises avanzados; vivimos en una sociedad que
privilegia el conocimiento y las competencias, apoyada por los avances cientificos,
tecnologicos y de comunicacion, y se concluye que tanto los docentes como las
instituciones educativas deberian abocarse mas a la ensefianza de las Ciencias
Naturales.

Las autoras proponen “Modelos didacticos y ensefianza de las ciencias: hacia la
construccion de un conocimiento profesional deseable” en el tercer capitulo,
partiendo de la idea de que todos los profesionales de la educacion tenemos un perfil
distinto, un bagaje diferente y un estilo muy particular de ensefiar. De cualquier
modo, el modelo pedagogico adoptado tiende a imponerse en los futuros docentes y
en sus alumnos, por lo que las autoras plantean y ejemplifican algunos modelos que
se ajustan a los diferentes perfiles del profesor, como el modelo de ensefianza

* Liguori, Liliana y Maria Irene Noste (2005). Didactica de las Ciencias Naturales: Ensefiar a ensefiar
Ciencias Naturales. Rosario, Argentina: Homo Sapiens Ediciones, 212 pp. (Serie Didacticas).
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tradicional o de transmision/recepcion, donde el saber relevante es el saber
disciplinar; el modelo tecnoldgico o cientificista, que se basa en la eficiencia del
docente como un técnico que aplica determinadas estrategias didacticas universales
que garantizan la calidad de los aprendizajes, caracterizado por no atender la
diversidad; el modelo espontaneista o artesano, donde se da prioridad al para qué
ensefar, antes que el qué y como, basado en el supuesto de que lo importante es
solo la practica y ligado muy profundamente con el aprendizaje de las ciencias por
descubrimiento.

Ante la necesidad de reconocer la importancia de que el profesor atienda el cambio
cualitativo en la educacion, surge el modelo didactico alternativo, que actia como
regulador entre la teoria y la practica, es un modelo investigativo que da prioridad a
la reflexion practica basada en el marco teérico para transformarla. Actualmente la
ensefianza de las Ciencias Naturales est4 acotada por el marco del paradigma
constructivista basado en cambios conceptuales creados por el propio alumno.

Posteriormente, en el capitulo 4, “El perfil de los ingresantes con relacion a la
ensefanza de las ciencias”, las autoras plantean que hay que analizar los aspectos
gue conforman el perfil de los nuevos docentes, como el nivel de conocimientos, las
concepciones acerca de la ciencia, y la enseilanza y el aprendizaje de las ciencias.

En el capitulo titulado “El qué ensefiar y el como ensefar en la formacién inicial del
area”, exponen el concepto de Saber ensefiar y lo asocian con el dominio y la
formacién inicial del profesorado, lo que lleva a la propuesta de una serie de
contenidos conceptuales, procedimentales y actitudinales. Afirman que debe existir
una coherencia entre el modelo de formacion que se practica y el modelo de
ensefianza que se considera deseable, y presentan una propuesta metodoldgica de
acuerdo con un nuevo perfil allegado al modelo de docente-investigador.

En “Orientaciones para el desarrollo de algunas tematicas”, capitulo sexto, sugieren
gue en la formacion inicial se desarrollen conductas permanentes, basadas en el
incremento de la capacidad creadora y espiritu critico, y lo dividen en tres puntos; La
ensefianza de la naturaleza de la ciencia: el estatus de las teorias y modelos
cientificos; el enfoque sistémico en el abordaje de la complejidad, y los niveles de
organizacién de la naturaleza como ordenadores teoricos. Aqui se abordan aspectos
epistemoldgicos que cuestionan la importancia y relevancia de las teorias cientificas,
la organizacion de los sistemas y los conceptos que deben abordarlas, asi como la
jerarquia de esos niveles de organizacion.

En seguida se establece, en el capitulo séptimo, la importancia de “El papel del
lenguaje en la ensefianza de ciencias”. Aqui se critica la escasa labor de reflexionar
sobre el papel del lenguaje y la comunicacion dentro de la didactica especifica de las
Ciencias Naturales. El lenguaje es fundamental no s6lo como medio de
comunicacién de ideas, sino como instrumento para su construccién, ademas de
generar debate e interpretaciones que van mas alla de la investigacion. Inclusive se
habla de que la capacidad de producir textos expositivos, argumentativos o
explicativos debe ser una competencia del docente, y se mencionan algunos
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indicadores de su nivel de concrecion, Utiles para evaluar esta competencia en los
alumnos.

Por ultimo, en el capitulo octavo se expone “Una propuesta didactica para los
docentes en formacion”, donde se plantea que las actividades seleccionadas
deberian promover en los alumnos una construccion didactica en relacion con los
saberes disciplinares, proponiendo trabajar conjuntamente lo disciplinar y lo
didactico, con objetivos generales y especificos; los contenidos incluyen contenidos
conceptuales, procedimentales y actitudinales; las actividades para recuperar los
conocimientos previos; las actividades para la construccion de nuevos conocimientos
y la evaluacion.

La lectura de este texto se hace necesaria en virtud de los temas que aborda y el

enfoque netamente tedrico-practico que coadyuva a la formacion de amplios criterios
en la labor docente.

S7
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La ciencia en el aula: lo que nos dice la ciencia sobre como ensefarla. Gabriel
Gellon, Elsa Rosenvasser Feher, et al.”
Resefio: Felipe Patifio Santander

Los autores de este libro son cientificos que cursaron sus licenciaturas en la
Universidad de Buenos Aires y posteriormente realizaron estudios de posgrado. G.
Gellon es doctor en Biologia (Universidad de Yale), E. Rosenvasser es doctora en
Fisica (Columbia University), M. Furman es Master en Educacion de las Ciencias
(Columbia University) y D. Golombek es doctor en Biologia (Universidad de Buenos
Aires).

El propdsito del libro es discutir formas de mejorar la enseflanza de las ciencias
(fisica, quimica y biologia) en el nivel medio. Se parte del supuesto que la ensefianza
actual (ensefianza tradicional), no cumple con su objetivo educativo.

Los autores establecen que la ensefianza de las ciencias en el nivel medio suele
consistir en exposiciones tedricas o en clases de laboratorio: en la mayoria de los
casos, se les presentan a los alumnos los resultados ya aceptados de la
investigacién cientifica. Esta modalidad hace que los estudiantes lleguen a una
comprension superficial y fragil, cuando no francamente errénea, de las ideas
cientificas.

El libro, compuesto de cinco partes, esta dirigido a docentes de ciencias naturales del
nivel medio y a aquellos interesados en la didactica de estas disciplinas; plantea
aspectos de ciencia que son esenciales a la hora de ensefiar. Los aspectos
analizados vy utilizados para el desarrollo de practicas pedagodgicas son: empirico,
metodoldgico, abstracto, social y contraintuitivo. Los autores ilustran su propuesta
por medio de numerosos ejemplos aplicables en el salon de clases a situaciones
concretas.

En la primera parte (capitulos 1, 2 y 3), se examina El aspecto empirico de la ciencia,
mostrando como se expresa en el quehacer cientifico. De una manera clara los
autores explican la conexion indisoluble entre las ideas cientificas y lo que
experimentamos con nuestros sentidos; este apartado incluye dos excelentes
capitulos en donde se dan ejemplos concretos de cémo incorporar el aspecto
empirico de la ciencia a nuestras actividades en el aula.

En El aspecto metodoldgico de la ciencia, la segunda parte (capitulos 4, 5y 6), se
sefala con insistencia que el método cientifico no es una receta infalible que pueda
aplicarse paso a paso en todos los experimentos. En esta parte se comenta
claramente que si se desea que los alumnos entiendan como se hace la ciencia y
como llegamos a saber lo que sabemos, el método cientifico tiene que ser
protagonista permanente de las clases de ciencias; esta parte se complementa con
una serie de actividades que ilustran como incorporar el método cientifico en el aula.

* Gellon, Gabriel, Elsa Rosenvasser Feher, Melina Furman y Diego Golombek (2005). La ciencia en el
aula: lo que nos dice la ciencia sobre como ensefiarla. Buenos Aires: Paidds, 264 pp. (Cuestiones de
educacion, 48).
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En la tercera parte (capitulos 7, 8 y 9), los autores exponen lo que llaman El aspecto
abstracto de la ciencia, y sostienen que muchas de las ideas mas importantes en la
ciencia son el resultado de las construcciones tedricas o de “modelos tedricos” que
tienen un papel central dentro del pensamiento cientifico por su funcién explicativa.
Aqui se destaca la necesidad de aclarar a los alumnos las ideas derivadas de la
observacion directa y las que se obtienen de las formulaciones teoricas para explicar
la realidad.

Los autores comentan en la cuarta parte El aspecto social de la ciencia (capitulos 10,
11y 12), que éste es un instrumento importante para lograr una educacion eficaz y
que desafortunadamente esta ausente en las aulas. Establecen con toda claridad
gue mientras en la actividad cientifica los cientificos construyen sus conocimientos
mediante el consenso informado de una gran multitud de participantes, en el aula, el
alumno se queda con la idea de que la autoridad es el profesor o el libro de texto. Por
eso consideran que es importante destacar que tanto la labor cientifica como la
construccion del conocimiento por parte de los estudiantes, son procesos sociales en
que los participantes interactian unos con otros para poner a prueba sus ideas y
verificarlas.

En los capitulos 13, 14 y 15 de la quinta parte Aspecto abstracto de la ciencia, los
autores sefialan que la ciencia es frecuentemente un desafio al sentido comdn y
comentan que las ideas cientificas suelen tener cierto grado de dificultad; no
obstante, consideran que es conveniente que las formas de pensar que caracterizan
a la investigacion cientifica sean ensefiadas por el docente y aprendidas por los
alumnos. En esta parte se proporcionan ejemplos de las formas en que el
pensamiento cotidiano, basado en el sentido comun, dificulta el acceso a ciertas
ideas cientificas, pero que se puede facilitar el camino a los alumnos para que inicien
la incursion en la ciencia.

Como ya se menciond, el libro consta de cinco partes, en las que se examinan los
aspectos: empirico, metodolégico, abstracto, social y contraintuitivo de la ciencia.
Cada parte inicia con un capitulo en el que se discute el aspecto en cuestion,
mostrando como se expresa en el quehacer cientifico, como se puede llevar al aula y
qué practicas pedagogicas se pueden emplear para incorporar este aspecto a la
tarea educativa. Cada uno de estos capitulos expositivos va acompafado de dos
capitulos ilustrativos en los que se proporcionan ejemplos concretos de actividades
gue incluyen las practicas pedagdgicas.
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Aprender y ensefar ciencia. Del conocimiento cotidiano al conocimiento
cientifico. Juan Ignacio Pozo Municio y Miguel Angel Gdmez Crespo *
Resefd: Alejandro Martinez Pérez

Juan Ignacio Pozo Municio es profesor de la Facultad de Psicologia en la
Universidad Auténoma de Madrid y Miguel Angel Gémez Crespo es profesor de
quimica en el Instituto de Ensefianza Secundaria (I.E.S.) Victoria Kent, en Torrejon
de Ardoz, también en Madrid.

Este libro aborda los principios fundamentales sobre la ensefianza y el aprendizaje
de la ciencia desde una perspectiva de investigacion psicolégica y didactica, en un
contexto de construccion mutua, mediante un analisis de cambios didacticos de la
psicologia de profesores y alumnos que conciben estos procesos como producto de
una intervencion educativa dirigida a la ensefianza de ciertos contenidos y al logro de
ciertas metas.

Aunque el libro es de 1998, los temas que aborda siguen teniendo vigencia en el
desarrollo del conocimiento para los alumnos, los cuales al parecer contindan
interpretando al mundo segun esquemas intuitivos o culturales ajenos a la vision
cientifica. Por otra parte, trata de romper con los esquemas de apatia de los alumnos
en el aprendizaje de las ciencias en el que, por cierto, no siempre transfieren a la
resolucién de problemas escolares o cotidianos.

El texto esta esencialmente dirigido a los profesores de ciencias naturales, sin
embargo es muy conveniente para los de cualquier disciplina ya que maneja
estrategias y algunas respuestas a los problemas de educacion y, sobre todo, para
los profesores de nuevo ingreso como una primera aproximacion a la ensefianza de
las ciencias.

Este libro se encuentra dividido en tres partes: Como aprenden los alumnos la
ciencia; El aprendizaje de la quimica y la fisica; y La ensefianza de la ciencia.

La primera parte aborda los siguientes temas que son también los nombres de los
cinco capitulos: “¢ Por qué los alumnos no aprenden la ciencia que se les ensefia?”;
“Cambiando las actitudes de los alumnos ante la ciencia: el problema de la (falta de)
motivacion”; “La adquisicion de procedimientos: aprendiendo a aprender y hacer
ciencia”’; “El aprendizaje de conceptos cientificos: del aprendizaje significativo al
cambio conceptual”’; y “Del conocimiento cotidiano al conocimiento cientifico: mas
alla del cambio conceptual”.

En estos capitulos se desarrollan temas como la crisis actual de la educacion en
ciencias y como se puede, con una nueva cultura educativa, llegar a la construccion
del conocimiento y, por ende, a la elaboracién del conocimiento cientifico. Asimismo
se trata el aprendizaje como un proceso de construccién de conocimiento y las

* Pozo Municio, Juan Ignacio y Miguel Angel Gémez Crespo (1998). Aprender y ensefiar ciencia. Del
conocimiento cotidiano al conocimiento cientifico. Madrid: Morata. 331 pp. (Pedagogia manuales)
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actuales demandas educativas en la moderna sociedad de la informacion, asi como
el replanteamiento de las nuevas metas de la educacion en el area de ciencias.

También se revisa la relevancia de las actitudes como parte de la educacion, asi
como las normas y los valores, el aprendizaje y cambio de actitudes y los contenidos
actitudinales en la ensefianza de la ciencia con un enfoque sumamente interesante:
¢, Como motivar a los alumnos para aprender ciencia?

Por otra parte, se maneja la naturaleza de los procedimientos y su adquisicion por
medio del concepto de la técnica a la estrategia, la estructura procedimental del
curriculo en ciencias, la solucion de problemas en la ensefianza de las ciencias con
el propésito de que los alumnos puedan utilizar, en la medida de lo posible, el
pensamiento cientifico, el pensamiento formal y el aprendizaje de la ciencia.

Se discute la verdadera importancia de la comprension de conceptos, el aprendizaje
significativo y los conocimientos previos; el origen de las concepciones alternativas,
sensoriales (espontaneas), culturales (representaciones sociales), y escolares
(concepciones analdgicas), asi como los principios epistemoldgicos, ontolégicos y
conceptuales, el transito de las teorias implicitas a las cientificas y los cambios en los
principios anteriores que trajo consigo.

La primera parte culmina con la presentacion de la hipétesis de la compatibilidad o la
acumulacion de saberes, la hipotesis de la incompatibilidad o el cambio conceptual,
la hipétesis de la independencia o el uso del conocimiento segun el contexto, la
hipétesis de la integracidon jerarquica o los diferentes niveles de representacion y
conocimiento, los procesos de construccion del conocimiento cientifico, el proceso de
reestructuracion y el proceso de integracion jerarquica.

En su segunda parte, El aprendizaje de la quimica y la fisica, los autores dedican un
capitulo a cada uno de los temas. En “El aprendizaje de la quimica” capitulo sexto
dedicado a esta disciplina, manejan topicos como las dificultades particulares en su
ensefanza, los estados de la materia, las propiedades no observables de la materia,
los procedimientos para hacer y aprender quimica, y presentan algunas
investigaciones y procedimientos generales para el aprendizaje de la asignatura.

En cuanto a “El aprendizaje de la fisica”, también inician el capitulo siete con las
dificultades particulares en el aprendizaje de ésta, la nocidbn de energia, los
problemas de la interaccién, la conservacién y la cuantificacion, la fuerza y el
movimiento, equilibrio e inercia, circuitos eléctricos, electricidad y magnetismo.
Asimismo, determinan los procedimientos para hacer y aprender fisica, y discuten
algunas investigaciones.

Por ultimo, en la tercera parte: La ensefianza de la ciencia, que consta Unicamente
de un capitulo, titulado “Enfoques para la ensefianza de la ciencia”, plantean sus
supuestos y metas, asi como los criterios para seleccionar y organizar los
contenidos, las actividades de ensefianza y evaluacion, y las dificultades previsibles
de aprendizaje y ensefianza en el enfoque tradicional de la ensefianza de la ciencia,
la ensefianza por descubrimiento, la ensefianza expositiva, la ensefianza mediante el

62



lll. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
ORIENTADAS A UN AREA EN PARTICULAR

conflicto cognitivo, la ensefianza mediante la investigacion dirigida, la ensefianza por
explicacion y contrastacion de modelos y la integracion de estos diferentes enfoques
en los multiples papeles del profesor.

Es pues, una obra de consulta con la que debe contar el profesor para proyectar una
ensefianza estratégica en su ambito profesional, amena, integral, de alta calidad y
sencillo manejo que puede sentar las bases para desarrollar trabajos en el aula que
mejoren de manera sensible el buen desarrollo de las asignaturas cientificas.

Se puede sugerir primordialmente para los profesores de nuevo ingreso, cuyo perfil
sea el area de ciencias naturales, sobretodo de fisica y quimica, pero en general es
un gran aporte para todos aquellos interesados en mejorar su calidad académica,
tanto en el area de la ciencias naturales, como de otras disciplinas, ya que evoca un
sinnumero de estrategias que no solo ayudan al profesor, sino que coadyuvan a un
mejoramiento integral de todas las asignaturas.
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Ensefiar y aprender ciencias sociales. Mirta Susana Giacobbe®
Resefd: Fabiola Martha Villegas Torres

Mirta Susana Giacobbe es especialista en pedagogia e investiga sobre modelos
didacticos basandose en la epistemologia de la ciencia.

En el prélogo, sefala los distintos enfoques con los que se puede abordar las
ciencias sociales. El texto consta de dos partes: la primera se titula EIl area de las
ciencias sociales y proporciona elementos para comprender la realidad social. La
segunda, Didactica de las ciencias sociales, muestra un modelo basado en el
aprendizaje del alumno, partiendo de los procedimientos y las actitudes del quehacer
cientifico a través del constructivismo.

El libro esta dirigido a docentes y estudiantes de las carreras de ciencias sociales y
sostiene con vigor la necesidad de hacer participar al alumno en el aprendizaje.

La primera parte se enfoca en los contenidos basicos comunes al area de las
ciencias sociales, su objeto de estudio, su enfoque interdisciplinario, asi como su
método etnogréfico, critico, pluridisciplinario y transdisciplinario. Considera a la
geografia y a la historia como dos ciencias pilotes, y explica los aportes de todas las
ciencias sociales en el mismo nivel de importancia.

La segunda parte se refiere al modelo didactico construccionista, al perfil de los
docentes y al enfoque globalizador.

La obra estd bien escrita, contiene muchos ejemplos, diagramas, citas de
pensamientos de autores, graficas, mapas conceptuales y cuadros sinépticos.

Al final de la primera parte la autora plantea la necesidad de reorganizar los distintos
ambitos del saber, para facilitar la comprension de las multiples facetas del acontecer
humano; y en la segunda parte concluye diciendo que cada alumno realiza su propio
aprendizaje y autoevaluacion, porque soélo él es capaz de asumir la responsabilidad
de valorar sus logros y alcanzar las metas que se ha fijado.

* Giacobbe, Mirta Susana (2005). Ensefiar y aprender ciencias sociales. 3er. Ciclo E.G.B. y Polimodal.
Rosario, Argentina: Homo Sapiens Ediciones, 212 pp. (Serie Educacion).
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Aprender y pensar la historia. Mario Carretero y James F. Voss (comps.)*
Resefd: Ismael A. Colmenares Maguregui

Los compiladores de este libro son especialistas en el tema y se interesan en un
estudio cognitivo del aprendizaje y la instruccion en la historia, ofrecen una obra
interdisciplinaria, donde intervienen psicologos, historiadores y educadores
cognitivos. Esta consta de cuatro partes: 1) La ensefianza de la historia como
problema; 2) Enfoques narrativistas en la ensefianza y el aprendizaje de la historia;
3) Textos e imagenes en el aprendizaje de la historia y 4) Explicaciones y
razonamiento historico.

En el prefacio se explica que estos trabajos, consolidados en el ambito internacional,
no se han conocido suficientemente en el panorama espafiol. Consideran que la
historia es y debe ser verbal, y que los objetivos son: usar el razonamiento en el
estudio de la historia, aprender la historia a partir de textos, entender cémo la
instruccion se relaciona con el aprendizaje de los estudiantes, y ampliar las
investigaciones y el andlisis profundo en las cuestiones historicas complejas.

El libro est& dirigido a profesores; resalta la importancia de sumar a lo que se esta
aprendiendo constantemente el pensar la historia, esto es, introducir el analisis mas
profundo de cuestiones histéricas complejas, no dejar de lado los problemas tedricos
entre los objetivos cognitivos o instruccionales de la ensefianza de la historia y si
incluir los de naturaleza mas afectiva, ya que ambos estan ligados a aspectos de
identidad social.

Los grandes apartados mantienen unidades tematicas, cada uno de ellos presenta
textos de catedréticos acreditados. En el primero intervienen: Carlos Martinez-Shaw,
Alberto Rosas Rivero, Miriam Kriger y el propio Mario Carretero. Se parte de la fecha
de nacimiento de la historia como ciencia, se sefala la importancia del periodo de
entreguerras que incorpor6é una profunda renovacion en el concepto y los métodos
de la historia, base para elevarla a ciencia social. Mas adelante consideran la
memoria, la historia y la identidad como una reflexion necesaria en la ensefianza de
la historia y el desarrollo de la ciudadania: la memoria permite plantearnos de donde
venimos, la identidad nos guia a la reflexion sobre qué es lo que somos y la historia
nos permite conducirnos hacia donde apunta nuestro destino. Se culmina con la
pregunta ¢forjar patriotas o educar cosmopolitas?, donde se resalta la importancia
del pasado y del presente de la historia escolar en un mundo global.

En el capitulo segundo intervienen: Jeretz Topolski, James V. Wertsch y Marck
Rozin. Topolski escribe sobre la estructura de las narrativas historicas y la
ensefianza de la historia; los desarrollos, los logros y las tendencias en la filosofia de
la historia, y considera que incluso los libros de texto tienen una estructura (forma) y
un contenido que son el resultado del funcionamiento de distintos mecanismos
intelectuales y sociales. Los autores Wertsch y Rozin concluyen con el ejemplo de la

* Carretero, Mario y James F. Voss (comps.) (2004). Aprender y pensar la historia. Buenos Aires:
Amorrortu Editores. 352 pp. (Agenda educativa).
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Revolucién Rusa y las versiones oficiales y no oficiales para aprender historia;
exponen sobre la propaganda en la historia oficial (antes de los ochenta), que oculta
las versiones no oficiales; la crisis de la ensefianza de la historia oficial que se da a
partir de la década de los ochenta y, se analiza el ejemplo del papel que desempefié
el Archipiélago GULAG, de Solzhenitsin.

Mario Carretero, Liliana Jacott, Asuncion Lopez-Manjon, Maria Fernanda Gonzalez,
Angel Riviere, Maria Nufiez, Beatriz Barquero y Federico Fontela intervienen en el
tercer capitulo. En la estructura de este apartado ubican la historia como materia que
en algunos paises: Italia, Argentina y México, se ensefia desde la escuela elemental.
Esto contrasta con lo que sucede en Estados Unidos, donde la ensefianza se da a
partir de la escuela secundaria. Por otro lado, consideran que la seleccién de
contenidos histéricos arroja diferencias de acuerdo con la interpretacion: la version
oficial puede ser “rota”, y ponen el ejemplo del descubrimiento de América frente al
encuentro de dos mundos. En esta discusién es importante el andlisis de texto, los
materiales que se usan influyen en el analisis y contenido de lo que se expone, por
ejemplo: la identidad es de interés para los historiadores y tiene una perspectiva
cognitiva y evolutiva, esto ofrece la posibilidad de indagar fendmenos basicos en la
creacion de la identidad y de los aspectos cognitivos de la historia. Este apartado
termina sefalando que la narracion especifica y las representaciones paradigmatico-
narrativas sirven para encontrar las diferencias entre las historias y la historia, aqui la
base es la escuela de los Annales y las cuestiones epistemoldgicas béasicas.

En el dltimo y cuarto capitulo intervienen: Meter Lee, Alaric Dickinson, Rosalin Sabih,
Margarita Limén, Mario Carretero, James F. Voss, Joseph Ciarrochi, Jennifer Wiley y
Joel Kennet. Aqui resefian una investigacion que se produjo en el Reino Unido con
grupos de nifios de 7 a 14 afios, donde se busco perfeccionar modelos del proceso
de comprension anteriores para crear modelos nuevos. En este capitulo se incluyen
organigramas, cuadros explicativos, métodos que se usaron en este programa de
evaluacion, evidencias y razonamiento historico. Por ejemplo; la manera de pensar y
buscar evidencias y ponderarlas es una respuesta consciente ante la duda, y asi
podemos analizar todo el proceso de pensamiento en términos de busqueda; aplicar
estas dudas a hechos concretos y evaluar los resultados permite que las tablas
presentadas arrojen importantes conclusiones. Otro aspecto es el estudio que aborda
dos conceptos importantes relativos a la idea de causacion: la suficiencia y la
necesidad, conceptos importantes en el estudio de la historia. El eje de este apartado
consiste en encontrar las diferentes variables que pueda haber en la causa de un
hecho. Finalmente, los autores presentan algunas reflexiones acerca del hecho de
gue los estudiantes personifican, simplifican y objetivizan el contenido histérico. La
objetivacion se manifiesta en diversos niveles en el aprendizaje de la historia, que
incluye algunos sujetos que escribieron sobre los motivos de la caida de la Union
Soviética y demostraron ser incapaces de brindar la suficiente informacion en sus
ensayos, pero construyeron diagramas coherentes y exhaustivos.

Esta compilacion esta bien escrita, los autores presentados ubican claramente en
cada apartado su proceder. En algunas ocasiones presentan sintesis reflexivas y
empujan al lector a evaluar lo que ha leido. Este documento de trabajo ayuda a que
el docente participe gradualmente en las reflexiones del conocimiento y aprecie los
métodos historicos de los expertos.
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El aprendizaje virtual: Ensefiar y aprender en la era digital. José Luis Rodriguez

lllera®
Reserfié: Lucio Arreola Gonzéalez

El autor de este libro es profesor de la Facultad de Pedagogia de la Universidad de
Barcelona. En el prologo al libro, sefiala que el objeto de esta obra es hacernos
conscientes de que las multiples formas de aprendizaje virtual nos muestran una
des-escolarizacion de éste en un sentido nuevo.

El aprendizaje virtual es un tema de méaxima actualidad, no s6lo en México, por su
trascendencia educativa en la sociedad y en el fendmeno de la globalizacion del
conocimiento. El libro esta dirigido a pedagogos y profesores. Los propositos de la
obra son que los docentes comprendan la importancia de la ensefianza virtual como
apoyo a la educacion y les permita cotejarla con o incluirla en su practica docente.

El libro consta de tres partes. En la primera, el autor ofrece una introduccion del
aprendizaje virtual, revisando brevemente las principales concepciones clasicas
sobre el aprendizaje: conductismo, cognitivismo, constructivismo y la teoria
sociocultural. Asimismo, introduce un punto de vista sobre cémo pensar el
aprendizaje en el contexto mas amplio de la actividad humana.

En la segunda parte el autor revisa varios campos especialmente actuales del
aprendizaje virtual, mostrando lo complejo de algunos términos como “aprendizaje
multimedia”; considera a las nuevas tecnologias como herramientas para el
aprendizaje, y analiza las diferentes bases tedricas para su utilizacion de acuerdo a
los objetivos especificos del aprendizaje que se deseen alcanzar.

Las concepciones que a juicio del autor son importantes para pensar el aprendizaje
virtual como “zona de desarrollo préximo” y “alfabetizacion electronica o digital” son
objeto de analisis en el tercer capitulo. Lo anterior con el objeto de enfatizar que los
problemas del aprendizaje virtual no son Unicamente organizativos, como
usualmente se pretende, sin considerar el respaldo de investigaciones y andlisis
tedrico con los que se debe contar para su aplicacion. Finalmente se plantean
algunas interrogantes sobre el nuevo papel del profesor y el alumno para la
utilizacion de la informacion a la cual tienen acceso a través de las nuevas
tecnologias, como un recurso educativo.

El autor presenta como anexos ejemplos de software educativo, uno, aplicado a la
fisica, otro, para la elaboracion de mapas conceptuales y un tercero para abordar un
problema de salud publica.

El estilo de redaccibn es muy sintético, en ocasiones, por esta razon algunos
parrafos son dificiles de comprender. En cada capitulo hay una pequefia introduccion

: Rodriguez lllera, José Luis (2004). El aprendizaje virtual. Ensefiar y aprender en la era digital.
Rosario, Argentina: Homo Sapiens Ediciones, 138 pp.
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en la que el autor sefiala su forma de proceder. Al término de la tercera parte, al final
del libro hay una sintesis reflexiva que invita al lector a evaluar lo que representa el
aprendizaje virtual para la educacion actual y del futuro, asi como el mejor uso de la
informacion obtenida a través de las nuevas tecnologias para este mismo fin.
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Orientacion vocacional y profesional. Materiales de asesoramiento para ESO y
Bachillerato. Manuel Borrego Rivas y Julio Diaz Villegas”®
Resefd: René Najera Corvera

Si bien es cierto que este libro esta pensado para el estudiante espafol de
bachillerato cuyo ambito social y economico es diferente del mexicano, los autores
consideran pertinente abordar el problema de la orientacién vocacional de manera
global. Su intencion, dicen, es sensibilizar a los responsables de los centros
educativos en temas de orientacion: directores, jefes de estudio (area), tutores y
orientadores, acerca de la necesidad de crear estructuras que desarrollen
actividades programadas para orientar a los escolares. De ahi que centren su
atencion en analizar conductas, asesoramientos, madurez de los estudiantes e
informacion con verdadero rigor, pues estan convencidos de que la conducta
vocacional se inicia con el nacimiento de la persona y concluye con su jubilacién.

Esta obra esta dividida en dos partes claramente diferenciadas, la primera, Marco
tedrico, contiene informacion acerca de la tarea que debe asumir el orientador,
asesor o tutor; la segunda parte, Plan de intervencion, trae una serie de reactivos o
pruebas tendientes a ubicar al estudiante hacia su futuro profesional, son dinamicas
gue responden preguntas fundamentales que, en un momento dado, los alumnos se
hacen con miras a su futuro como profesionistas.

El primer apartado, a su vez, esta dividido en “La conducta vocacional” y “El proceso
de maduracion vocacional”. El segundo esta integrado por “Introduccion”;
“Orientacion para la intervencion”, “Orden de intervencidn recomendada”;
“Sensibilizacion y evaluacion inicial”; “Dinamicas individuales y Dinamicas de grupo”.
Al final se incluyen un par de anexos: “Reunion de padres” y “Relacion de material de
apoyo”.

Es precisamente este concepto, la conducta vocacional, sobre el que los autores
centran sus afanes, porque, dicen, el estudiante, a lo largo de su desarrollo, acumula
experiencias en la familia, en la escuela, el medio socioeconémico y el profesional,
entre otros. Pero es en la adolescencia en donde debe tomar decisiones que,
finalmente, determinaran en fondo y forma el desarrollo de su carrera y su modo de
vida.

Asi es, la adolescencia es la etapa fundamental de la persona porque es la edad del
desarrollo intelectual, la personalidad entra en crisis, toda vez que es el paso de la
nifiez a la etapa adulta. Ademas de los cambios fisicos, se empiezan a acumular
experiencias y se hacen descubrimientos inquietantes, que muchas veces distraen
su atencion de los deberes escolares. Segun los autores, a esta edad los muchachos
“carecen en su mayoria de la suficiente madurez, perspectiva e ilusion para el
desempefio de las tareas exigidas por su conducta vocacional’.

* Borrego Rivas, Manuel y Julio Diaz Villegas (2000). Orientacion vocacional y profesional: materiales
de asesoramiento para ESO y bachillerato. Madrid: CCS. 112 pp. (Materiales para educadores, 44.)
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Es aqui donde los orientadores o tutores deben entrar en accion con plena
conciencia de que la ayuda técnica que quieran ofrecer esta basada en la psicologia
vocacional, en los conocimientos e investigaciones que ésta pueda aportar, pues “lo
vocacional es una serie de conductas y comportamientos que cada persona ha de
poner en practica”. Esto sin olvidar que también esta involucrado el aspecto social, la
realidad, donde la persona se relaciona de manera dialéctica con la sociedad. Es en
realidad asumir el hecho vocacional en si mismo, no como se hacia con modelos
anteriores, donde los asesores vocacionales actuaban sin soportes tedricos claros.

Si la conducta vocacional estad determinada por las vivencias del estudiante y de la
informacion de que dispone, la eleccion de carrera o trabajo estd cargada de
subjetivismo, entonces se requiere de mas ayuda, de asesoramiento vocacional,
segun el cual, es un “proceso técnico de ayuda solicitado por un sujeto en situacion
de incertidumbre, estructurado para desarrollar su carrera personal, facilitando
cuanta informacidén relevante precisa para evaluar sus experiencias y tomar
decisiones eficaces”.

intimamente ligado al anterior concepto, esta el de madurez vocacional, definido por
los autores como la disposicién de enfrentar las tareas vocacionales o el desarrollo
de la carrera, “con las que uno esta confrontado o a punto de estarlo, comparado con
otros que se hallan en la misma época y frente a las mismas tareas”.

La segunda parte es, se puede decir, la parte practica. Los autores apuntalan el
bagaje tedrico de la primera con pruebas que abarcan temas como la sensibilizacion,
una evaluacion inicial, el sistema educativo, las becas, intereses, informacion laboral,
informacion a las familias, entre otros. Estas pruebas estan pensadas para responder
preguntas que los estudiantes, orientadores, tutores, etcétera, se hacen en un
momento dado con respecto a sus expectativas académicas y laborales: ¢qué
quiero?, ¢qué puedo?, ¢qué es lo que hay?, ¢qué exige lo que hay?, ¢qué
conviene?

Asi, el contenido de este apartado es un plan de intervencion fundamentada en la
experiencia de los autores como orientadores con sus alumnos, para que éstos
decidan sobre su futuro con base en informaciones significativas. Desarrollan
entonces dinamicas individuales y grupales en donde los estudiantes se conocen, se
analizan, centran sus decisiones y las contrastan con otros compafieros. Al mismo
tiempo, el papel del orientador debe ser cuidadoso, pues en ningun momento debe
intervenir en la toma de decision de los educandos. Por el contrario, de acuerdo con
los autores, el asesor debe facilitar instrumentos validos y probados, revisar el
proceso de las actividades y favorecer la reflexién.
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