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PRESENTACION

Es usual que al final de un periodo de trabajo se elabore una
Memoria que de cuenta de las actividades realizadas y de los logros
alcanzados. Este documento no es la excepcion, sin embargo, tomando
en cuenta que el Consejo Académico del Bachillerato es un 6rgano de
nueva creacion, asi como las importantes funciones que le correspondio
asumir a lo largo de sus primeros tres afios y medio de existencia, se
estimé pertinente incluir, ademas de las actividades realizadas, los textos
relativos a su creacion y funcionamiento y las normas y disposiciones que
emitié, en atencion a la trascendencia que tienen para el desarrollo
académico de los dos subsistemas de bachillerato de la UNAM, y en
particular para sus profesores y alumnos.

El Consejo Académico del Bachillerato se cred con base en el
acuerdo del Congreso Universitario celebrado en 1990, que fue asumido
por el H. Consejo Universitario a través de la adicion del Titulo
Transitorio del Estatuto General de la UNAM, para el Establecimiento y
Operacién de los Consejos Académicos de Area y del Consejo
Académico del Bachillerato, aprobado en su sesion del dia 21 de mayo de
1992, procediéndose de inmediato a la realizacion de las elecciones de
los representantes de los profesores y alumnos que lo integrarian para su
primer periodo.

Asi, el Consejo Académico del Bachillerato se instalé formalmente
el 26 de mayo de 1993, y su primera sesion de trabajo se realizé el dia
22 de Junio del mismo afio.

Integrado mayoritariamente por representantes de profesores de la
Escuela Nacional Preparatoria y la Unidad Académica del Ciclo de
Bachillerato del Colegio de Ciencias y Humanidades, y con Ia
participacion de autoridades y representantes de alumnos de ambos
subsistemas, asi como con representantes de investigadores, profesores y
alumnos provenientes de los cuatro Consejos Académicos de Area, el
Consejo Académico del Bachillerato se concibe como un drgano
colegiado propositivo, de planeacion, evaluaciéon y decision académicas,
con el objetivo de fortalecer las tareas sustantivas del bachillerato, asi
como de propiciar el optimo aprovechamiento y desarrollo de sus



recursos, teniendo ademds la funcidn de articular las actividades
academicas de los dos subsistemas del bachillerato de la UNAM, y las de
éstos con los Consejos Académicos de Area y las entidades académicas
que los conforman®.

Con fundamento en tales disposiciones y en las funciones especificas
que el ordenamiento arriba citado le confirié=, en este primer periodo el
Consejo Académico del Bachillerato procedié a asumir paulatinamente
algunas de sus funciones mas importantes, siempre de conformidad con lo
establecido en la Legislacion Universitaria. Destacan la formulacién de
politicas académicas generales para el bachillerato; la emision de criterios
para la evaluacion del personal académico del bachillerato; la participacion
en la definicion y continua evaluacion de los objetivos educativos y del
nicleo de conocimientos y formacion basicos que debe proporcionar el
bachillerato, y en la colaboracidn con el disefio de instrumentos de
evaluacion necesarios para el cumplimiento de los objetivos educativos del
bachillerato; el establecimiento de requisitos generales para ser miembro
de las comisiones dictaminadoras del bachillerato; la elaboracién de Ila
propuesta de su reglamento interno; y de manera especial, en el ultimo
afo la de revisar y aprobar los proyectos de modificaciones a los planes y
programas de estudio de la Unidad Académica del Ciclo de Bachillerato
del Colegio de Ciencias y Humanidades, del ciclo de Iniciacion
Universitaria y, finalmente, del Bachillerato (4°, 5° y 6°) afios, de la
Escuela Nacional Preparatoria.

El conjunto de normas y disposiciones que se incluyen en esta
Memoria, todas ellas tendientes precisamente a fortalecer
académicamente al bachillerato de nuestra universidad, desde diversas
perspectivas y ambitos, fue producto de mas de 160 sesiones de trabajo,
tanto plenarias como de comisiones, del Consejo Académico del
Bachillerato. Este trabajo se apoyé en diversos estudios y documentos
elaborados por el propio Consejo, por la oficina de la Coordinacion del
Consejo, por el Colegio de Ciencias y Humanidades, por la Escuela
Nacional Preparatoria, por las Secretarias General y de Servicios
Académicos de la UNAM, a través de sus diversas dependencias, asi
como de muchas otras entidades académicas de la UNAM.

*Articulo 21 del Titulo Transitorio del Estatuto General de la UNAM, para el Establecimiento y
operacion de los Consejos Académicos de Area y del Consejo Académico del Bachillerato.
Zibid, Art. 22.



Para los directivos del bachillerato, y en especial para sus profesores
y alumnos, conviene sefalarles que en todos los trabajos que se realizaron,
y en todo momento, en el dnimo de los integrantes del Consejo, tanto los
propios del bachillerato como de quienes provenientes de los otros
Consejos Académicos de Area nos enriquecieron con sus valiosas
experiencias y opiniones, y en el de quienes participaron como invitados
especiales, privé la absoluta conviccion de que es perfectamente factible
armonizar los legitimos derechos que tienen los profesores, con los de los
alumnos y los de la Institucion toda, mediante el establecimiento de
criterios basados tanto en el rigor académico como en la justicia y
equidad, ya que tal es la premisa primordial que permitira a nuestro
bachillerato mejorar los resultados hasta ahora alcanzados, para asi
atender cabalmente los requerimientos que la universidad en su conjunto,
y la propia sociedad, le demandan.

A todo ello debe agregarse una destacada virtud de todos los
consejeros e invitados especiales, que fue la de poner su mejor empefio y
disposicion para abrir camino exitoso en una empresa para la que no se
disponia de antecedente alguno, pues nueva era para todos la interaccion
orgdnica y colegiada, del mas alto nivel, de autoridades, académicos y
alumnos del Colegio de Ciencias y Humanidades con los propios de la
Escuela Nacional Preparatoria, y la de todos los del bachillerato con
profesores, investigadores y alumnos de las facultades, Escuelas, Institutos
y Centros, que se incorporaron con el mismo entusiasmo y entrega a las
tareas emprendidas. Este hecho permite afirmar categdéricamente que
siempre en el seno del Consejo Académico del Bachillerato se dejaron a
un lado localismos estériles, que en el pasado constituyeron un obsticulo
para el enriquecimiento reciproco de nuestros dos sistemas de
bachillerato, y el de éstos con el resto de la UNAM. Esta actitud
permanente de respeto absoluto a las particularidades y a los Arganos
colegiados propios de cada subsistema del bachillerato, al tiempo de
valorar en su justa dimension las experiencias de uno y otro, a fin de
aprovecharlas para el bachillerato todo, sin ninguna duda constituyé el
mds valioso ingrediente que permitid concluir con éxito cada una de las
tareas emprendidas.

Debe decirse, por otra parte, que el hecho antes citado no es
tampoco fortuito, ya que en el Consejo participaron muy destacados y
reconocidos académicos y alumnos, con gran trayectoria dentro de la



universidad, en la que a sus grandes merecimientos académicos se suma su
enorme compromiso institucional.

Por todo ello, es justo extender un merecido reconocimiento a
todos los integrantes del Consejo y a los invitados especiales, por el
espiritu  universitario, honestidad, responsabilidad, imparcialidad y
generosidad que les caracterizd, elementos sin los cuales no hubiese sido
posible materializar lo que hace apenas cuatro afios constituia sdlo un
proyecto: el establecimiento y la operacion del Consejo Académico del
Bachillerato.

En el mismo sentido debe dejarse constancia del mas amplio
reconocimiento y agradecimiento a todos los que integraron la oficina de
la Coordinacion del Consejo Académico del Bachillerato, quienes desde
diversas funciones y responsabilidades constituyeron el soporte necesario y
valioso para poner a disposicion de los consejeros, siempre con la
oportunidad y presentacion requerida, los elementos informativos y
documentales, y los demas materiales y apoyos necesarios para llevar a
cabo los trabajos.

Finalmente, también es justo reconocer el invaluable apoyo recibido
del Rector de la UNAM y de todo su equipo de colaboradores,
Secretarios, Coordinadores, Abogado General y de los Directores de las
dependencias de la Administracion Central, asi como del que
permanentemente brindaron los Consejos Académicos de Areas y los
Directores de Facultades, Escuelas, Institutos y Centros de la Universidad.

A guisa de corolario, vale decir que lo realizado hasta la fecha es
apenas el inicio de lo que estd llamado a ser el 6rgano fundamental para el
desarrollo académico del bachillerato. En este periodo no se cubrieron Ila
totalidad de las funciones que tiene encomendadas este Consejo
Académico, y aun cuando algunas de las normas y disposiciones emitidas
han tenido en lo inmediato repercusiones en el trabajo académico, la
mayor parte de ellas no tendran repercusiones notables sino hasta dentro
de algunos afos, pues asi son los procesos educativos. Con todo, las
semillas que ahora se depositaron en el suelo fértil que constituyen
nuestros sistemas de bachillerato, junto con las que le corresponda generar
al Consejo en el futuro proximo, seguramente se desarrollaran y rendiran
los frutos esperados.



Con ello, y esencialmente con el trabajo cotidiano, responsable y
generoso de nuestras comunidades docentes y estudiantiles, y del valioso
apoyo que se reciba de la universidad en su conjunto, sera posible lograr
la meta por todos deseada: Que el bachillerato de nuestra universidad sea
el mejor del pais.

POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU

Alfonso Lopez Tapia

Noviembre de 1996
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HONORABLES MIEMBROS DEL
CONSEJO ACADEMICO DEL BACHILLERATO
DISTINGUIDOS INVITADOS

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 30 del Reglamento Interno del
Consejo Académico del Bachillerato, me es grato presentar a este pleno el informe de
actividades, que por esta ocasion incluira no sélo las del dltimo afio, sino las que
corresponden al primer Consejo Académico del Bachillerato, cuyo periodo estd por
concluir.

El articulo 21 del Titulo Transitorio del Estatuto General de la Universidad para
el Establecimiento y Operacion de los Consejos Académicos de Area y del Consejo
Académico del Bachillerato, establece que el Consejo Académico del Bachillerato es un
organo colegiado propositivo, de planeacion, evaluacion y decision académicas, que
tiene como objetivos fortalecer las tareas sustantivas del Bachillerato, asi como propiciar
el optimo aprovechamiento y desarrollo de sus recursos. Tiene, ademas, la funciéon de
articular las actividades académicas de la Escuela Nacional Preparatoria con las de la
Unidad Académica del Ciclo de Bachillerato del Colegio de Ciencias y Humanidades, y
las de éstos con los Consejos Académicos de Area y las dependencias que los
conforman.

Desde Mayo de 1993, cuando fue instalado formalmente por el Rector de la
UNAM, Dr. José Sarukhin, hasta la fecha, este Consejo ha realizado 26 sesiones
plenarias, de las cuales 16 fueron ordinarias y 10 extraordinarias. Por su parte, las
comisiones permanentes celebraron 87 sesiones, y las diversas comisiones especiales que
se integraron para propdsitos especificos realizaron un total de 46.

Las cifras anteriores dan cuenta de la intensidad de las actividades realizadas,
pero su trascendencia para el bachillerato puede valorarse mejor a través del conjunto
de normas, disposiciones y acuerdos que a lo largo de estos tres afios y medio se
emitieron, y en las que se concreta el cumplimiento de las funciones mas importantes
que establece en su Articulo 22 el mencionado Titulo Transitorio, y que abordd el
Consejo en este periodo, a saber:

A. FORMULAR POLITICAS ACADEMICAS GENERALES PARA EL BACHILLERATO

Se trabajo intensamente en construir una primera aproximacion de un marco de
referencia que permitido ubicar las finalidades, necesidades y posibles alternativas de
solucion a los problemas que enfrenta el bachillerato de la UNAM, y en la
determinacién de medidas y acciones especificas tendientes a favorecer el mejoramiento



académico de ambos subsistemas del bachillerato. Lo anterior quedd plasmado en los
siguientes documentos:

- Sobre las Finalidades del Bachillerato. Aprobado el 27 de abril de 1994.

- Finalidades y propositos de la Difusion en el Bachillerato. Aprobadas el 27
de abril de 1994.

- Medidas para Mejorar la Calidad de la Enseiianza en el Bachillerato.
Aprobadas el 15 de abril de 1994.

- Politicas Académicas Generales para el Bachillerato. Aprobadas el 28 de
febrero de 1995.

- Consideraciones y Recomendaciones Generales para la Planeacion,
Organizacion y Evaluacion de las Actividades de Difusion y Extension
Cultural en el Bachillerato de la UNAM. Aprobadas el 28 de febrero de
1995.

B. FORMULAR CRITERIOS GENERALES PARA LA EVALUACION DEL PERSONAL
ACADEMICO

Teniendo en cuenta la trascendencia que tiene la evaluacion docente para el
logro de las finalidades de cualquier Institucion educativa, una de las tareas a las que se
aboco el Consejo, y uno de sus grandes logros, fue la emision de criterios para la
evaluacion de los profesores, relacionados con los programas de estimulos, que no solo
constituyeron una novedosa concepcion en la evaluacion docente, sino que dieron
respuesta a un conjunto de situaciones que habian dificultado esta actividad, en especial
al reconocimiento de la ensefianza como punto esencial alrededor del cual debe girar
este proceso.

La normatividad respectiva que emitié el Consejo se encuentra en los siguientes
documentos:

- Criterios Generales de Evaluacion, Requisitos Minimos y Ponderacion
Relativa de los Rubros para la Dictaminacion de Personal Académico
Adscrito al Bachillerato, que Aspire a Ingresar al Programa de Primas al
Desemperio del Personal Académico de Tiempo Completo. Aprobados el 18
de Agosto de 1994. Estos criterios estuvieron en vigor hasta octubre de 1995.

- Bases Generales para Evaluar la Labor Académica del Personal Docente
en el Bachillerato de la UNAM, con Relacion al Programa de Primas al
Desempeiio del Personal Académico de Tiempo Completo (PRIDE).
Aprobadas el 12 de octubre de 1995, para entrar plenamente en vigor en 1998.



- Requisitos para Ingresar al Programa de Apoyo a la Incorporacion del
Personal Académico de Tiempo Completo (PAIPA), Aplicables a los
Profesores del Bachillerato de la UNAM. Aprobados el 14 de octubre de 1994.

C. FORMULAR REQUISITOS GENERALES PARA SER MIEMBRO DE LAS COMISIONES
DICTAMINADORAS DEL BACHILLERATO

Tan importante resulta contar con criterios vdlidos para evaluar la labor
docente, como garantizar que éstos sean aplicados por los académicos idéneos. En este
sentido, el Consejo se dio a la tarea de establecer requisitos que propicien que los
integrantes de las Comisiones Dictaminadoras, sean los académicos mas calificados en
su campo y que cuenten con la experiencia que les permita realizar cabalmente esta
funcion. Para tal efecto se emitieron las siguientes normas:

- Criterios y Disposiciones para la Integracion y Designacion de los
Miembros de las Comisiones Dictaminadoras del Bachillerato. Aprobados
el 15 de abril de 1994.

- Acuerdo complementario a los Criterios y Disposiciones para la
Integracion y Designacion de los Miembros de las Comisiones
Dictaminadoras del Bachillerato. Aprobado el 18 de agosto de 1994.

D. REVISION Y APROBACION DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIOS DEL
BACHILLERATO DE LA UNAM

De acuerdo al Marco Institucional de Docencia, “Los planes y programas de
estudios constituyen la norma basica que sustenta el quehacer docente de la Institucion
y son guia fundamental en el trabajo de maestros y alumnos”. EI Consejo Académico
del Bachillerato tiene precisamente entre sus funciones mas trascendentes, la aprobacién
de las modificaciones a los planes y programas de estudios que propongan las
comunidades académicas de los dos subsistemas de bachillerato de la UNAM.

Este afo, el Consejo Académico del Bachillerato llevdé a cabo el proceso de
revision de los planes y programas de estudios de la Unidad Académica del Ciclo de
Bachillerato del Colegio de Ciencias y Humanidades, el del Ciclo de Iniciacion
Universitaria y el del Bachillerato (4°, 5° y 6° anos) de la Escuela Nacional
Preparatoria.

El procedimiento establecido por el Consejo Académico del Bachillerato para la
Revision y Aprobacion de Modificaciones a los Planes y Programas de Estudios, se
significd por posibilitar la participacién académica de todos los miembros del Consejo, y
puso de manifiesto el caracter universitario del bachillerato, no solo por su pertenencia
formal, sino porque se dio lugar a la vinculacién académica entre cada uno de los
subsistemas del bachillerato, el propio Consejo y las diferentes Facultades, escuelas,



Centros e institutos de la UNAM, asi como con los cuatro Consejos Académicos de
Area.

El 11 de julio de 1996 se aprobaron las modificaciones al Plan y los Programas
de Estudios del Ciclo de Bachillerato del Colegio de Ciencias y Humanidades, el 15 de
agosto del mismo afo se aprobaron las Modificaciones al Plan y los Programas de
Estudios del Ciclo de Iniciacion Universitaria de la Escuela Nacional Preparatoria, y el
18 de noviembre, también de 1996, se aprobaron las Modificaciones al Plan y los
Programas de Estudios del Bachillerato, 4°, 5° y 6° afos, de la Escuela Nacional
Preparatoria.

De este proceso queda constancia en los siguientes documentos:

- Procedimiento para la revision y aprobacion de los planes y programas de
estudios del Colegio de Ciencias y Humanidades y de la Escuela Nacional
Preparatoria.

- Guia para la Presentacion de Comentarios Relativos a la Propuesta de
Modificacion de Planes de Estudios de los Subsistemas del Bachillerato de
la UNAM. Aprobada el 30 de noviembre de 1995.

- Acuerdo de aprobacion de las Modificaciones al Plan y los Programas de
Estudios del Ciclo de Bachillerato del Colegio de Ciencias y Humanidades.
Aprobado el 11 de julio de 1996.

- Acuerdo de Aprobacion de las Modificaciones al Plan y los Programas de
Estudios del Ciclo de Iniciacion Universitaria de la Escuela Nacional
Preparatoria. Aprobado el 15 de agosto de 1996.

- Acuerdo de Aprobacion de las Modificaciones al Plan y los Programas de
Estudios del Bachillerato, 4°, 5°y 6°, de la Escuela Nacional Preparatoria.
Aprobado el 18 de noviembre de 1996.

Cabe sefialar que la elaboracion y aprobacion de estas normas, disposiciones y
acuerdos fue antecedida por estudios hemerobibliograficos, estadisticos y de opinion
realizados por el propio Consejo y por la oficina de la coordinacién, o bien, se
apoyaron en investigaciones provenientes de diversas fuentes: el Colegio de Ciencias y
Humanidades, la Escuela Nacional Preparatoria, diversas dependencias de la Secretarias
General y de Servicios Académicos de la UNAM, asi como de las Facultades, Escuelas
y Centros.



E. DESIGNACION DE DOS MIEMBROS DE LAS COMISIONES DICTAMINADORAS DEL
BACHILLERATO, Y RATIFICACION DE LOS MIEMBROS DESIGNADOS POR LOS
CONSEJOS TECNICOS Y EL PERSONAL ACADEMICO

Durante este periodo, el Consejo Académico del Bachillerato designo y ratificé
a dos miembros de las diferentes Comisiones Dictaminadoras del Colegio de Ciencias y
Humanidades y de la Escuela Nacional Preparatoria, de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el propio Consejo. Asimismo ratifico a los miembros que fueron
designados por el personal académico y por el Consejo Técnico respectivo. En total
fueron designados o ratificados 157 miembros de Comisiones Dictaminadoras.

Cabe destacar, en este rubro, que a la fecha se encuentran integramente
renovadas la totalidad de las Comisiones Dictaminadoras de la Escuela Nacional
Preparatoria y de la Unidad Académica del Ciclo de Bachillerato del Colegio de
Ciencias y Humanidades, con integrantes que retnen los requisitos establecidos por el
Consejo Académico del Bachillerato, es decir, se trata de universitarios de la mas alta
calidad académica.

F. COADYUVAR EN LA REALIZACION DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES SOBRE EL
BACHILLERATO DE LA UNAM

Se participd con diversas instancias universitarias en la realizacién de estudios y
documentos acerca de diversos aspectos particulares del bachillerato de la UNAM,
entre ellos, los relativos a las caracteristicas y conformacién de su planta docente, a las
caracteristicas de los aspirantes, al desempefio de los alumnos durante su estancia en el
ciclo y en sus estudios de licenciatura; a los realizados sobre la evaluacion institucional y
la evaluacion del desempefio académico, particularmente el relacionado con Ia
ensefianza; a los llevados a cabo sobre la infraestructura, los planes y programas de
estudios, tanto los propios de la UNAM como de otros bachilleratos del pais y del
extranjero, y sobre los programas académicos especificos para el bachillerato.

También deben mencionarse las tareas que, a través de algunos consejeros
académicos especificamente comisionados, se realizaron para revisar, valorar y adecuar
los instrumentos de evaluacion que la Universidad aplica para el ingreso de los alumnos
a los niveles de bachillerato y licenciatura, asi como los que se aplican como evaluacién
diagnostica a los alumnos de primer ingreso de licenciatura, y los de aptitudes y
desemperio que desarroll6 la Direccion General de Orientaciéon Vocacional, asi como
los especificos que de diagndstico aplica la Facultad de Ingenieria.

G. FORMULAR EL REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO ACADEMICO DEL
BACHILLERATO

Una de las tareas iniciales de este primer Consejo Académico del Bachillerato,
consistid en la formulacion de su Reglamento Interno, el cual, una vez aprobado por el
pleno, fue sometido para su aprobacion al Consejo Universitario. EI Reglamento



Interno del Consejo Académico del Bachillerato fue aprobado por la Comision de
Legislacion Universitaria del Consejo Universitario en sus sesiones del 17, 20 y 24 de
enero de 1994.

H. OTRAS TAREAS ACADEMICAS DEL CONSEJO ACADEMICO DEL BACHILLERATO

El Consejo realizé a través de sus consejeros, de Comisiones Especiales, o de la
Oficina de la Coordinacion del Consejo, tareas relativas a los siguientes programas
académicos institucionales: Programa de Apoyo a Proyectos Institucionales para el
Mejoramiento de la Ensefanza (PAPIME), Programa de Apoyo a la Iniciacion
Temprana a la Investigacion y a la Docencia (PITID), Programa de Primas al
Desemperio del Personal Académico (PRIDE), y Programa de Apoyo a la Actualizacion
y Superacion del Personal Docente del Bachillerato (PAAS).

Otra tarea importante en la que participé el Consejo, fue la elaboracién y
revision del Reglamento para la Eleccion de Consejeros Académicos de Area y del
Bachillerato, Representantes de Profesores, Investigadores y Alumnos, el cual fue
aprobado por la Comision de Legislacion Universitaria del Consejo Universitario el 18
de marzo de 1996.

Finalmente, correspondi6 a este Consejo, llevar a cabo el proceso de
insaculacion para sustituir a la mitad de los Consejeros profesores del Bachillerato, tal y
como se estipula en el Reglamento Interno del Consejo.

El conjunto de normas y disposiciones, asi como los estudios antes citados, y las
demds actividades realizadas, permiten afirmar que, en este periodo, el Consejo
Académico del Bachillerato ha cumplido en un porcentaje significativo con las funciones
y propositos para los que fue creado, todo lo cudl ha sido posible gracias al espiritu
universitario, responsabilidad, imparcialidad, honestidad, capacidad y generosidad que
han caracterizado a sus integrantes e invitados especiales, tanto de los directivos,
académicos y alumnos propios de los subsistemas de bachillerato, como de los
académicos y alumnos provenientes de los otros Consejos Académicos de Area, de
quienes en todo momento hemos recibido invaluables experiencias y sugerencias.

Con todo, es pertinente acotar que es aun incipiente tanto su desarrollo como el
impacto de las normas y disposiciones hasta ahora emitidas. Por una parte, debemos
reconocer que son pocas las normas y disposiciones que tienen efecto inmediato. Las
mds, como las relativas a la planeacion y evaluacién, y la puesta en marcha de los
planes y programas de estudios aprobados, lo tendran en los proximos afios, pues son
asi los procesos educativos en los que se deben consolidar nuevas actitudes y culturas.

Sin embargo, la labor realizada por este Consejo es motivo de orgullo y
satisfaccion, si se tiene presente que a los actuales miembros nos correspondié la suerte,



y el reto, de iniciar algo totalmente novedoso, para lo cual no disponiamos de referente
alguno.

En efecto, iniciar esta experiencia colegiada, del mas alto nivel, en la que por
vez primera se reunian directivos, académicos y alumnos de ambos subsistemas del
bachillerato, con representantes de profesores, investigadores y alumnos de la
universidad toda, a través de los Consejos Académicos de Area, sin duda alguna
constituia un gran reto. Hoy, tres afios y medio después — en lo personal — y estoy
seguro que lo comparten todos ustedes, con satisfaccion puedo afirmar que ésta ha sido
de las experiencias mas gratificantes que he tenido en mi vida universitaria, pues no sélo
me ha permitido conocer mas a fondo a nuestro bachillerato, sino que he podido
valorar que en toda la universidad existen personas que, a mds de distinguidas en su
disciplina, son ejemplares y generosos universitarios, que dejando a un lado localismos
estériles, han puesto lo mejor de cada uno para formular propuestas que permitan a
nuestro bachillerato mejorar sus resultados, y por qué no decirlo, buscar que éste sea el
mejor de nuestro pais.

Una circunstancia que también merece destacarse, es el hecho de que si bien en
los trabajos realizados hubo amplias discusiones y, en no pocas ocasiones se externaron
opiniones encontradas, siempre fue posible encontrar puntos de acuerdo, sin
menoscabo del rigor académico y sin perder de vista la importancia y trascendencia que
tendrian las decisiones para la Institucion, y para sus profesores y alumnos; lo cual nos
permite sefialar que las decisiones tomadas por el Consejo en estos tres aiios y medio,
invariablemente fueron por consenso y, me atrevo asegurar que por conviccion de
todos los consejeros.

Por todo ello debo dejar constancia plena de mi reconocimiento vy
agradecimiento personal e institucional a todos ustedes, pues fortalecer al bachillerato
fue una de las prioridades que desde el inicio de su rectorado expreso, y llevd a la
practica, el Dr. José Sarukhan, nuestro Rector.

Debo asimismo expresar el mas amplio reconocimiento y agradecimiento, por su
invaluable apoyo a los Consejos Académicos de Area; a los Directores y académicos de
las Facultades, Escuelas, Institutos y Centros de nuestra universidad; a los colaboradores
del Sr. Rector: Secretarios, Coordinadores y Abogado General; a los Directores de la
Administracion Central y, en general, a todos los que nos brindaron su apoyo para el
cumplimiento de nuestras tareas.

Mencion especial debe hacerse del equipo de integrantes de la oficina de la
Coordinacion del Consejo: Secretarios y personal de apoyo, que sin duda alguna jugoé
un papel importante al poner a disposicion de los consejeros, oportunamente y en la
forma mas conveniente, los documentos, materiales y apoyos requeridos para el
desarrollo de las tareas y de las sesiones. A todos ellos mi mas amplio agradecimiento.

Colegas consejeros: A la satisfaccion de haber compartido con todos ustedes
esta invaluable experiencia, debo afadir algunas reflexiones sobre el futuro de este



organo colegiado, que correspondera valorar a quienes en los proximos afios sean sus
integrantes:

1. En primer término debe mencionarse la responsabilidad de llevar a cabo el
seguimiento y evaluacion adecuada de los planes y programas de estudios aprobados,
por el impacto que tiene en el nivel de licenciatura, habida cuenta de que el mayor
porcentaje de quienes a él ingresan provienen de nuestros propios subsistemas.

En este sentido, serd necesario conformar con todos los Consejos Académicos
de Area, comisiones mixtas especificas para el seguimiento y evaluacion de planes y
programas de estudios, como ya lo solicité el Consejo Académico del Area de las
Ciencias Fisico Matematicas y de las Ingenierias, y que deberin conformarse, si este
Consejo lo aprueba, una vez que se instalen a los nuevos integrantes del Consejo.

2. En estrecha relacién con el punto anterior, se encuentra la consolidacion y
fortalecimiento de los procesos organicos de vinculacidon con el resto de Ia universidad:
Facultades, Escuelas, Institutos y Centros; tanto para la evaluacion y seguimiento de
planes y programas de estudios, como para una mejor definicion de los programas y
acciones de formacion de profesores, asi como de los otros programas institucionales en
los que debe participar el bachillerato.

3. Consolidar la cultura de planeaciéon y evaluacion dentro del bachillerato,
tanto la relativa al desempefio de sus académicos, como a la institucional. En mi
personal opinion, al Consejo Académico del Bachillerato le debe corresponder mayor
influencia en la determinacién de los instrumentos de evaluacién diagndstica, en los
procesos institucionales de planeacion y evaluacion, asi como en los relacionados con el
ingreso de alumnos.

4. Mantener actualizada la informacion especifica de profesores y alumnos del
bachillerato, pues constituye el insumo necesario para la planeacion, evaluacién y
conformacion de las politicas institucionales.

5. La asuncién integra de las funciones que la legislacion le encomendé al
Consejo Académico del Bachillerato.

Finalmente, debo decir a todos ustedes: mil gracias. Reitero que este periodo
quedara en mi mente como uno de los mas gratos de toda mi existencia.
Atentamente

POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU.
Cd. Universitaria, D.F., a 29 de noviembre de 1996

Alfonso Lopez Tapia



III. NORMAS Y DISPOSICIONES
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1. REGLAMENTACION PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL
CONSEJO ACADEMICO DEL BACHILLERATO






ADICION AL ESTATUTO GENERAL DE UN TiTULO TRANSITORIO
PARA EL ESTABLECIMIENTO Y OPERACION DE LOS CONSEJOS
ACADEMICOS DE AREA Y DEL CONSEJO ACADEMICO DEL
BACHILLERATO

TITULO TRANSITORIO.
De los Consejos Académicos de Areay el

Consejo Académico del Bachillerato.

Seccion Primera.

De los Consejos Académicos de Area.

Capitulo I.
De la Naturaleza, los Objetivos y las Funciones.

Articulo 1. Los Consejos Académicos de Area son organos colegiados
propositivos, de planeacion, evaluacion y decision académicas, que tienen como
objetivos fortalecer las tarea sustantivas de la Universidad, promover la articulacion
entre su diversos niveles, disciplinas y funciones académicas, y propiciar el optimo
aprovechamiento y desarrollo de sus recursos.

Articulo 2. Los Consejos Académicos de Area tendrén las siguientes funciones:
I. Formular las politicas académicas generales del area y proponer y coordinar
las acciones conducentes a la elaboracién de los programas generales de
docencia, investigacion, extension y difusion del drea;

[I. Evaluar los programas de trabajo y las actividades académicas del area y
proponer medidas para su coordinacién y fortalecimiento;

IIl. Formular y proponer para su aprobacion al Consejo Universitario los
lineamientos generales para la creacion, integracion, desconcentracion o
supresion de dependencias académicas o programas del area;

IV. Opinar sobre la creacion, integracién, desconcentracion o supresion de
dependencias académicas o programas de su area;

V. Promover proyectos multi e interdisciplinarios y coadyuvar a su realizacion;



VI. Recomendar criterios para que la elaboracion y el ejercicio del presupuesto
de la Universidad respondan a las prioridades que surjan de la planeacién de
las actividades académicas;

VII. Formular, de conformidad con el Estatuto del Personal Académico,
criterios generales para la seleccion, evaluacién y promocion del personal
académico del drea;

VIIIL. Designar a través de su Comision Permanente de Personal Académico a
dos miembros de cada comisién dictaminadora del 4rea correspondiente;

IX. Ratificar la integracion de las comisiones dictaminadoras de su irea;

X. Proponer al Consejo Universitario lineamientos generales para la creacion,
modificacién, actualizacién y cancelacion de planes y programas de estudio;

XI. Revisar y, en su caso, aprobar la creacion, modificacién y cancelacion de
planes y programas de estudio de su drea, y procurar su constante
actualizacion, de acuerdo con los lineamientos generales que establezca el
Consejo Universitario;

XIl. Coadyuvar a la definicion de politicas generales de ingreso y de
orientacion vocacional de los estudiantes del area;

XIII. Proponer y establecer los criterios académicos para la creacién y
asignacion de becas en el drea;

XIV. Propiciar y coordinar los estudios necesarios para mantener actualizada la
informacion y el conocimiento del 4rea;

XV. Coadyuvar a la definicion y continua evaluacién de los objetivos
educativos y del niicleo de conocimientos y formacién basicos que deben
proporcionar el Bachillerato y los estudios técnicos, profesionales y de
posgrado que la UNAM ofrece;

XVI. Coadyuvar a la formulacion de los instrumentos de evaluacion necesarios
para el cumplimiento de los objetivos educativos en el Bachillerato y en los
estudios técnicos, profesionales y de posgrado que la UNAM ofrece;

XVII. Coadyuvara la definicion de las caracteristicas generales de la planta del
personal académico requerido por el drea, para lograr el equilibrio entre los
diferentes tipos, categorias y niveles que la integren, de manera que se
posibilite el cumplimiento de las tareas académicas programadas;

XVIIl. Formular, de conformidad con el Estatuto del Personal Académico,

requisitos generales para ser miembro de las comisiones dictaminadoras del
area;
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XIX. Proponer al Consejo Universitario la incorporacion o desincorporacion
de dependencias académicas del Consejo Académico del Area
correspondiente;

XX. Impulsar la creacion de Comisiones de Trabajo Académico para la
atencion de asuntos especificos;

XXI. Formular su reglamento interno y someterlo para su aprobacién al
Consejo Universitario, y

XXIl. Todas aquellas funciones académicas que les confiera o delegue el
Consejo Universitario.

Capitulo II.
De la Integracion y Estructura.

Articulo 3. Para cumplir con los objetivos y funcior]es sefalados en los articulos
anteriores se crean los siguientes Consejos Académicos de Area:

I. Consejo Académico del Area de las Ciencias Fisico Matematicas y de las
Ingenierias;

II. Consejo Académico del Area de las Ciencias Bioldgicas y de la Salud;
I1l. Consejo Académico del Area de las Ciencias Sociales, y
IV. Consejo Académico del Area de las Humanidades y de las Artes.

Articulo 4. Los Consejos Académicos de Area, establecidos en el articulo
anterior agrupan a las siguientes entidades académicas:

I. Consejo Académico del Area de las Ciencias Fisico Matematicas y de las Ingenierias:
Facultad de Arquitectura;
Facultad de Ciencias;
Facultad de Ingenieria;
Facultad de Quimica;
Facultad de Estudios Superiores Cuautitlin;

Escuela Nacional de Estudios Profesionales Acatlan;



Escuela Nacional de Estudios Profesionales Aragén;
Escuela Nacional de Estudios Profesionales Zaragoza;
Instituto de Astronomia;

Instituto de Ciencias Nucleares;

Instituto de Fisica;

Instituto de Geofisica;

Instituto de Geologia;

Instituto de Ingenieria;

Instituto de Investigaciones en Matemadticas Aplicadas y en Sistemas;
Instituto de Investigaciones en Materiales;

Instituto de Matematicas;

Centro de Ciencias de la Atmosfera, y la

Unidad Académica de los Ciclos Profesional y de Posgrado del Colegio de
Ciencias y Humanidades.

Il. Consejo Académico del Area de las Ciencias Biologicas y de la Salud:
Facultad de Ciencias;
Facultad de Medicina;
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootécnia;
Facultad de Odontologia;
Facultad de Psicologia;
Facultad de Quimica;
Facultad de Estudios Superiores Cuautitlan;
Escuela Nacional de Enfermeria y Obstetricia;
Escuela Nacional de Estudios Profesionaies lIztacala;

Escuela Nacional de Estudios Profesionales Zaragoza;



Instituto de Biologia;

Instituto de Biotecnologia;

Instituto de Ciencias del Mar y Limnologia;

Instituto de Fisiologia Celular;

Instituto de Investigaciones Biomédicas;

Instituto de Quimica;

Centro de Ecologia;

Centro de Investigaciones sobre Fijacion de Nitrégeno, y la

Unidad Académica de los Ciclos Profesional y de Posgrado del Colegio de
Ciencias y Humanidades.

Ill. Consejo Académico del Area de las Ciencias Sociales:
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales;
Facultad de Contaduria y Administracion;
Facultad de Derecho;
Facultad de Economia;
Facultad de Filosofia y Letras;
Facultad de Psicologia;
Facultad de Estudios Superiores Cuautitldn;
Escuela Nacional de Trabajo Social;
Escuela Nacional de Estudios Profesionales Acatlan;
Escuela Nacional de Estudios Profesionales Aragén;
Escuela Nacional de Estudios Profesionales Iztacala;
Escuela Nacional de Estudios Profesionales Zaragoza;
Instituto de Geografia;

Instituto de Investigaciones Antropologicas;



Instituto de Investigaciones Econdmicas;

Instituto de Investigaciones Juridicas;

Instituto de Investigaciones Sociales;

Centro de Investigacion sobre Estados Unidos de América;
Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en Humanidades;
Centro Regional de Investigaciones Multidisciplinarias, y la

Unidad Académica de los Ciclos Profesional y de Posgrado del Colegio de
Ciencias y Humanidades.

IV. Consejo Académico del Area de las Humanidades y de las Artes:
Facultad de Arquitectura;
Facultad de Filosofia y Letras;
Escuela Nacional de Artes Plasticas;
Escuela Nacional de Muisica;
Escuela Nacional de Estudios Profesionales Acatlin;
Escuela Nacional de Estudios Profesionales Aragén;
Instituto de Investigaciones Bibliogrificas;
Instituto de Investigaciones Estéticas;
Instituto de Investigaciones Filolégicas;
Instituto de Investigaciones Filosoficas;
Instituto de Investigaciones Histdricas;
Centro de Estudios sobre la Universidad;
Centro Coordinador y Difusor de Estudios Latinoamericanos, y
Centro Universitario de Investigaciones Bibliotecoldgicas, y la

Unidad Académica de los Ciclos Profesional y de Posgrado del Colegio de
Ciencias y Humanidades.

Articulo 5. Cada uno de los Consejos Académicos de Area se integra por:
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I. El coordinador;

1l. El director de cada Escuela, Facultad, Instituto y Centro que forme parte
del Consejo Académico;

III. Un consejero representante del personal académico del area por cada
Escuela o Facultad que forme parte del respectivo Consejo Académico;

IV. Un consejero representante de los alumnos del drea de cada Escuela o
Facultad que forme parte del respectivo Consejo Académico;

V. Un consejero representante del personal académico de cada Instituto o
Centro que forme parte del Consejo Académico;

VI. Un consejero representante de los alumnos del area de la Unidad
Académica de los Ciclos Profesional y de Posgrado del Colegio de Ciencias y
Humanidades, y

VIl. Dos profesores del 4drea correspondiente, miembros del Consejo
Académico del Bachillerato y designados por éste.

Articulo 6. Cada Consejo Académico de Area tendra un coordinador designado
por el Rector previa consulta al Consejo respectivo, en los términos de su reglamento
interno, al cual correspondera:

I. Convocar y presidir con voz y voto al Consejo;

Il. Proponer al Consejo la designacion de miembros de las comisiones
permanentes y especiales y actuar como presidente ex-oficio de las mismas;

I1l. Cuidar del cumplimiento de las disposiciones que dicte el Consejo y
ejecutar las decisiones de éste;

IV. Apoyar el enlace con los demas Consejos Académicos, asi como con las
autoridades y las dependencias universitarias;

V. Ausistir al Colegio de Directores de Facultades y Escuelas, y
VI. Las demas que le confiera la Legislacion Universitaria y el Rector.

Articulo 7. Para desempeniar el cargo de Coordinador de un Consejo
Académico de Area se deberan reunir los siguientes requisitos:

I. Tener cuando menos 30 afios de edad y no mas de 70 en el momento de la
designacion;

1. Ser reconocido en su especialidad y haberse distinguido en las labores de
investigacion, de docencia y de difusion en el drea;



l1l. Poseer un grado superior al de bachiller en el drea correspondiente;
IV. Ser profesor de carrera o investigador, titular definitivo, y

V. No haber sido sancionado por cometer faltas graves contra la disciplina
universitaria.

Articulo 8. Los profesores del drea de cada Facultad o Escuela que tengan mas
de tres afos de antigiiedad, designardn cada cuatro afios a un miembro del Consejo
Académico de Area correspondiente en eleccion directa mediante voto universal, libre
y secreto.

Articulo 9. El personal académico del drea de cada Instituto o Centro que esté
agrupado en un Consejo Académico y que tenga mds de tres afios de antigiiedad,
designard cada cuatro afios a un miembro de éste en eleccion directa, mediante voto
universal, libre y secreto.

Articulo 10. Los alumnos inscritos en el drea correspondiente de cada Facultad,
Escuela o la Unidad Académica de los Ciclos Profesional y de Posgrado del Colegio de
Ciencias y Humanidades, designarin cada dos afios a un miembro del consejo
académico del area correspondiente en eleccion directa, mediante voto universal, libre
y secreto.

Articulo 11. Por cada consejero profesor, investigador o alumno propietario, se
elegird un suplente que deberd cumplir los mismos requisitos que aquél. Los suplentes
podran asistir a las sesiones solamente cuando falte el propietario; en el caso de que
éste quede impedido en forma absoluta para terminar su periodo, el suplente asumira la
titularidad.

Articulo 12. Para ser consejero académico profesor o investigador, sera
necesario cumplir los siguientes requisitos:

I. Ser reconocido en su especialidad y haberse distinguido en sus labores de
docencia, de investigacion y de difusion en el drea correspondiente;

Il. Poseer un grado superior al de bachiller en el drea correspondiente;

l1l. En el caso de los profesores, ser profesor de carrera o investigador, titular,
definitivo, con mas de seis afios de servicios docentes en la Escuela o Facultad,
en el drea correspondiente; o ser profesor de asignatura B definitivo, de
amplio reconocimiento en el ejercicio de su profesién, con mas de seis afios de
servicios docentes en la Escuela o Facultad, en el drea correspondiente;

IV. En el caso de los investigadores, ser investigador titular definitivo, con un
minimo de tres anos de antigiiedad en el Instituto o Centro de que se trate, y
mds de seis afios en la Universidad, en el drea correspondiente;



V. No ocupar en la Universidad ningtn puesto administrativo o académico-
administrativo al momento de la elecciéon, ni durante el desempefio de su
cargo, y

V1. No haber sido sancionado por cometer faltas graves contra la disciplina
universitaria.

Articulo 13. Para ser consejero académico por los alumnos serd necesario
cumplir con los siguientes requisitos:

|. Haber cubierto al menos el 50% de los créditos del plan de estudios
correspondiente;

Il. Estar inscrito en el momento de la eleccion en el plan de estudios
correspondiente y haberlo estado los dos semestres inmediatos anteriores;

11l. Tener un promedio de calificaciones minimo de 8.5;

V. Haber sido alumno de la Universidad en el ciclo escolar correspondiente
un lapso no mayor al tiempo establecido para cubrir el plan de estudios
correspondiente;

V. No ocupar en la Universidad ningtin puesto administrativo o académico-
administrativo al momento de la elecciéon, ni durante el desempefio de su

Ccargo, y

VI. No haber sido sancionado por cometer faltas graves contra la disciplina
universitaria.

Capitulo 111
Del Funcionamiento.

Articulo 14. Los Consejos Académicos de Area trabajardn en pleno o en
comisiones que podran ser permanentes o especiales; son permanentes las que siguen:

Planeacion y Evaluacion;

Planes y Programas de Estudios;
Personal Académico, y
Difusion y Extension.

Articulo 15. Las comisiones especiales seran las que los Consejos Académicos
designen para estudiar y dictaminar otros asuntos de su competencia. Algunas de éstas



incluirdn expertos designados por los propios Consejos quienes tendran caricter de
asesores invitados.

Articulo 16. Cada Consejo Académico de Area celebrari sesiones ordinarias
cada dos meses, y extraordinarias cuando lo considere necesario el coordinador o un
grupo de consejeros que represente cuando menos una cuarta parte del total de éstos.

Articulo 17. En cada sesién ordinaria las comisiones permanentes tendran la
obligacion de rendir un informe de trabajo al pleno del respectivo Consejo Académico
acerca de los asuntos de su competencia.

Articulo 18. EI funcionamiento de los Consejos Académicos de Area se
realizard de conformidad a lo siguiente:

I. Cuando un Consejo Académico de Area funcione en pleno actuari
vdlidamente con mds de la mitad de sus miembros, a menos que se traten
casos en los que se requiera un quérum especial;

Il. Si por falta de quérum se suspende una sesion, se citard para una segunda
que podra efectuarse con los consejeros concurrentes;

I1l. Salvo prevencion de este ordenamiento o de los reglamentos, los Consejos
Académicos adoptaran sus resoluciones por mayoria simple de votos, y

IV. Las votaciones serdn econdémicas, a menos que el coordinador o dos
consejeros pidan que sean nominales, por cédulas o secretas. Solo tendran
derecho a votar los consejeros presentes en la sesion.

Articulo 19. Cuando un Consejo funcione por comisiones, éstas se consideraran
legalmente instaladas con la mitad mds uno de sus miembros y tomardn decisiones
vdlidamente por mayoria de votos. Si no hay quérum se citard por segunda ocasién vy la
comision tomard sus determinaciones por mayoria de los miembros que asistan,
considerandose legalmente instalada.

Articulo 20. Cuando alguno de los consejeros directores de Escuelas,
Facultades, Institutos o Centros no pueda asistir a una sesién, podra asistir, con voz y
voto, un representante designado por ellos. En todo caso el representante debera
cumplir los requisitos académicos establecndos para los consejeros profesor o
investigador, segun sea el caso.
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Seccion Segunda.

Del Consejo Académico del Bachillerato.

Capitulo L.
De la Naturaleza, Objetivos y Funciones.

Articulo 21. El Consejo Académico del Bachillerato es un oérgano colegiado
propositivo, de planeacion, evaluacién y decision académicas, que tiene como objetivos
fortalecer las tareas sustantivas del Bachillerato, asi como propiciar el odptimo
aprovechamiento y desarrollo de sus recursos. Tendrd ademds la funcion de articular las
actividades académicas de la Escuela Nacional Preparatoria con las de la Unidad
Académica del Ciclo de Bachillerato del Colegio de Ciencias y Humanidades, y las de
estos con los Consejos Académicos de Area y las dependencias que los conforman.

Articulo 22. El Consejo Académico del Bachillerato tendrd las siguientes
funciones:

I. Formular las politicas académicas generales del Bachillerato y proponer y
coordinar las acciones conducentes a la elaboracibn de sus programas
académicos;

Il. Evaluar los programas de trabajo y las actividades académicas del
Bachillerato y proponer medidas para su coordinacién y fortalecimiento;

I1l. Recomendar criterios para que la elaboracion y el ejercicio del presupuesto
del Bachillerato respondan a las prioridades que surjan de la planeacién de las
actividades académicas;

IV. Formular, de conformidad con el Estatuto del Personal Académico,
criterios generales para la seleccion, evaluacion y promocion del personal
académico del Bachillerato;

V. Designar dos miembros de cada Comisién Dictaminadora del Bachillerato;

VI. Revisar y, en su caso, aprobar la creaciéon, modificacién y cancelaciéon de
planes y programas de estudio del Bachillerato, y procurar su constante
actualizacion, de acuerdo con los lineamientos generales que establezca el
Consejo Universitario;

VII. Coadyuvar a la definicibn de politicas generales de ingreso y de
orientacion vocacional de los estudiantes del Bachillerato;



VIII. Propiciar y coordinar los estudios necesarios para mantener actualizada la
informacion y el conocimiento del Bachillerato;

I1X. Coadyuvar a la definicion y continua evaluaciéon de los objetivos educativos
y del nucleo de conocimientos y formacién basicos que debe proporcionar el
Bachillerato;

X. Coadyuvar a la formulaciéon de los instrumentos de evaluacion necesarios
para el cumplimiento de los objetivos educativos del Bachillerato;

XI. Coadyuvar a la formulacién de las caracteristicas generales de la planta del
personal académico requerido por el Bachillerato, para lograr el equilibrio
entre los diferentes tipos, categorias y niveles que la integren, de manera que
se posibilite el cumplimiento de las tareas académicas programadas;

XIl. Formular, de conformidad con el Estatuto del Personal Académico,
requisitos generales para ser miembro de las comisiones dictaminadoras del
Bachillerato;

XII. Impulsar la creacion de Comisiones de Trabajo Académico para la
atencion de asuntos especificos;

XIV. Formular su reglamento interno y someterlo para su aprobacion al
Consejo Universitario, y

XV. Todas aquellas funciones académicas que le confiera o delegue el
Consejo Universitario.

Capitulo II.
De la Integracion y Estructura.
Articulo 23. EI Consejo Académico del Bachillerato se integra por:
I. El coordinador;
1. EI Director y el Secretario General de la Escuela Nacional Preparatoria;

I1I. EI Coordinador del Colegio de Ciencias y Humanidades y el director de la
Unidad Académica del Ciclo de Bachillerato del mismo,

IV. Dos consejeros representantes del personal académico de la Escuela
Nacional Preparatoria de cada una de las dreas siguientes: Area de las Ciencias
Fisico Matematicas, Area de las Ciencias Bioldgicas, Area de las Ciencias
Sociales, y Area de las Humanidades y de las Artes;
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V. Dos consejeros representantes del personal académico de la Unidad
Académica del Ciclo de Bachillerato de Colegio de Ciencias y Humanidades,
de cada una de la areas siguientes: Area de las Ciencias Fisico Matematicas,
Area de las Ciencias Bioldgicas, Area de las Ciencias Sociales y Area de las
Humanidades y de las Artes;

VI: Cuatro alumnos de la Escuela Nacional Preparatoria;

VIl. Cuatro alumnos de la Unidad Académica del Ciclo de Bachillerato del
Colegio de Ciencias y Humanidades, y

VIII. Un profesor, un investigador y un alumno, miembros de cada uno de los
cuatro Consejos Académicos de Area y designados por cada Consejo.

Articulo 24. El Consejo Académico del Bachillerato tendra un coordinador que
serd designado por el Rector previa consulta al Consejo, en los términos de su
reglamento interno, al cual correspondera:

|. Convocar y presidir con voz y voto al Consejo;

Il. Proponer al Consejo la designacion de miembros de las comisiones
permanentes y especiales y actuar como presidente ex-oficio de las mismas;

I1l. Cuidar del cumplimiento de las disposiciones que dicte el Consejo y
ejecutar las decisiones de éste;

1V. Apoyar el enlace con los Consejos Académicos de Area, asi como con las
autoridades y las dependencias universitarias;

V. Asistir al Colegio de Directores del Bachillerato y al de Directores de
Facultades y Escuelas, y

VI. Las demas que le confiera la Legislacién Universitaria y el Rector.

Articulo 25. Para desempenar el cargo de Coordinador del Consejo Académico
del Bachillerato se deberdn reunir los siguientes requisitos:

I. Tener cuando menos 30 afios de edad y no mas de 70 en el momento de la
designacion;

Il. Ser reconocido en su especialidad y haberse distinguido en las labores de
investigacion, de docencia y de difusion;

I11. Poseer un grado superior al de bachiller;

IV. Ser profesor de carrera o investigador, titular, definitivo, y



V. No haber sido sancionado por cometer faltas graves contra la disciplina
universitaria.

Capitulo III.
De la Designacion y Requisitos.

Articulo 26. Los profesores de la Escuela Nacional Preparatoria y los de la
Unidad Académica del Ciclo de Bachillerato del Colegio de Ciencias y Humanidades,
de cada una de las cuatro dreas que conforman al Consejo Académico del Bachillerato,
y que tengan mas de tres afos de antigiiedad, designaran, respectivamente, cada cuatro
afios a dos miembros por cada una de las dreas en eleccion directa, mediante voto
universal, libre y secreto.

Articulo 27. Los alumnos inscritos en la Escuela Nacional Preparatoria y en la
Unidad Académica del Ciclo de Bachillerato del Colegio de Ciencias y Humanidades
designaran, respectivamente, cada dos afios a cuatro miembros del Consejo Académico
del Bachillerato en eleccion directa, mediante voto universal, libre y secreto.

Articulo 28. Por cada consejero profesor o alumno propietario, se elegird un
suplente que deberd cumplir con los mismos requisitos que aquél. Los suplentes podran
asistir a las sesiones solamente cuando falte el propietario; en el caso de que éste quede
impedido en forma absoluta para terminar su periodo, el suplente asumird la titularidad.

Articulo 29. Para ser consejero académico por los profesores serd necesario
cumplir los siguientes requisitos:

I. Ser reconocido en su especialidad y haberse distinguido en sus labores de
docencia y de difusion en el drea;

I1. Poseer un grado superior al de bachiller;

IIl. Ser profesor de carrera, titular, definitivo, con mds de seis afios de
servicios docentes en la Escuela Nacional Preparatoria, o en la Unidad
Académica del Ciclo de Bachillerato del Colegio de Ciencias y Humanidades,
seglin sea el caso, en el drea correspondiente; o ser profesor de asignatura B
definitivo, de amplio reconocimiento profesional, con mas de seis afos de
servicios docentes;

IV. No ocupar en la Universidad ningin puesto administrativo o académico-
administrativo al momento de la elecciéon, ni durante el desempefio de su
cargo, y

V. No haber sido sancionado por cometer faltas graves contra la disciplina
universitaria.
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Articulo 30. Para ser consejero académico por los alumnos serd necesario
cumplir los siguientes requisitos:

|. Estar inscrito por lo menos en el quinto afio del plan de estudios de la
Escuela Nacional Preparatoria; o estar inscrito por lo menos en el tercer
semestre del plan de estudios del Ciclo de Bachillerato del Colegio de Ciencias
y Humanidades;

Il. Tener acreditadas todas las materias de los afios 0 semestres anteriores,
segun corresponda, al momento de la eleccion;

I1l. Tener un promedio de calificaciones minimo de 8.5;

IV. No ocupar en la Universidad ningiin puesto administrativo o académico-
administrativo al momento de la elecciéon, ni durante el desempefio de su
cargo, y

V. No haber sido sancionado por cometer faltas graves contra la disciplina
universitaria.

Capitulo IV.
Del Funcionamiento.

Articulo 31. El Consejo Académico del Bachillerato trabajard en pleno o en
comisiones que podran ser permanentes o especiales; son permanentes las que siguen:

Planeacion y Evaluacion;

Planes y Programas de Estudios;
Personal Académico, y
Difusion.

Articulo 32. Las comisiones especiales serin las que el Consejo designe para
estudiar y dictaminar otros asuntos de su competencia. Algunas de éstas incluirdn
expertos designados por el propio Consejo quienes tendran caricter de asesores
invitados.

Articulo 33. El Consejo Académico del Bachillerato celebrard sesiones
ordinarias cada dos meses, y extraordinarias cuando lo considere necesario el

coordinador o un grupo de consejeros que represente cuando menos una cuarta parte
del total de éstos.
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Articulo 34. En cada sesion ordinaria las comisiones permanentes tendran la
obligacion de rendir un informe de trabajo al pleno del Consejo acerca de los asuntos
de su competencia.

Articulo 35. El funcionamiento del Consejo Académico del Bachillerato se
realizard de conformidad a lo siguiente:

|. Cuando el Consejo funcione en pleno actuard vilidamente con mas de la
mitad de sus miembros, a menos que se traten casos en los que se requiera un
quorum especial;

Il. Si por falta de quérum se suspende una sesion, se citard para una segunda
que podra efectuarse con los consejeros concurrentes;

IlI. Salvo prevencion de este ordenamiento o de los reglamentos, el Consejo
adoptarad sus resoluciones por mayoria simple de votos;

IV. Las votaciones serdn econdmicas, a menos que el coordinador o dos
consejeros pidan que sean nominales, por cédulas o secretas. So6lo tendran
derecho a votar los consejeros presentes en la sesion.

Articulo 36. Cuando el Consejo funcione por comisiones, éstas se considerarin
legalmente instaladas con la mitad mas uno de sus miembros y tomaran decisiones
vilidamente por mayoria de votos. Si no hay quérum se citara por segunda ocasién y la
comisiobn tomard sus determinaciones por mayoria de los miembros que asistan,
cualquiera que sea su ntimero, considerandose legalmente instalada.

Articulo 37. Cuando el Director de la Escuela Nacional Preparatoria o el
Coordinador del Colegio de Ciencias y Humanidades, no puedan asistir a una sesion,
podra asistir, con voz y voto, un representante designado por ellos. En todo caso el
representante debera cumplir los requisitos académicos establecidos para los consejeros
profesores.

Seccion Tercera.

De la primera integracion de los Consejos Académicos de Area y del Consejo
Académico del Bachillerato.

Articulo 38. Hasta en tanto los propios Consejos establezcan en sus reglamentos
internos las reglas y procedimientos para la eleccion de sus integrantes, ésta se hara
mediante voto universal, libre y secreto, observando en lo procedente lo dispuesto en
el Reglamento para la Eleccion de Consejeros Universitarios y Técnicos Representantes
de Profesores y Alumnos, con las siguientes particularidades:



I. El Consejo Universitario nombrard una comision especial que se encargard
de organizar y realizar las elecciones para la primera integracion;

Il. La comision especial integrard una comision de vigilancia de las elecciones
sin que pueda formar parte de ésta ningun candidato a consejero académico;

I1l. Habra subcomisiones locales de vigilancia que serin designadas por el
consejo técnico o interno de la dependencia de que se trate;

IV. Corresponderd a la comision especial designada por el Consejo
Universitario emitir las convocatorias correspondientes para las elecciones de
los consejeros profesor, investigador o alumno, seglin corresponda, de cada
uno de los Consejos Académicos de Area y del Consejo Académico del
Bachillerato. Esta comision establecera los plazos para cada una de las etapas
del proceso electoral;

V. Las listas de elegibles serin elaboradas por la Secretaria General, y

V1. Las elecciones seran calificadas por la Comision Especial del Consejo
Universitario encargada de calificar las elecciones de consejeros universitarios.

Articulo 39. Con objeto de procurar la inmediata organizacion Y
funcionamiento de los Consejos Académicos de Area y del Consejo Académico del
Bachillerato, por esta tnica ocasion, el Rector designard de inmediato a los respectivos
coordinadores, sin la consulta prevista a los propios Consejos.

Articulo 40. Una vez realizadas las elecciones, las que se efectuaran por
formulas de propietario y suplente, e instalados los Consejos Académicos de Area,
éstos determinaran mediante sorteo, cudles de los consejeros profesores e investigadores
duraran, en esta Unica ocasion, sélo dos afios en su encargo.

Articulo 41. La primera eleccion de profesores para integrar el Consejo
Académico del Bachillerato se hard por formulas de dos candidatos propietarios y sus
suplentes por cada drea, una vez instalado el Consejo, éste determinard por sorteo
cuales de los representantes de cada area duraran, en esta tnica ocasion, solo dos afios
en su encargo.

Articulo 42. Los miembros de las comisiones dictaminadoras que designaran las
comisiones permanentes de personal académico de cada Consejo, seran los que
actualmente corresponde designar al Rector.

Articulo 43. Por esta tinica ocasion, en el caso del Consejo Académico del
Bachillerato, podran ser electos como consejeros académicos, los profesores de carrera
asociados nivel "C" que retinan ademads los otros requisitos sefialados en el Articulo 29
de la Seccién Segunda de este Titulo.
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Articulo 44. Las disposiciones de este Titulo Transitorio prevalecerian sobre
cualquiera otra de la Legislacion Universitaria vigente que se le oponga o sea
incompatible.

Articulo 45. Estas disposiciones entrarin en vigor al dia siguiente de su
publicacion en Gaceta UNAM, y dejardn de aplicarse una vez aprobado el nuevo
Estatuto General en el que se regule de manera definitiva a los Consejos establecidos en
el presente Titulo.

Aprobado por el Consejo Universitario en su sesién del 21 de mayo de 1992.
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REGLAMENTO INTERNO DEL
CONSEJO ACADEMICO DEL BACHILLERATO

Capitulo I.
De la Naturaleza, los Objetivos y las Funciones.

Articulo 1. De conformidad con lo establecido por el Estatuto General, el
Consejo Académico del Bachillerato es un érgano colegiado propositivo, de planeacion,
evaluacién y decision académicas, que tiene como objetivos fortalecer las tareas
sustantivas del Bachillerato, asi como propiciar el éptimo aprovechamiento y desarrollo
de sus recursos. Tendrad ademas la funcion de articular las actividades académicas de la
Escuela Nacional Preparatoria con las de la Unidad Académica del Ciclo de Bachillerato
del Colegio de Ciencias y Humanidades y las de éstos con los Consejos Académicos de
Area y las dependencias que los conforman.

Articulo 2. El Consejo Académico del Bachillerato tendrd las siguientes
funciones:

I. Formular las politicas académicas generales del Bachillerato y proponer y
coordinar las acciones conducentes a la elaboracién de sus programas
académicos;

Il. Evaluar los programas de trabajo y las actividades académicas del
Bachillerato y proponer medidas para su coordinacion y fortalecimiento;

Ill. Recomendar criterios para que la elaboracion y el ejercicio del
presupuesto del Bachillerato respondan a las prioridades que surjan de la
planeacion de las actividades académicas;

IV. Formular, de conformidad con el Estatuto del Personal Académico,
criterios generales para la seleccion, evaluacién y promocién del personal
académico del Bachillerato;

V. Designar dos miembros de cada Comisién Dictaminadora del Bachillerato;
VI. Revisar y, en su caso, aprobar la creacion, modificacion y cancelacion de
planes y programas de estudio del Bachillerato, y procurar su constante
actualizacion, de acuerdo con los lineamientos generales que establezca el
Consejo Universitario;

VIl. Coadyuvar a la definicion de politicas generales de ingreso y de
orientacién vocacional de los estudiantes del Bachillerato;
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VIII. Propiciar y coordinar los estudios necesarios para mantener actualizada la
informacioén y el conocimiento del Bachillerato;

IX. Coadyuvar a la definicién y continua evaluacion de los objetivos educativos
y del nticleo de conocimientos y formacion basicos que debe proporcionar el
Bachillerato;

X. Coadyuvar a la formulacién de los instrumentos de evaluacién necesarios
para el cumplimiento de los objetivos educativos del Bachillerato;

XI. Coadyuvar a la formulacion de las caracteristicas generales de la planta del
personal académico requerido por el Bachillerato, para lograr el equilibrio
entre los diferentes tipos, categorias y niveles que la integren, de manera que
se posibilite el cumplimiento de las tareas académicas programadas;

XIl. Formular, de conformidad con el Estatuto del Personal Académico,
requisitos generales para ser miembro de las Comisiones Dictaminadoras del
Bachillerato;

XIll. Impulsar la creacion de Comisiones de Trabajo Académico para Ia
atencion de asuntos especificos;

XIV. Formular su reglamento interno y someterlo para su aprobacion al
Consejo Universitario; y

XV. Todas aquellas funciones académicas que le confiera o delegue el Consejo
Universitario.

Capitulo IL.
De la Estructura e Integracion.

Articulo 3. Conforme a lo dispuesto en el Estatuto General, el Consejo
Académico del Bachillerato se integra por:

I. El Coordinador, quien lo presidira;
Il. ElI Director y el Secretario General de la Escuela Nacional Preparatoria.

I1l. El Coordinador del Colegio de Ciencias y Humanidades y el Director de la
Unidad Académica del Ciclo de Bachillerato del mismo;

IV. Dos consejeros representantes del personal académico de la Escuela
Nacional Preparatoria de cada una de las areas siguientes: Area de las Ciencias
Fisico Matematicas, Area de las Ciencias Biologicas, Area de las Ciencias
Sociales y Area de las Humanidades y de las Artes.
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V. Dos consejeros representantes del personal académico de la Unidad
Académica del Ciclo de Bachillerato del Colegio de Ciencias y Humanidades,
de cada una de las dreas siguientes: Area de las Ciencias Fisico Matematicas,
Area de las Ciencias Biologicas, Area de las Ciencias Sociales y Area de las
Humanidades y de las Artes.

VI. Cuatro alumnos de la Escuela Nacional Preparatoria;

VII. Cuatro alumnos de la Unidad Académica del Ciclo de Bachillerato del
Colegio de Ciencias y Humanidades;

VIIl. Un profesor, un investigador y un alumno miembros de cada uno de los
cuatro Consejos Académicos de Area designados por cada Consejo.

Capitulo III.
Del Coordinador y sus Atribuciones.

Articulo 4. El Consejo Académico del Bachillerato tendrd un Coordinador
designado por el Rector, debiendo reunir los siguientes requisitos:

l. Tener cuando menos 30 afos de edad y no mas de 70 en el momento de la
designacion;

1. Ser reconocido en su especialidad y haberse distinguido en las labores de
investigacion, de docencia y de difusion;

I1l. Poseer un grado superior al de Bachiller;
IV. Ser Profesor de Carrera o investigador, titular, definitivo; y

V. No haber sido sancionado por cometer faltas graves contra la disciplina
universitaria.

Articulo 5. Para la designaciéon del Coordinador del Consejo Académico del
Bachillerato, el Rector consultard al Consejo auscultando a sus integrantes.

Articulo 6. El Coordinador tendra las siguientes obligaciones y Facultades:
I. Convocar y presidir con voz y voto al Consejo;

Il. Proponer al Consejo la designacion de miembros de las comisiones
permanentes y especiales, y actuar como presidente ex-oficio de las mismas;

I1l. Cuidar del cumplimientc de las disposiciones que dicte el Consejo y
ejecutar las decisiones de éste;
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IV. Apoyar el enlace con los Consejos Académicos de Area, asi como con las
autoridades y las dependencias universitarias;

V. Asistir al Colegio de Directores del Bachillerato y al de Directores de
Facultades y Escuelas; y

V1. Las demas que le confiera la Legislacion Universitaria y el Rector.

Capitulo IV.
De las Atribuciones de los Consejeros.

Articulo 7. Los consejeros directivos y los consejeros propietarios representantes
del personal académico y los de los alumnos, tendran las siguientes atribuciones:

I. Asistir con voz y voto a las sesiones del Consejo Académico del Bachillerato;

Il. Formar parte de las comisiones permanentes o especiales, cuando sean
designados para ello;

Ill. Proponer al Consejo la designacion de miembros de las comisiones
especiales y de los expertos a que se refiere el articulo 18 de este Reglamento;
Y

[V. Las demas que les confiera la Legislacion Universitaria.

Articulo 8. Cuando por excepcion, el Director de la Escuela Nacional
Preparatoria o el Coordinador del Colegio de Ciencias y Humanidades no pueda asistir
a una sesion, designard a un representante, con voz y voto. En este supuesto, el
representante debera cumplir los requisitos academicos establecidos para ser consejero
profesor o investigador segun el caso y presentar la acreditacion por escrito firmada por
el titular respectivo.

Articulo 9. Por cada consejero profesor, investigador o alumno propietario, se
elegird un suplente que deberda cumplir los mismos requisitos que el propietario. Los
suplentes podran asistir a las sesiones del pleno y de las comisiones solamente cuando
falte el propietario; en el caso de que éste quede impedido en forma permanente para
terminar el periodo, el suplente asumird la titularidad.

Articulo 10. Los consejeros suplentes sustituiran a los consejeros propietarios en
las siguientes circunstancias:

a) Ocasionalmente, en alguna sesion, por causa de fuerza mayor debidamente
justificada;



b) Temporalmente, cuando el consejero propietario haya solicitado
previamente y obtenido del Consejo la autorizacion correspondiente, por el
tiempo que éste le senale;

¢) Definitivamente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11.

En estos casos, los consejeros suplentes tendran las mismas prerrogativas que los
consejeros propietarios.

Articulo 11. Los Consejeros representantes del personal académico y de los
alumnos dejaran de serlo en los siguientes casos:

a) Por dejar de cumplir con los requisitos previstos en el Estatuto General o en
el Reglamento para la Eleccion de Consejeros Académicos del Bachillerato;

b) Por renuncia expresa al cargo de consejero; y

¢) Por haber sido suspendido en forma definitiva, conforme al Articulo 45 del
presente reglamento.

Capitulo V.
De la Secretaria del Consejo.

Articulo 12. EI Consejo Académico del Bachillerato tendri un Secretario, que
sera designado y removido por el Coordinador, y tendra las siguientes atribuciones:

I. Coadyuvar al desempeiio de las funciones sustantivas del Consejo y de sus
Comisiones;

Il. Asistir con voz a las sesiones del Consejo, tanto del pleno como de sus
comisiones, y fungir como su secretario;

Ill. Coordinar las actividades de apoyo que requiera el Consejo;

IV. Desempefiar las funciones académicas que le encomiende el Coordinador;
y

V. Las demds que le confiera la Legislaciéon Universitaria.



Capitulo VI.
De las Elecciones e Instalacion del Consejo Académico del Bachillerato.

Articulo 13. Los consejeros académicos representantes del personal académico
y de los alumnos deberan cumplir los requisitos establecidos por el Estatuto General.

Articulo 14. Las elecciones de representantes del personal académico y de los
alumnos ante el Consejo Académico del Bachillerato se realizarin conforme a lo
establecido por el Estatuto General y por el Reglamento para la Eleccion de Consejeros
Académicos del Bachillerato que para el efecto se expida.

Articulo 15. Cada dos anos, al renovarse los consejeros representantes de los
alumnos y la mitad de los consejeros representantes de los profesores e investigadores,
el Coordinador del Consejo Académico convocara al pleno para dar posesion a los
nuevos consejeros. Dicha sesion se iniciara con la lista de asistencia y habiendo quérum,
el Coordinador declarara instalado el Consejo Académico.

Una vez que hayan tomado posesion de su cargo los nuevos consejeros, se
reintegrardn las comisiones a que se refieren los Articulos 16 y 18 del presente

Reglamento a propuesta del coordinador. El procedimiento anterior debera concluirse
dentro de las dos siguientes sesiones ordinarias.

Capitulo VIIL.
Del Funcionamiento del Consejo.

Articulo 16. Conforme a lo dispuesto por el Estatuto General, el Consejo
Académico del Bachillerato funcionara en pleno o en comisiones, las cuales podran ser
permanentes o especiales; seran comisiones permanentes las que siguen:

a) De Planeacion y Evaluacion;
b) De Planes y Programas de Estudios;
c) De Personal Académico; y

d) De Difusion.

Articulo 17. Para la integracion de las comisiones permanentes se procurara que
participen en ellas, de manera equilibrada, consejeros directivos, consejeros profesores
y consejeros alumnos, tanto de la Escuela Nacional Preparatoria como del Colegio de
Ciencias y Humanidades.

Articulo 18. Las Comisiones Especiales serdn aquellas que el Consejo
Académico del Bachillerato designe para estudiar y dictaminar otros asuntos de su
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competencia, y tendran la duracion y las funciones que el pleno determine. Algunas de
éstas podran incluir expertos designados por el propio Consejo quienes tendrd caracter
de asesores invitados.

Articulo 19. El Consejo Académico del Bachillerato celebrara sesiones plenarias
ordinarias cada dos meses, de conformidad con el calendario escolar vigente, y
extraordinarias cuando lo considere necesario el Coordinador o un grupo de consejeros
que represente cuando menos una cuarta parte del total de éstos.

Articulo 20. Cuando por lo menos la cuarta parte del total de consejeros
considere necesario convocar a una sesion extraordinaria, los interesados presentaran al
Coordinador una solicitud por escrito y firmada, en Ia que indicaran el asunto o asuntos
materia de la convocatoria. El Coordinador deberd emitir la convocatoria
correspondiente en un plazo maximo de cinco dias hdbiles. En este caso, la sesion
extraordinaria sera valida con la asistencia de por lo menos la mitad mas uno del total
de los miembros del Consejo, incluyendo la sesion en segunda convocatoria.

Articulo 21. El Coordinador del Consejo Académico del Bachillerato convocara
al Consejo y hara llegar a los consejeros, en los domicilios que éstos hayan sefalado, el
orden del dia y la documentacién correspondiente, por lo menos con cuarenta y ocho
horas de anticipacién para una sesion ordinaria y veinticuatro horas para una
extraordinaria.

Articulo 22. Para cada sesion del Consejo Académico del Bachillerato, tanto del
pleno como de sus comisiones, el Coordinador podrd convocar en un mismo citatorio
por primera y por segunda vez, siempre que medie por lo menos treinta minutos entre
la hora fijada para que tenga lugar la primera reunion y la seiialada en la segunda
convocatoria. El quérum necesario para que el Consejo pueda sesionar en primera
convocatoria serd de la mitad mas uno del total de consejeros, y en la segunda
convocatoria, el Consejo sesionara con los consejeros presentes, salvo en los casos en
que la Legislacion Universitaria establezca un quérum especial.

Articulo 23. El Consejo Académico tomard sus acuerdos validamente por
mayoria simple de votos de los presentes, salvo en los casos en los que la Legislacion
Universitaria establezca una mayoria diferente.

Articulo 24. El pleno del Consejo Académico del Bachillerato emitira las bases
para el funcionamiento de las comisiones; éstas determinaran sus procedimientos, plazos
y métodos de trabajo, relativos a los asuntos que les haya encomendado el pleno.

Articulo 25. En cada sesion ordinaria del pleno del Consejo, las comisiones
rendiran un informe sobre los trabajos realizados.

Articulo 26. Las sesiones ordinarias se desahogaran conforme al orden del dia
sefialado en la convocatoria, que incluira:

I. Lista de asistencia y, en su caso, declaratoria de quorum;



Il. Lectura y aprobacion, en su caso, del Acta de acuerdos de la sesion
anterior;

I1l. Asuntos para los que fue convocado el Consejo;
IV. Informe del estado que guarde el trabajo de las comisiones; y

V. Asuntos generales, relacionados con las funciones y atribuciones que tiene
el Consejo.

Articulo 27. Las sesiones ordinarias del Consejo Académico del Bachillerato no
podran exceder de tres horas, contadas a partir de su inicio. En caso de que en una
sesion no se agoten los asuntos del orden del dia, el Coordinador del Consejo
Académico del Bachillerato pedira la aprobacion para ampliar este limite o posponer
para otra sesion los asuntos pendientes.

Articulo 28. EI Consejo Académico del Bachillerato podra, por mayoria de
votos de sus miembros presentes, constituirse en sesion permanente para concluir
alguno o algunos de los asuntos pendientes.

Articulo 29. De todas las sesiones del pleno y de las comisiones del Consejo
Académico del Bachillerato se levantaran actas de acuerdos, las cuales seran autorizadas
por el Coordinador del Consejo.

Articulo 30. Cuando menos una vez al ano, el Consejo Académico del
Bachillerato realizara una sesion de evaluacion y planeacion del Bachillerato, en la que
analizara el grado de avance de los Programas y Proyectos Académicos, y en su caso, se
reformularan los planes de desarrollo para el mismo.

Articulo 31. Cuando un consejero propietario no pueda asistir a una sesion
plenaria del Consejo o de sus comisiones, tendrd la obligacion de informarlo
previamente por escrito tanto al Coordinador como a su suplente, para que este Ultimo
asista. En todos los casos, el Consejo determinara si la inasistencia del consejero esta o
no justificada, para los efectos de lo previsto en el articulo 45 de este Reglamento.

Articulo 32. El pleno del Consejo Académico del Bachillerato determinari
quiénes podran ser invitados a las sesiones.

Articulo 33. Al término del periodo para el que fueron electos los consejeros

salientes, éstos deberdn permanecer en el cargo hasta que tomen posesion los
consejeros entrantes.
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Capitulo VIII.
Del Desarrollo de las Sesiones.

Articulo 34. Las sesiones del Consejo Académico del Bachillerato seran
presididas por el Coordinador y, en su ausencia, presidird el Director de la Escuela
Nacional Preparatoria o el Coordinador del Colegio de Ciencias y Humanidades,
dependiendo de quien tenga mayor antigiledad académica en la UNAM y que este
presente.

Articulo 35. Las votaciones seran economicas, a menos que el Presidente o dos
consejeros propongan que sean nominales o por cédulas o secretas y el Consejo lo
apruebe. Sélo tendran derecho a votar los consejeros presentes en la sesion, sin que
puedan computarse los votos de los consejeros ausentes. En caso de empate, el
Presidente del Consejo Académico tendra voto de calidad.

Articulo 36. La discusion sobre iniciativas, dictimenes o recomendaciones se
llevard a cabo primero en lo general y luego en lo particular. Si algun asunto constara
de varias proposiciones, se discutiran, separadamente, una después de otra.

Articulo 37. Antes de comenzar la discusion se dard lectura a la lista de
consejeros inscritos, quienes hardn uso de la palabra segun el orden en que se
registraron. Después de sus intervenciones el Presidente preguntard al Consejo si el
asunto esta suficientemente discutido; de ser asi, se procedera a la votacion.

Si el Consejo considera que el asunto no ha sido suficientemente discutido, se
seguird el procedimiento descrito, tantas veces como sea necesario, hasta llegar a la
votacion.

Articulo 38. Cada orador hard una intervencion que no excederd de cuatro
minutos.

Articulo 39. Cuando el asunto sometido a la consideracion del Consejo
Académico del Bachillerato se refiera a una recomendacion de alguna de sus
comisiones, los miembros de ésta tendrdn derecho preferente para intervenir sin
necesidad de inscribirse.

Articulo 40. Los miembros del Consejo Académico del Bachillerato podran
pedir la palabra para rectificar hechos o responder a alusiones personales, aunque no
estén inscritos en la lista de oradores. Las interpelaciones sélo podran concederse si el
interpelado las acepta.

Articulo 41. Una vez concedido el uso de la palabra, ningtin miembro del
Consejo Académico del Bachillerato podra ser interrumpido a menos que se trate de
una mocion de orden o de alguna aclaracion que se considere pertinente, a juicio del
Presidente.
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Quedan absolutamente prohibidas las discusiones en forma de didlogo.

Articulo 42. Habra lugar a solicitar al Presidente un Ilamado al orden, a la
Asamblea, cuando:

a) Se trate de ilustrar la discusion con la lectura de un documento;

b) Se infrinja cualquier articulo de la Legislacion Universitaria, debiendo citarse
el articulo o articulos correspondientes;

¢) Se profieran injurias;
d) El orador se aleje del asunto a discusion;

e) Se insista en discutir un asunto resuelto en la misma sesidon o en sesiones
inmediatas anteriores; y

f) Se pretenda discutir un asunto no relacionado con los temas del orden del
dia.

Articulo 43. Cada vez que se efectué una votacion, el Presidente sefialara el
sentido de la misma.

Capitulo IX.
De las Responsabilidades de los Consejeros.

Articulo 44. Los miembros del Consejo Académico del Bachillerato sélo serin
responsables ante el propio Consejo, en lo que respecta a sus actividades como
consejeros, en la forma prevista en este Reglamento.

Articulo 45. Los consejeros representantes del personal académico y de los
alumnos podran ser suspendidos definitivamente como consejeros en los siguientes
Ccasos:

a) Por dejar de asistir, sin causa justificada o sin autorizacion previa del
Consejo, a mas de tres sesiones consecutivas o al cincuenta por ciento de las
que realicen en un afio, el pleno y las comisiones a las que pertenezca;

b) Por incumplimiento de las tareas encomendadas por el Consejo Académico
del Bachillerato; y

c) Por obstaculizar el desarrollo de las funciones y actividades del Consejo;

Articulo 46. Cuando un consejero incurra en alguno de los supuestos sefialados
en el articulo anterior, el Coordinador del Consejo pondra el asunto a consideracion del



pleno, para que en su caso, éste integre una Comision Especial, la cual notificard al
afectado, concediéndole un plazo de diez dias habiles posteriores a la notificacion, para
que si lo estima conveniente, manifieste por escrito lo que a su derecho convenga. Al
recibir la respuesta del consejero o transcurrido el plazo previsto sin haberla recibido, la
Comision Especial examinarad el caso y enviard al pleno una propuesta de dictamen,
para que éste decida lo procedente.

Los Directores seran responsables en los términos del articulo 92 del Estatuto
General y el Director de la Unidad Académica del Ciclo de Bachillerato del Colegio de
Ciencias y Humanidades y el Secretario General de la Escuela Nacional Preparatoria
respectivamente, seran responsables ante el Coordinador del Colegio de Ciencias y
Humanidades y ante el Director de la Escuela Nacional Preparatoria.

Para tomar decisiones en estos casos, se requerird la aprobacion de por lo
menos las dos terceras partes del total de miembros del Consejo.

Capitulo X.
De las Reformas al Reglamento.

Articulo 47. Las propuestas de reforma al presente Reglamento podrdn
presentarse al pleno del Consejo por:

a) El Coordinador; o
b) Por lo menos la tercera parte de los consejeros.

En ambos casos, las iniciativas se presentaran por escrito debidamente
fundamentadas y seran remitidas a los miembros del Consejo por el Coordinador, antes
de su presentacion al pleno.

Articulo 48. Para que una iniciativa sea sometida a la consideracion del Consejo

Universitario, deberd ser aprobada por una mayoria de por lo menos dos terceras
partes del total de integrantes del Consejo.

Transitorios.

Articulo Primero. Por esta tinica vez, la fecha que se tomard en cuenta para el
inicio del periodo en el cargo de consejero, serd la de la primera sesion ordinaria del
Consejo Academico.

Articulo Segundo. En tanto no se expida el Reglamento para la Eleccion de los

Consejeros Académicos del Bachillerato, se estara a lo dispuesto por el Instructivo para
la Eleccion de los Primeros Representantes del Personal Académico y de los Alumnos
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de Facultades, Escuelas y Unidades Académicas ante los Consejos Académicos de Area
y el Consejo Académico del Bachillerato.

Articulo Tercero. El presente reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su

publicacion en la Gaceta UNAM, previa aprobacion de la Comision de Legislacion
Universitaria del Consejo Universitario.

Aprobado por la Comision de Legislacion Universitaria del Consejo Universitario en sus sesiones del 17,
20y 24 de enero de 1994, Publicado en Gaceta UNAM el 7 de febrero de 1994.

30



REGLAMENTO PARA LA ELECCION DE CONSEJEROS
ACADEMICOS DE AREA Y DEL BACHILLERATO
REPRESENTANTES DE PROFESORES, INVESTIGADORES Y
ALUMNOS

Capitulo L.

Disposiciones Generales:

Articulo 1. Este reglamento establece las bases para la eleccion directa mediante
voto universal, libre y secreto de los consejeros académicos de area y del bachillerato,
representantes del personal académico y de los alumnos de Facultades, Escuelas,
unidades académicas del Colegio de Ciencias y Humanidades, Institutos y Centros, a la
que se refieren los articulos 5, 8 a 13, 23, y 26 a 30 del Titulo Transitorio del
Estatuto General para el Establecimiento y Operacion de los Consejos Académicos de
Area y del Consejo Académico del Bachillerato.

Articulo 2. Los consejos técnicos de cada entidad académica emitiran, dentro
de los lineamientos contenidos en este Reglamento, las disposiciones adicionales
necesarias para el desarrollo de los procesos electorales. En el caso de los Institutos y
Centros, esta funcion podra ser delegada por los Consejos Técnicos de ia Investigacion
Cientifica o de Humanidades a los consejos internos correspondientes.

Articulo 3. Intervienen en las elecciones de consejeros:

a) El Consejo Universitario, a través de la Comision Especial de Vigilancia de
la Eleccion de Consejeros Universitarios sefialada en el Reglamento para la
Eleccion de Consejeros Universitarios y Técnicos Representantes de Profesores
y Alumnos, asi como de su Secretaria Ejecutiva;

b) El Secretario General de la UNAM;

¢) El Coordinador del Consejo Académico correspondiente;

d) El Consejo Técnico correspondiente;

e) El Director de la entidad académica correspondiente. En el caso del Colegio
de Ciencias y Humanidades, el Coordinador;

f) La Comision Local de Vigilancia de la Eleccion;
g) En su caso, las subcomisiones locales de vigilancia;
h) Los funcionarios de casilla; y

i) Los escrutadores.
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Articulo 4. En ninguno de los plazos previstos en este Reglamento se
consideraran los periodos de vacaciones administrativas de la UNAM. Las elecciones de
los representantes de los profesores o de los alumnos no se realizardin en periodos
intersemestrales o de examenes.

Capitulo 1L
De la Eleccion de los Consejeros Académicos.

Articulo 5. Los coordinadores de los Consejos Académicos de Area y el del
Consejo Académico del Bachillerato emitirdn, previo acuerdo con el Secretario
General, un comunicado a los correspondientes directores de las entidades académicas,
dentro del periodo escolar en que vaya a efectuarse la eleccion, en el que se establecerad
el plazo en el que debera celebrarse ésta.

Articulo 6. El Secretario General convocara a su vez a la Comision Especial del
Consejo Universitario sefalada en el articulo 3 de este Reglamento, previamente
designada por el propio Consejo en los términos del articulo 25 del Estatuto General.
Dicha Comision tendra las siguientes funciones:

a) Supervisar el desarrollo de todo el proceso electoral.
b) Calificar la eleccion; y
c) Hacer la declaratoria de las formulas ganadoras.

Articulo 7. Las elecciones se llevardn a cabo por areas. En aquellas entidades
académicas que pertenezcan a mas de una, se elaborardn convocatorias por area, de
acuerdo con los articulos 8 y 9 de este Reglamento.

En el caso del Consejo Académico del Bachillerato, los representantes de los
profesores se elegiran conforme a las areas que establece el Titulo Transitorio del
Estatuto General para el Establecimiento y Operacion de los Consejos Académicos de
Area y del Consejo Académico del Bachillerato. Los representantes de los alumnos
seran elegidos por los alumnos inscritos en la Escuela Nacional Preparatoria o en el
bachillerato del Colegio de Ciencias y Humanidades, segtin sea el caso.

Articulo 8. El director de la entidad académica respectiva publicara, dentro del
periodo escolar y previa aprobacion de su Consejo Técnico, una convocatoria para la
eleccion correspondiente, que debera contener:

I. La entidad académica en donde se realizaran las elecciones, el o las areas
que le correspondan, el numerc de consejeros y periodo para el cual seran
electos;



1. Los requisitos para ser elector y elegible senalados en el Titulo Transitorio
del Estatuto General para el Establecimiento y Operacién de los Consejos
Académicos de Area y del Consejo Académico del Bachillerato;

I1l. Los nombres de los integrantes de la Comision Local de Vigilancia de la
Eleccion y de los escrutadores;

IV. Los documentos, procedimientos y requisitos que deberan cubrirse para el
registro de las formulas de candidatos, asi como los horarios y lugares en que
éste podra hacerse ante la Comision Local de Vigilancia. El periodo de registro
de formulas serd de diez dias habiles a partir del siguiente a aquél en que se
publique la convocatoria;

V. Los lugares donde se exhibiran el o los padrones de electores, asi como el
sitio, las fechas y las horas en que se podra solicitar a la Comision Local de
Vigilancia los ajustes al padron de electores. El o los padrones de electores
deberan publicarse al mismo tiempo que la convocatoria;

VI. La fecha limite para la realizacion de actos de propaganda electoral, que
serd de 48 horas antes del dia de la eleccion, sin que esto implique que dicha
propaganda deba ser retirada excepto de los sitios en que se instalen las
casillas;

VII. La fecha y horario en que se efectuard la eleccion, misma que debera
fijarse entre el trigésimo y trigésimo quinto dia natural posterior a la emision
de la convocatoria.

VIII. El numero de electores por casilla, asi como el nimero y la ubicacion de
estas;

IX. Los requisitos para votar y los documentos de identificacion que serian
aceptables;

X. El periodo para el que serdn electos los consejeros; y

Xl. Las disposiciones adicionales necesarias para el desarrollo del proceso
electoral.

Articulo 9. El Consejo Técnico agrupard por areas a las carreras y programas de
posgrado y al personal académico en aquellas entidades donde corresponda. Esta
agrupacion se llevara a cabo por lo menos con treinta dias de anticipacion a la fecha de
publicacion de la convocatoria.

En el caso del Consejo Académico del Bachillerato, los Consejos Técnicos
respectivos agruparan a los profesores de acuerdo con las asignaturas que impartan
conforme a las areas sefaladas en el Titulo Transitorio del Estatuto General para el
Establecimiento y Operacion de los Consejos Académicos de Area y del Consejo
Académico del Bachillerato.

23



Los profesores o alumnos que pertenezcan a dos o mas areas tendran derecho a
votar en cada una de ellas, pero tnicamente podran registrarse como integrantes de una
sola formula.

El personal académico que esté adscrito a dos o mas planteles de una Entidad
Académica podra ejercer el derecho de voto en uno sélo, que serd el que elija ante la
Comision Local de Vigilancia. La solicitud correspondiente deberd presentarla dentro
del plazo establecido para solicitar ajustes al padron.

Articulo 10. La convocatoria deberd darse a conocer por medio de carteles que
se fijaran en lugares visibles del plantel o planteles y publicarse, en su caso, en el 6rgano
local de informacion.

Para cada grupo de profesores y de alumnos por area, se dispondran urnas y
padrones separados.

Articulo 11. El director de cada entidad académica elaborard los padrones de
electores conforme a las reglas siguientes:

I. En el caso de los profesores, se integraran con aquellos que cumplan el
requisito de antigliedad de tres afos, sefialados en el Titulo Transitorio del
Estatuto General para el Establecimiento y Operacion de los Consejos
Académicos de Area y del Consejo Académico del Bachillerato para la
eleccion de consejeros profesores, incluyendo a los profesores jubilados que se
encuentren prestando sus servicios docentes en la dependencia mediante
contrato, conforme al Estatuto del Personal Académico.

Il. En el caso de los investigadores, se integraran, con los miembros del
personal académico que cumplan el requisito de antigliedad de tres anos,
senalados en el Titulo Transitorio del Estatuto General para el Establecimiento
y Operacion de los Consejos Académicos de Area y del Consejo Académico
del Bachillerato para la eleccion de consejeros investigadores, incluyendo al
personal académico jubilado que se encuentre prestando sus servicios en la
dependencia mediante contrato, conforme al Estatuto del Personal
Académico.

Para los efectos de las fracciones anteriores, la antigliedad se computara hasta
el dia en que se prevea realizar la eleccion.

IlI. En lo referente a los alumnos, se integraran con aquellos que estén inscritos
por lo menos en una asignatura del plan de estudios de la entidad, durante el
periodo electivo en que se realice la eleccion. En el caso de los alumnos del
posgrado, cada Comité Académico resolverd como se considerard a los
alumnos del programa correspondiente.

Articulo 12. El director de la entidad académica entregard los padrones de
electores a la Comision Local de Vigilancia el dia en que se emita la convocatoria. En



cada plantel de los que integren la entidad se fijaran suficientes ejemplares en un lugar
visible y de facil acceso. En el caso de las entidades que tengan varios planteles, solo
sera indispensable que en cada uno se publique el padrén correspondiente al mismo.

Articulo 13. El Consejo Técnico designara:

[. Una Comision Local de Vigilancia de la Eleccion integrada por tres
miembros, la cual se encargara de la realizacion y vigilancia de las elecciones y
del cuidado de las urnas. En las entidades académicas que abarquen diferentes
planteles, el Consejo Técnico determinara las formas en que, en su caso, los
consejos internos intervendran en la realizacion y vigilancia de las elecciones,
pudiéndose formar en cada uno de ellos subcomisiones locales para tal efecto.

Il. Tres escrutadores para hacer el computo total de la votacion de cada
eleccion.

11l. Tres funcionarios -un presidente y dos vocales- para cada casilla, los cuales
seran designados de entre los electores mediante alguna formula aleatoria,
cuando menos diez dias naturales antes del dia de la eleccion. Cada uno de los
funcionarios de casilla contard con un suplente. En caso de que los
funcionarios de casilla no se presenten el dia de la eleccion, la Comision Local
de Vigilancia o, en su caso, la Subcomisién local de Vigilancia, nombrara
funcionarios sustitutos.

Articulo 14. El Consejo Técnico determinara el nimero de electores por casilla,
asi como el numero y la ubicacion de éstas. Las urnas seran translticidas y estaran en
lugar visible y de facil acceso, dentro de las instalaciones en las que se desarrollen las
actividades de la dependencia.

En cada casilla podrd estar presente, con el cardcter de observador, un
representante de cada una de las formulas registradas, debidamente acreditado ante Ia
Comisién Local de Vigilancia cuando menos cinco dias habiles antes de la jornada
electoral. En las mismas condiciones, dichas formulas podran designar un representante
que presencie el computo total a que se refiere el articulo 25 de este Reglamento.

Articulo 15. Corresponde a la Comision Local de Vigilancia de la Eleccion:

I. Autorizar las correcciones que se soliciten y procedan respecto del padron
de electores;

Il. Recibir de los interesados las solicitudes de registro de las formulas, junto
con los documentos senalados en la convocatoria, verificar con la Secretaria
General sobre la elegibilidad de los miembros de éstas, y resolver sobre el
otorgamiento del registro de las formulas que satisfagan los requisitos previstos
en la legislacion universitaria;

I1l. Recibir las inconformidades que se presenten, resolver las que sean de su
competencia, y turnai las ¢ue correspondan al Consejo Técnico o a la
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Comision Especial del Consejo Universitario, para que resuelvan de acuerdo
con sus respectivas atribuciones;

IV. Solicitar por escrito al Consejo Técnico la cancelacion de registro de una
formula, cuando se compruebe que alguno de sus integrantes haya incurrido
directamente en alguna de las causas de cancelacion previstas en el articulo 18
de este Reglamento;

V. Conocer y, en su caso, resolver en el ambito de su competencia, las
cuestiones no previstas que se susciten durante la jornada electoral;

V1. Supervisar el escrutinio; y

VII. Lo demds que sefale este Reglamento y lo que disponga la Legislacion
Universitaria.

Articulo 16.Los procedimientos y plazos para lo referido del articulo anterior
seran los siguientes:

[. Las correcciones al padron de electores podran realizarse hasta cinco dias
habiles antes de la eleccion;

Il. La solicitud de registro debera entregarse por escrito a la Comision Local de
Vigilancia, durante los diez dias habiles siguientes al de la publicacién de la
convocatoria;

II. La Comision Local de Vigilancia resolvera sobre el registro de cada formula
a mas tardar en los cinco dias habiles siguientes al del vencimiento del periodo
para el registro. De negarse éste, se deberd expresar y fundar el motivo por
escrito. La formula solicitante tendrd dos dias habiles para hacer aclaraciones.
En caso de que la Comision Local de Vigilancia confirmara la negativa, la
formula podra inconformarse de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20;

IV. En caso de que el Consejo Técnico no haya podido resolver las situaciones
mencionadas en la fraccion 1V, del articulo precedente con anterioridad al dia
de la eleccion, o que los actos que se imputen hayan ocurrido en esa fecha, la
documentacion correspondiente se incorporard al paquete electoral que se
turnara a la Comision Especial del Consejo Universitario.

Articulo 17. Para la procedencia del registro de una féormula deberan cubrirse
los siguientes requisitos:

I. Solicitar por escrito el registro de la formula respectiva, integrada por un
propietario y un suplente, y adjuntar la documentacion establecida en la
convocatoria. Los candidatos deberan manifestar por escrito su aceptacion;

Il. Que ambos candidatos cumplan los requisitos de elegibilidad establecidos
en el Titulo Transitorio del Estatuto General para el Establecimiento vy
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Operacion de los Consejos Académicos de Area y del Consejo Académico del
Bachillerato, y los sefialados en la convocatoria.

Conjuntamente con la solicitud de registro de una férmula se senalard el
nombre, domicilio y teléfono de la persona o personas que la representard
durante el desarrollo del proceso electoral.

Los representantes de una formula podran sustituirse en cualquier tiempo,
siempre que se dé aviso por escrito a la Comision Local de Vigilancia.

Ill. Los integrantes de las formulas y sus representantes no podran ser
miembros de la Comision Local de Vigilancia o, en su caso, de alguna
Subcomision Local; tampoco podran ser funcionarios de casilla ni
escrutadores.

Articulo 18. La Comision Local de Vigilancia podra solicitar por escrito al
Consejo Técnico la cancelacion del registro de una férmula, cuando a su juicio se
demuestre que cualquiera de los integrantes de la férmula haya incurrido en alguna de
las siguientes causales:

I. La realizacion de actos de violencia que causen lesiones o pongan en peligro
la integridad fisica de cualquier miembro de la comunidad o afecten el
patrimonio universitario;

[I. La realizacion de actos fraudulentos que alteren el desarrollo del proceso
electoral y modifiquen substancialmente el resultado;

Ill. La violacion de cualquiera de las disposiciones que norman el proceso
electoral y aquellas que el propio Consejo Técnico hubiere establecido,
siempre que ello implique alterar el proceso electoral o el resultado de la
eleccion.

Articulo 19. Los interesados en solicitar la cancelacion del registro de una
formula presentaran una solicitud escrita, debidamente fundamentada y con la
documentacion y pruebas correspondientes, a la Comisién Local de Vigilancia. Esta
tendrd 24 horas para resolver y, si procede, comunicarlo al Consejo Técnico y a la
formula impugnada.

Si a juicio de la Comisiéon Local de Vigilancia hubieren suficientes elementos
para proceder a la cancelacion de una formula, turnard de inmediato el expediente al
Consejo Técnico. Este sesionard en un plazo no mayor a tres dias habiles después de
haber sido notificado, citando al efecto a los implicados para que manifiesten o
aprueben lo que a su derecho convenga, debiendo dictarse resolucion en la propia
sesion.

Si 1a reunion del Consejo Técnico no pudiera efectuarse antes de las 24 horas
previas al inicio de la eleccion, ésta se llevara a cabo, quedando la solicitud y
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resolucion definitiva a cargo de la Comision Especial de Vigilancia del Consejo
Universitario sefalada, en el articulo 3 de este Reglamento.

Articulo 20. Las férmulas cuyo registro haya sido negado o cancelado podran
inconformarse ante la Comision Especial del Consejo Universitario. Si ésta no pudiese
resolver con antelacion al dia de la votacion, lo hard al dictaminar y calificar la
eleccion. Si se encuentra procedente la inconformidad, se estard a lo dispuesto en la
fraccion VI del articulo 32.

Articulo 21. En caso de que uno de los integrantes de una formula registrada
renuncie a su candidatura, o se verifique con posterioridad que no satisface los
requisitos para ser consejero, o se vea imposibilitado para participar en la eleccion, el
compaiiero de formula podra participar en la eleccion respectiva.

Articulo 22. Las boletas electorales seran disefiadas por el Consejo Técnico y
contendran impresas las formulas registradas con los nombres completos y en orden
alfabético del primer apellido de cada propietario. Serad responsabilidad del presidente
del Consejo Técnico la supervision del proceso de elaboracion de las boletas, desde su
disefio hasta su entrega.

Articulo 23. El dia anterior al de la eleccion, el director hard entrega a la
Comision Local de Vigilancia de los paquetes electorales respectivos.

La Comision Local de Vigilancia o, en su caso, la Subcomision Local de
Vigilancia, los pondra a disposicion de los funcionarios de casilla, por lo menos con una
hora de anticipacion a la establecida para el inicio de la votacion.

Cada paquete electoral contendra:

I. El padrén de electores correspondiente;

Il. Las boletas electorales, en el nimero que corresponda, a cada casilla seglin
el padrén respectivo;

IlI. La urna correspondiente;
IV. Los instructivos que, en su caso, elabore el Consejo Técnico;

V. Los formatos para las actas de instalacion, de cierre y de escrutinio parcial
de la casilla;

VI. Los nombres de los observadores representantes de las formulas
registrados para la casilla; y

VII. Tinta indeleble y los demas utiles de trabajo que resulten indispensables.

Articulo 24. La jornada electoral se realizard conforme a lo siguiente:
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I. Tan pronto el presidente de la casilla, o quien lo sustituya, reciba el paquete
electoral, procedera, con los demas funcionarios y, en su caso, con los
representantes de las formulas designados para estar en calidad de
observadores, a la instalacion de la casilla. En seguida se elaborara el acta de
instalacion, en la que se certificard que las urnas se colocaron a la vista de los
funcionarios y, en su caso, de los representantes de las formulas, quienes
verificaran que estaban vacias, y que se contaba con las boletas electorales en
numero igual al de personas inscritas en el padron;

1. Después de haber elaborado el acta de instalacion, se procederd a recibir la
votacion;

I1l. En cada casilla se colocaran cabinas que permitan garantizar que el voto sea
secreto. No podra haber mas de un votante, al mismo tiempo, en cada cabina;

IV. Para votar se requerird presentar credencial de la UNAM u otra
identificacion idonea establecida en la Convocatoria y encontrarse anotado en
el padron respectivo;

V. Los funcionarios de casilla verificaran que el nombre del votante esté en el
padron y que la identificacion corresponda, marcaran el pulgar derecho del
elector con tinta indeleble y le entregardn su boleta electoral. Uno de los
funcionarios escribird en el padrén electoral, junto al nombre del votante, la
palabra "votd". El elector sufragard en la cabina, depositard la boleta en la
urna y se retirara de la casilla;

VI. Los funcionarios de las casillas deberan permanecer en ellas durante todo
el tiempo que duren las votaciones. No podrin ausentarse de la casilla mds de
uno de los funcionarios al mismo tiempo;

VII. La casilla electoral debera cerrarse en la hora previamente establecida a
menos que en esa hora aun hubiese electores presentes para votar. La casilla
podrd cerrarse antes de la hora establecida cuando todos los electores del
padron hayan votado;

VIII. Cerrada la casilla, el presidente procedera a abrir la urna a efecto de
realizar el computo de los votos, Los funcionarios de la casilla elaboraran las
actas de cierre y de escrutinio parcial e integraran el paquete electoral de la
casilla que incluira:

a) Las actas de instalacion, cierre y escrutinio parcial de la casilla;

b) Un sobre cerrado y firmado por los funcionarios y, en su caso, por los
representantes de formula, que contendra: una copia de las actas senaladas; las
boletas electorales usadas; las anuladas; y las boletas sobrantes, canceladas;

c) El padron de electores utilizado;



IX. Las actas a que se refieren las fracciones anteriores, deberan ser elaboradas
y firmadas por los funcionarios y, en su caso, por los representantes de las
formulas;

X. Los electores que consideren la existencia de violaciéon a lo dispuesto en
este Reglamento en lo que se refiere a la jornada electoral, podran presentar
su inconformidad por escrito a la Comision Local de Vigilancia, segtin lo
dispuesto en los articulos 33 y 36;

XI. Los funcionarios de casilla acompanados, en su caso, de los representantes
acreditados de cada formula, entregaran el paquete electoral de la casilla y el
resto del material electoral a la Comision Local de Vigilancia o, en su caso, a
la Subcomisién Local de Vigilancia, para que se proceda en los términos del
articulo siguiente.

Articulo 25. Una vez recibidas las actas con los resultados de cada una de las
casillas, los escrutadores, en presencia de la Comision Local de Vigilancia y, en su caso,
de los representantes de las féormulas acreditados para el escrutinio, haran, con base en
ellas, el computo total de los votos.

La Comision Local de Vigilancia elaborard un acta en la que sedalara los
resultados obtenidos y los incidentes del proceso electoral, entregindola junto con los
paquetes electorales de las casillas al Director de la entidad, quien los remitird con sus
observaciones a la Secretaria Ejecutiva del Consejo Universitario.

Articulo 26. La Secretaria Ejecutiva del Consejo Universitario entregari la
documentaciéon a la Comision Especial de Vigilancia de la Eleccién de Consejeros
Universitarios para su dictamen y calificacion de la eleccién. La Comisidn Especial
elaborard un acta en la que sefialard los resultados obtenidos y enviard una copia al
Secretario General de la Universidad, al Coordinador del Consejo Académico
respectivo, al director y, en su caso, a los miembros de la formula triunfadora. Su
resolucion sera definitiva e inapelable.

En el caso del Consejo Académico del Bachillerato las cuatro férmulas de
candidatos alumnos que obtengan el mayor niimero de votos resultaran electas.

Articulo 27. Cuando por causa de fuerza mayor no pueda celebrarse la eleccion
el dia fijado en la convocatoria, el Consejo Técnico sefalard una nueva fecha, a la cual
se le deberd dar publicidad durante un periodo previo minimo de cinco dias habiles al
de la nueva fecha de eleccion en los términos que establece el articulo 7 de este
ordenamiento.

Articulo 28. En caso de que la Comision Especial del Consejo Universitario

declare un empate, el Consejo Técnico fijara una nueva fecha para realizar una segunda
eleccion, de conformidad con las siguientes disposiciones:
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l. El director de la entidad académica comunicaré la existencia del empate a la
comunidad y emitird una nueva convocatoria, en los mismos términos que se
sefialan en el articulo 7 de este Reglamento;

Il. Unicamente intervendran las formulas que hubieren empatado; y

I1l. El dia de la eleccion se fijard entre el quinto y décimo dia habil posterior a
la publicacién de la convocatoria.

La eleccion se llevard a cabo de acuerdo a lo dispuesto en el presente

Reglamento en todo aquello que sea compatible con las disposiciones de este articulo.

Articulo 29. El proceso electoral deberd concluirse dentro de los tres meses

posteriores a la publicacion de la convocatoria original.

Articulo 30. En el caso de la eleccion de los consejeros investigadores, las

funciones asignadas en este Capitulo al Consejo Técnico seran realizadas por el Consejo
Interno del respectivo Instituto o Centro.

Capitulo III.

De las Nulidades.

Articulo 31. Un voto sera nulo:
I. En el caso de la eleccion de consejeros académicos de area o de consejeros
académicos profesores del bachillerato, cuando el votante hubiere
seleccionado mas de una férmula registrada.

II. En el caso de la eleccion de consejeros académicos alumnos del
bachillerato, cuando el alumno hubiere seleccionado mas de cuatro féormulas;

I11. Cuando aparezca en la boleta cualquier tipo de texto o anotacion distinta a
la expresion del voto;

IV. Cuando la boleta sea depositada en blanco;

V. Cuando el voto se hubiere otorgado a una férmula cuyo registro se
canceld; y

VI. Cuando se violen las disposiciones adicionales para la emision del voto.

Articulo 32. Son causas de anulacion de una casilla y, en su caso, de las

elecciones:
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I. La realizacion de actos de violencia durante la jornada electoral que
modifiquen substancialmente el resultado de este proceso;

II. La comision de errores graves en el recuento de los votos que afecten
substancialmente el resultado del proceso electoral;

I1I. La comision de actos fraudulentos por parte de los electores o de cualquier
otra persona que prevé este Reglamento, siempre que con motivo de ella
exista una modificacion substancial del resultado del proceso electoral, con
independencia de la responsabilidad universitaria que en cualquier caso pueda
establecerse;

IV. Cuando aparezca en el recuento un niimero de votos que supere el cinco
por ciento del numero de electores empadronados que hayan ejercido el voto
y esta circunstancia modifique substancialmente el resultado final de la
eleccion;

V. Cuando injustificadamente se impida la presencia en las casillas de los
representantes de las formulas registradas;

V1. Cuando se cometan violaciones graves a cualquiera de las disposiciones
que norman el proceso electoral y que modifiquen substancialmente el
resultado final; y

VII. En caso de que se consideren procedentes por la Comision Especial las
inconformidades por negativa o cancelacion de registro de una formula.

En el caso de que la anulacion de una o varias casillas modifique
substancialmente el resultado global, procedera la anulacion de la eleccion.

En todo caso, si en los supuestos a que se refieren las fracciones | a VI participo
alguno de los integrantes de las formulas registradas, se estard a lo dispuesto en el
articulo 18.

Articulo 33. Las inconformidades con el desarrollo de la jornada electoral seran
presentadas por escrito a la Comision Local de Vigilancia, quien dictaminara sobre ellas
y las adjuntara con su veredicto al paquete electoral.

Articulo 34. La solicitud de anulacion solo podra ser presentada por los
representantes de las formulas contendientes, la Comision Local de Vigilancia o las
autoridades de la entidad académica.

Articulo 35. En caso de anulacién, la convocatoria para las nuevas elecciones
deberd emitirse entre el quinto y el décimo dia habil posterior a la comunicacion que
haga el director a su comunidad, en el entendido de que en este proceso seran
aplicables las demads disposiciones del presente Reglamento. En este caso, el Consejo
Técnico estara facultado para reducir los plazos previstos en este Reglamento con el
objeto de no afectar la integracion del Consejo Académico del Area correspondiente.
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Articulo 36. La Comision Especial de Vigilancia de la Eleccion de Consejeros
Universitarios, siempre que reciba una impugnacién, dard conocimiento de ella a las
otras formulas contendientes y a las autoridades de la entidad académica, para que
expresen lo que a su derecho convenga. Asimismo, podra allegarse todos los elementos
de prueba que estime pertinentes y que no hubieran sido considerados con
anterioridad. Los recurrentes podran ofrecer nuevos medios de prueba solo cuando
sean supervinientes o no hubieran estado a su alcance por causas ajenas a su voluntad.

Capitulo IV.
De las Elecciones Extraordinarias.

Articulo 37. Habrd lugar a elecciones extraordinarias cuando no habiendo
suplente, el propietario quede impedido en forma permanente para ejercer el cargo de
consejero durante el periodo para el que fue electo.

Articulo 38. Cuando ocurra la situacién mencionada en el articulo anterior, el
Coordinador del Consejo Académico del Area correspondiente, previo acuerdo con el
Secretario General, lo hard del conocimiento del director para que se proceda a la
eleccion, la que se llevara a cabo de acuerdo con lo previsto en el presente Reglamento.

Articulo 39. Los consejeros electos en eleccidon extraordinaria completaran el
periodo para el que fue electo el consejero que suplen.

Capitulo V.
De la Responsabilidad Universitaria.

Articulo 40. Son causas de responsabilidad, aplicables a todos los miembros de
la Universidad:

I. Negarse a cumplir el cargo de funcionario de casilla, salvo que exista excusa
fundada;

[l. Actuar con dolo o mala fe en el ejercicio de una funcién o tarea electoral;
I11. Inducir o participar en desérdenes durante el proceso electoral;

IV. Ejercer violencia fisica o moral sobre los funcionarios electorales, sobre los
miembros de las formulas registradas o sus representantes, o sobre los

electores, en el desarrollo de las votaciones; y

V. Realizar actos de propaganda electoral el dia de la eleccion o dentro de las
cuarenta y ocho horas anteriores a su inicio.
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En caso de tipificarse alguna de estas causales, se procederd contra los
responsables en los términos del Titulo Sexto del Estatuto General.

Articulo 41. Las sanciones sefialadas en este Reglamento se aplicaran de manera
independiente de la responsabilidad universitaria que en cada caso proceda.

Capitulo VL
De la Interpretacion.

Articulo 42. La interpretacion de este ordenamiento quedard a cargo del
Abogado General de la UNAM.

Transitorios.

PRIMERO. El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su

publicacion en la Gaceta UNAM, previa aprobacion por la Comision de Legislacion del
H. Consejo Universitario.

SEGUNDO. Las tareas asignadas a los comités académicos en la fraccién Il del
articulo 11 de este Reglamento, seran cumplidas por el Consejo Técnico
correspondiente en tanto el programa de posgrado se adecua al Reglamento General de

Estudios de Posgrado aprobado por el Consejo Universitario el 14 de diciembre de
1995.

Aprobado por la Comisién de Legislacion Universitaria del Consejo Universitario en su sesion del 18 de
marzo de 1996. Publicado en Gaceta UNAM el 25 de marzo de 1996.
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2. POLITICAS ACADEMICAS EMITIDAS POR EL CONSEJO
ACADEMICO DEL BACHILLERATO






SOBRE LAS FINALIDADES DEL BACHILLERATO

Presentacion

El presente documento tiene como finalidad ofrecer al Consejo Académico del
Bachillerato lo que podria constituir un marco general que ubique las finalidades
fundamentales de este nivel educativo, tomando como base lo dispuesto por la ley
Organica y el Estatuto General de la Universidad.

Contiene también las necesidades sociales y los objetivos generales que este nivel
educativo debe atender, asi como los aprendizajes basicos que un egresado del ciclo
debe poseer, tanto para desempenarse con éxito en el nivel de licenciatura, como para
ser un individuo til a la sociedad.

Las propuestas contenidas en este documento toman en consideracion diversos
documentos que sobre el particular se han elaborado, como son Las Memorias del
Congreso Nacional del Bachillerato, celebrado en Cocoyoc, Morelos en 1982, bajo los
auspicios de la Asociacion Nacional de Universidades e Institutos de Educacion
Superior y la Secretaria de Educacion Publica, y el documento generado por el grupo
técnico de la Comisién Nacional de Educaciéon Media Superior, eventos en los cuales
nuestra Universidad ha tenido una participacién destacada.

Asimismo, se han incorporado las reflexiones y aportaciones que en lo
individual o colectivamente los miembros de la Comision Permanente de Planes y
Programas de Estudios han formulado.

Es de la mayor importancia que se disponga de un marco general como el
propuesto, fundamentalmente porque no siempre la comunidad universitaria tiene
claridad en el sentido y finalidades de este ciclo, los cuales lo convierten en un nivel
educativo importante por si mismo, con independencia del caricter propedéutico que
tiene asignado, en tanto antecedente del nivel de licenciatura.

Adicionalmente, este marco general permitird al Consejo orientar sus esfuerzos
en la determinacion de los elementos constitutivos del Perfil del Egresado.

Fundamentacion

La ley Organica de la Universidad Nacional Autonoma de México sefiala, en su
articulo primero, que nuestra institucion tiene por fines: "..impartir educacion superior
para formar profesionistas, investigadores, profesores universitarios y técnicos utiles a la
sociedad; organizar y realizar investigaciones, principalmente acerca de las condiciones y
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problemas nacionales, y extender con la mayor amplitud posible, los beneficios de la
cultura.”

Este mismo ordenamiento establece, en su articulo segundo, que: "La
Universidad Nacional Autdonoma de México tiene el derecho para:

I. Organizarse como lo estime mejor, dentro de los lineamientos generales
sefalados por la presente ley.

Il. Impartir sus ensefianzas y desarrollar investigaciones de acuerdo con el
principio de libertad de citedra y de investigacion.

I1l. Organizar sus bachilleratos con las materias y por el niimero de afios que
estime conveniente..."

Por su parte, el Estatuto General de la Universidad sefala en su articulo 3, que:
"El propésito esencial de la Universidad, serd estar integramente al servicio del pais y
de la humanidad, de acuerdo con un sentido ético y de servicio social, superando
constantemente cualquier interés individual”.

En su articulo 4, establece que: "La educacion superior que la Universidad
imparta, comprendera el bachillerato, la ensefianza profesional, los cursos de
graduados, los cursos para extranjeros y los cursos y conferencias para la difusion de la
cultura superior y la extension universitaria. Para realizar su funcion docente y de
investigacion, la Universidad establecera las facultades, Escuelas, Institutos y Centros de
extension universitaria que juzgue conveniente, de acuerdo con las necesidades
educativas y los recursos de que puede disponer."

Adicionalmente, el Estatuto General en su articulo 5, senala que: "La
Universidad otorgarda el grado o titulo correspondiente a las personas que hayan
concluido los ciclos de bachillerato, profesional o de graduados..."; y en su articulo 6
establece la facultad para incorporar ensefianzas de bachilleratos o profesionales.

Lo antes expuesto permite comprender la importancia que la Universidad ha
concedido al bachillerato, desde el momento mismo de considerarlo como parte de
ella, cuando se funda como Universidad Nacional de México, lo cual es reiterado al
momento de expedirse su actual Ley Organica, tanto como elemento importante en el
servicio que debe dar a la sociedad y al pais, y fundamentalmente para asegurar su
participacion académica en la definicion de este ciclo educativo.

Por otra parte, el hecho de que la legislacion universitaria conceda al
bachillerato el rango de grado académico, es muestra evidente de que este ciclo posee
un sentido, caracter y finalidades propias, las cuales en ocasiones se desconocen o
ignoran incluso por parte de algunos miembros de la propia comunidad.
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En funcién de ello, el Consejo Académico del Bachillerato, considera lo
siguiente:

La finalidad esencial del bachillerato es la formacion integral del educando, lo
que implica que éste adopte de manera consciente un sistema de valores; aplique los
métodos propios del que hacer cientifico; participe activa y criticamente en la cultura
de su tiempo; desarrolle el interés por el conocimiento de las ciencias, las humanidades,
las artes y la tecnologia; adquiera una sélida capacidad para el autoaprendizaje y aprecie
su desarrollo fisico y su salud; por ser todos ellos elementos fundamentales para su
incorporacion racional a la vida moderna, como individuo util a la sociedad.

Objetivos Generales del Bachillerato
El Bachillerato debera encargarse de que el educando:

A). Adquiera los conocimientos, los métodos, las técnicas y los lenguajes
necesarios para continuar su formacién integral, al ampliar su educacién en los
campos de las ciencias, las humanidades, las artes y la tecnologia.

B). Desarrolle las actitudes, habilidades de pensamiento y destrezas que lo
orienten, preparen y estimulen para el autoaprendizaje.

C). Se capacite para aprender a realizar un trabajo socialmente util y
satisfactorio.

Necesidades Sociales que atiende el Bachillerato:

A). Promover una cultura cientifica y tecnologica en el educando, y brindarle
una formacion social y humanistica que despierte su interés por los fenomenos
cientificos, sociales, economicos, juridicos y politicos que constituyen la vida
moderna; de manera que los comprenda en su contexto histérico-social y
valore su trascendencia en dicho contexto.

B). Formar estudiantes capaces de desempenarse de manera eficiente en la
educacion superior y en el autoaprendizaje.

C). Orientar vocacionalmente a sus estudiantes, con miras a que éstos puedan
elegir una carrera profesional o, en su caso, una actividad productiva, con base
en el reconocimiento de sus intereses y aptitudes, y atendiendo las necesidades
sociales y econémicas de nuestro pais.

D). Formar en el estudiante una cultura de reconocimiento y respeto a la
dignidad del ser humano, fundada en el conocimiento, comprension y
observacion de los derechos humanos y el orden social y juridico en el que
éstos se sustentan.
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E). Formar al educando en los valores propios de los universitarios, tales como
el respeto, la honestidad, el rigor y la disciplina, entre otros, que le permitan
sustentar sus relaciones sociales y con el entorno.

F). Ofrecer al estudiante una educacion ambiental que le permita conocer y
aplicar algunas medidas para prevenir riesgos en su salud, evitar o disminuir la
contaminacion ambiental y aprovechar racional y productivamente los recursos
naturales.

G). Formar individuos conocedores de las caracteristicas de su region y
nacién, con la finalidad de participar activamente en su vida civica.

Avprendizajes Basicos de los Estudiantes:

A). Expresarse de manera eficaz tanto en forma oral como escrita, asi como
interpretar y aplicar la informacion formulada en distintos lenguajes y
discursos.

B). Aplicar los conocimientos bdasicos en la resolucién de problemas en su
dimension individual y social, con actitud creativa.

C). Comprender los problemas ecolégicos, sociales, econémicos y politicos de
su comunidad, region o pais, y participar activamente en su solucion.

D). Aprender por si mismo, poniendo en prictica métodos y técnicas
eficientes para promover su continuo enriquecimiento intelectual.

E). Evaluar y resolver situaciones inherentes a su edad y desarrollo, en lo que
se refiere al conocimiento de si mismo, su autoestima y autocritica, salud fisica
y formacién artistica, a efecto de tomar decisiones que lo beneficien en lo
individual y en lo social.

F). Desempeiarse de manera independiente, en su vida escolar y cotidiana,
tanto en el trabajo grupal como en el individual.

G). Integrar los conocimientos de los diferentes campos, para obtener una
vision global del medio natural y social.

Aprobado por el Consejo Académico del Bachillerato en su sesién celebrada el dia 27 de abril de 1994.
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MEDIDAS PARA MEJORAR LA CALIDAD DE LA ENSENANZA EN
EL BACHILLERATO DE LA UNAM

I. Con el propésito de contar con mayor informacién respecto de los alumnos
de primer ingreso al bachillerato, se recomienda realizar un estudio sobre el desemperio
en el bachillerato, a partir del plantel de secundaria de procedencia, y que se comparen
los resultados con los que obtienen los egresados de Iniciacion Universitaria, que se
imparte en el plantel No. 2 de la ENP, en virtud de que estos alumnos son atendidos
por la propia Universidad y son rigurosamente seleccionados en funcion del promedio
obtenido en primaria, que debe ser de 10.

Il. Con el proposito de disponer de informacion sobre los alumnos de primer
ingreso al bachillerato, se recomienda que se elabore y aplique a todos los alumnos de
primer ingreso, de ambos subsistemas, un examen de diagndstico.

Para la elaboracién del examen de diagndstico se recomienda que participe la
Comision Permanente de Planes y Programas de Estudios del Consejo Académico del
Bachillerato, con el apoyo de expertos de ambos subsistemas, a fin de aprovechar las
experiencias que al respecto existan en la Escuela Nacional Preparatoria y en la Unidad
Académica del Ciclo de Bachillerato del Colegio de Ciencias y Humanidades.

Se recomienda asimismo, que los reactivos del examen se refieran
preferentemente a procesos de razonamiento y de uso de criterios, y no solamente a la
simple memorizacion de informacion.

Se recomienda que los resultados obtenidos en los exdmenes de diagndstico sean
considerados para el disefio e instrumentacion de las acciones de apoyo académico para
los alumnos, que se implanten en ambos subsistemas.

lll. Con el propésito de disponer de mejor informacion respecto de la calidad
académica de los egresados del bachillerato de la UNAM, se recomienda que se
apliquen exdmenes de diagnéstico a todos los alumnos de primer ingreso, de todas las
carreras de licenciatura de la UNAM, los cuales deberin considerar el plantel y turno
origen del bachillerato, de acuerdo con los siguientes criterios :

a. Los reactivos de estos exdmenes se deberin referir preferentemente a
procesos de razonamiento y de uso de criterio, y no solamente a la simple
memorizacion de la informacién.

b. Se recomienda que en los exdmenes de diagndstico se exploren tanto los
aspectos de cultura universal que deben adquirir los alumnos de nuestros
bachilleratos, como los correspondientes a las disciplinas o campos del
conocimiento que en mayor medida requieran los alumnos para ingresar a una-
determinada licenciatura.
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Se recomienda que la Comisiéon Permanente de Planes y Programas de Estudios
del Consejo Académico del Bachillerato considere los resultados obtenidos en
los exdmenes de diagnodstico, en los estudios que realice respecto de los
contenidos y el nivel de éstos, en los programas de estudio del ciclo de
bachillerato de ambos subsistemas.

c. Se considera pertinente que en la elaboracion de los exdmenes de
diagnostico participen ianto Consejeros Académicos del Bachillerato como de
los otros Consejos Académicos de Area; y que se solicite apoyo a la Secretaria
de Servicios Académicos de la UNAM, en razén a que esta Secretaria es la
responsable de la elaboracion de los examenes de seleccion, por lo que cuenta
con experiencias muy valiosas.

d. Para el propésito anterior, se recomienda presentar la iniciativa a todos los
Consejos Académicos por Area, para solicitar su apoyo, tanto en lo que se
refiere a su aplicacion como en lo relativo a [a elaboracion de los eximenes de
diagnostico.

IV. Con el propésito de que los alumnos de primer ingreso al Bachillerato de la
UNAM incrementen sus posibilidades de éxito académico y, en consecuencia, se
incremente la calidad de su desemperio, se recomienda que en ambos subsistemas se
instrumenten diversas acciones de apoyo académico, tales como: cursos, asesorias,
materiales didacticos, etcétera, orientados a mejorar su capacidad de comprension de
lectura y redaccion; sus habilidades y estrategias de estudio; sus conocimientos basicos
de matematicas y su conocimiento y capacidad para emplear técnicas basicas de
investigacion documental.

Para determinar con mayor precision los contenidos académicos de las acciones
de apoyo académico, asi como estudiar las posibilidades reales de instrumentacion de
las acciones, se integrard un grupo de trabajo con los profesores: Jaime Licea Duran,
Silvia Figueroa Campos, Rebeca Sofia Mortera Rodriguez y Andrés Herniandez Lopez.

V. El Consejo Académico del Bachillerato recomienda que la Comision
Permanente de Planes y Programas de Estudios del mismo, se encargue de la supervisién
académica de los contenidos de las acciones de apoyo, y que esta misma Comision
formule recomendaciones acerca de los contenidos y habilidades que deben ser
atendidos por las asignaturas que se imparten en el primer afio de bachillerato.

V1. Recomendar a las instancias correspondientes que se incremente el numero
actual de plazas de profesor de carrera, y que el incremento permita equilibrar los
recursos en las diversas disciplinas del conocimiento y en los distintos planteles, de
conformidad con los planes de desarrollo institucional que haya emitido el Colegio de
Ciencias y Humanidades y la Escuela Nacional Preparatoria.

VII. Recomendar a los Consejos Técnicos de ambos subsistemas que en los
planteles del bachillerato se dispongan de espacios destinados al trabajo del profesorado



de carrera y que, en la medida de lo posible, se proporcionen los apoyos materiales que
sus proyectos requieran.

VIII. Sin menoscabo de que se realicen estudios mds acuciosos para determinar
el limite ideal del nimero de alumnos que debe haber en cada grupo, se recomienda
que para los proximos ciclos lectivos, se limite por el momento a 48 el nimero maximo
de alumnos que se adscriba a cada grupo; y que este nimero se revise periédicamente,
a fin de tomar las medidas necesarias para reducirlo, con el propdsito de mejorar el
nivel de la ensefianza.

Por otro lado, se recomienda que se revisen los casos de aquellos grupos en que
el nimero de alumnos sea tan bajo, que no justifique académicamente su existencia,
con el propdsito de hacer mas eficiente el uso de los recursos materiales y humanos,
especialmente para satisfacer las necesidades derivadas de los programas institucionales
de apoyo académico a los alumnos.

Aprobadas por el Consejo Académico del Bachillerato en su sesion celebrada el dia 15 de abril de 1994.
Publicado en Gaceta UNAM del 25 de abril de 1994.
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POLITICAS ACADEMICAS GENERALES PARA EL
BACHILLERATO

Exposicion de Motivos

El bachillerato universitario es parte integrante de la Universidad por su historia,
por su marco juridico y por su doble finalidad: La formacion integral del estudiante y su
preparacion para continuar estudios superiores; aspectos que se sustentan en el articulo
2°, fraccion Ill, de la Ley Orgdnica y en el articulo 4° del Estatuto general de la
UNAM, y que se explicitan de manera puntual tanto en el articulo 2° del Reglamento
de la Escuela Nacional Preparatoria como en el articulo 1° del Reglamento de la
Unidad Académica del Ciclo de Bachillerato del Colegio de Ciencias y Humanidades.

Su doble finalidad lo caracteriza como antecedente de la ensefianza superior y
orienta la formacion del bachiller hacia la obtenciéon de conocimientos, habilidades,
actitudes, valores y herramientas intelectuales y metodoldgicas que den base a su futura
formacion profesional, que ademas le permitan incorporarse a la sociedad como
persona Util y con una clara conciencia de su responsabilidad social.

El que nuestro bachillerato forme parte de la Institucion educativa mas
importante y completa del pais le da un caracter especial, asi como finalidades y
responsabilidades singulares y, al mismo tiempo, le brinda posibilidades extraordinarias
de desarrolio que deben ser cabalmente aprovechadas. Este hecho es justamente el que
puede permitirle a nuestro bachillerato ser el mejor de México, y uno de los mejores
del mundo, en virtud de contar en su propia planta académica con profesores de alta
calidad y experiencia y disponer de instalaciones, bibliotecas y equipamiento que pocas
Instituciones de este nivel poseen, ademas de tener la posibilidad de ser apoyado por
los mejores profesores e investigadores del resto de las Facultades, Escuelas, Institutos y
Centros de la UNAM.,

Para alcanzar y mantener un nivel de excelencia en la calidad de la ensefianza,
los planes de desarrollo académico que se formulen deberdn considerar los principales
factores que inciden de manera directa en el proceso educativo, como son: planes y
programas de estudios, personal académico y apoyos y servicios a estudiantes.



Por ello, con base en la fraccion | del articulo 22 del Titulo Transitorio para el
Establecimiento y Operacion de los Consejos Académicos de Area del Consejo
Académico del Bachillerato, se proponen las siguientes:

Politicas Académicas Generales para el Bachillerato
Planes y Programas de Estudios

Los planes y programas de estudios son el marco de referencia institucional para
determinar las acciones que los profesores, los alumnos y la Institucion en su conjunto
deben llevar a cabo para alcanzar los propdsitos educativos del bachillerato. Por tanto,
su revision y actualizacion periddicas se imponen como condicion indispensable para
otorgar validez y vigencia a los contenidos de ensefianza-aprendizaje que se imparten.
Por ello:

1. Es necesario contar con un marco institucional que oriente y regule las
acciones de revision, implantacién, desarrollo y evaluacion de los curricula formales
bajo las siguientes premisas:

* Revision permanente y colegiada de los planes y programas de estudios.
* Evaluacion permanente y colegiada de los programas de estudios.

* Seguimiento y control sistemdtico de la implantacién y desarrollo de los
curricula formales.

* Evaluacion periodica de los planes de estudios, tomando en cuenta la
opinion de las Facultades, Escuelas, Institutos y Centros, dado el caricter
propedéutico que tiene el bachillerato.

2. En atencion a las finalidades de formacion integral del bachiller y preparacion
suficiente para proseguir estudios superiores, los curricula formales deben considerar los
siguientes criterios:

* Incluir contenidos bdasicos del universo cultural, que provean los
conocimientos necesarios y suficientes para que el bachiller contintie con éxito
estudios superiores, al tiempo que le permitan la compresion de la realidad.
Tales contenidos deberdn incluir las areas cientificas, humanisticas, tecnolégica,
artistica y de educacion fisica.

* Incluir conocimientos y actividades de aprendizaje que promuevan el manejo
adecuado de los lenguajes basicos: lengua nacional y matematicas, la
comprension de textos en una lengua extranjera y conocimientos basicos de
informatica y computacién.

76




* Considerar métodos de ensefianza-aprendizaje orientados a desarrollar
habilidades cognitivas, apropiadas para el acercamiento a la investigacion
cientifica, humanistica y en ciencias sociales.

* Establecer actividades de aprendizaje y orientaciones metodoldgicas que
fomenten en los alumnos el desarrollo de la creatividad, la indagacion, la
investigacion, la responsabilidad y el autoaprendizaje.

* Incorporar conocimientos y actividades de aprendizaje que contribuyan a la
definicion del interés vocacional del bachiller.

3. El disefio y seleccion de actividades de aprendizaje tendrin como criterio
fundamental la expresion de los saberes intelectuales, en términos de saberes activos
(habilidades, habitos, destrezas, ...).

Personal Académico

La calidad de la ensefianza guarda una estrecha relacion con la preparacion y
experiencia docente de sus profesores, sobre todo si se considera que la renovacion de
planes y programas de estudios plantea intrinsecamente un proceso permanente de
formacion y actualizacion.

Por otro lado, la calidad de la ensefianza también se fortalece a través de
procesos adecuados de evaluacion y de mecanismos que favorezcan la vida colegiada y
el intercambio de experiencias.

Por ello:

1. Para atender a las necesidades de fortalecimiento de la carrera académica de
la planta docente, tanto en la Escuela Nacional Preparatoria como en la Unidad
Académica del Ciclo de Bachillerato del Colegio de Ciencias y Humanidades se
establecerd un Sistema de Desarrollo de Personal Académico.

Este Sistema buscard mantener actualizada a la planta docente a través de
programas permanentes en materia pedagogica y disciplinaria, bajo los criterios de
continuidad y seriacion de las acciones de formacién, particularmente mediante
diplomados, especializaciones y posgrados, orientados al fortalecimiento de la practica
docente, organizados de manera coordinada con las Facultades, Escuelas, Institutos y
Centros de la UNAM.

Se fomentard que el personal académico del bachillerato que cuente con los
conocimientos y experiencia necesarios, tenga la posibilidad de participar en la
imparticién de las acciones de formacion a que se refiere el parrafo anterior.

El Sistema de Desarrollo del Personal Académico debera contar con
mecanismos adecuados para llevar a cabo la seleccion, contratacién y preparacion de
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personal académico de nuevo ingreso al bachillerato, y mecanismos que le permitan
anticipar y satisfacer las necesidades de nuevo personal académico.

2. El personal académico del bachillerato tendré la obligacion de cumplir con la
disposicion del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, en el sentido de
actualizar sus conocimientos, participando anualmente en por lo menos una accién de
formacion.

3. El personal académico de nuevo ingreso tendra la obligacion de adquirir la
formacioén bésica para la docencia que establezca el Consejo Técnico correspondiente.

4. Para orientar los proyectos de actividades docentes y de investigacion de los
profesores, los Consejos Técnicos de cada subsistema del bachillerato determinarin las
lineas de trabajo prioritarias para su dependencia, las cuales deberin ser dadas a
conocer oportunamente a la comunidad.

5. Para elevar la calidad de la ensefianza, se promoverdn acciones que
favorezcan el intercambio de experiencias académicas de la planta docente, tanto
disciplinarias como multidisciplinarias.

6. La Institucion buscara que el profesor cuente con la infraestructura fisica, los
recursos didacticos y equipos de laboratorio e informatica adecuados.

7. El Consejo Técnico de la Unidad Académica del Ciclo de Bachillerato del
Colegio de Ciencias y Humanidades y el de la Escuela Nacional Preparatoria
consideraran los criterios académicos definidos por el Consejo Académico del
Bachillerato, para la evaluacion del desempefio del personal académico.

Apoyos y Servicios a Estudiantes

Entre las acciones que la Institucion debe emprender como parte de la atencidn
de las necesidades educativas, estin la de crear y consolidar programas de apoyo
destinados especificamente a los alumnos, que contribuyan a subsanar las deficiencias
que muestran los alumnos que ingresan al bachillerato: problemas para redactar,
dificultades para comprender un texto, insuficiencias en el pensamiento formal, y falta
de habitos de estudio, entre otras, constituyen algunas cuestiones que deben ser
atendidas para lograr la formacion del estudiante en el auto aprendizaje.

Por otra parte, la sensible disminuciéon en la demanda de carreras de indole
cientifica y humanistica, indispensables para el desarrollo del pais, requiere de la pronta
organizacion de programas que muestren y motiven al estudiante hacia esos campos de
estudio.
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Por lo anterior, se considera necesario establecer las siguientes politicas
académicas generales en este apartado:

1. Para conocer el estado de desarrollo cognoscitivo asi como el nivel de
conocimientos y habilidades de los alumnos de nuevo ingreso, se aplicardn en ambos
subsistemas examenes de diagnostico.

2. De acuerdo al nivel de conocimientos y desarrollo detectados por los
examenes de diagnostico, los Colegios y academias de profesores estableceran las
estrategias generales y especificas para el aprendizaje de sus asignaturas.

3. Se intensificaran y evaluardn las acciones de orientacion vocacional a través
de programas conjuntos con la Direccion General de Orientacion Vocacional, con las
Coordinaciones de los Programas Jdovenes hacia la Investigacién y con las Facultades,
Escuelas, Institutos y Centros de la UNAM.

Asimismo, se reforzaran las acciones de orientacion vocacional, enfocandolas
hacia los propios profesores, en tanto que son portadores privilegiados de una imagen
profesional ante los estudiantes.

4. Para elevar el nivel académico de los alumnos y contribuir a disminuir los
indices de reprobacion, se consolidaran programas como el Programa de Materias de
Alto Indice de Reprobacion, el Programa de Apoyo a Materias Dificiles, el Programa de
Excelencia, los programas de Jovenes hacia la Investigacion, y los Programas de Tutorias
y Asesorias, y se aplicardn estrictamente las disposiciones contenidas en el Reglamento
General de Exdmenes de la UNAM.

5. Para contribuir a la formacion integral de los alumnos, se impulsaran las

actividades de educacion estética y artistica, educacion fisica y deportiva, asi como las
de extension cultural.

Aprobado por el Consejo Academico del Bachillerato, en su sesion del 28 de febrero de 1995. Publicado
en la Gaceta UNAM el 9 de marzo de 1995.
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CONSIDERACIONES Y RECOMENDACIONES GENERALES PARA
LA PLANEACION, ORGANIZACION Y EVALUACION DE LAS
ACTIVIDADES DE DIFUSION Y EXTENSION CULTURAL EN EL
BACHILLERATO DE LA UNAM

Introducecion

A las actividades de difusion y extensién cultural les corresponde desempenar
un importante papel en la formacion integral de los alumnos del bachillerato,
particularmente porque constituyen un valioso complemento de las actividades de
aprendizaje en los planes y programas de estudios, enriqueciendo con ello la formacion
que la Universidad debe ofrecer a sus estudiantes. Ademads, contribuyen a extender y
divulgar algunos de los beneficios de la cultura hacia otras comunidades, mediante la
participacion de los profesores y alumnos en actividades de diverso tipo, entre los que
se encuentran las presentaciones de los grupos y talleres de actividades artisticas,
humanisticas y cientificas.

Sin embargo, la diversidad de entidades y personas que intervienen en la
realizacion de estas actividades en ambos Subsistemas del bachillerato, hace necesario
vigilar que el desarrollo de esa funcion sea del todo eficiente, por lo que se requiere del
establecimiento de un diagnostico que permita precisar las caracteristicas y condiciones
actuales prevalecientes y, con base en ellas, emitir recomendaciones pertinentes.

En esa perspectiva, y

Considerando:

1. Que la disponibilidad de los recursos para la realizacion de las actividades de
difusion y extension cultural no es suficiente para lograr la cobertura de la comunidad a
la que se pretende hacer llegar los beneficios de las mismas;

2. Que se requiere fortalecer en ambos Subsistemas la disponibilidad de
espacios fisicos y las oportunidades para la realizacion de las actividades de difusion y
extension cultural;

3. Que el proceso actual de planeacion, organizacion y evaluacion de las
actividades de difusion y extension cultural, requiere de una programacion que
considere un seguimiento sistematico y constante de las mismas;

4. Que es necesaria la implantacién de criterios en las actividades culturales que

permitan establecer indicadores homogéneos de evaluacion en materia de planeacion,
programacion, realizacion, difusion, trascendencia e impacto de las mismas;
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5. Que es necesaria la optimizacién del vinculo existente entre las
Coordinaciones de Difusion Cultural con sus respectivos Subsistemas, ya que,
frecuentemente la comunidad del bachillerato desconoce los procedimientos adecuados
para la promocidn y difusion oportuna y eficiente de las actividades.

6. Que conviene optimizar lIa relacion y comunicacién entre las instancias
locales de caricter ejecutivo sobre la planeacion de las actividades de difusion y
extension cultural y sus propias comunidades del bachillerato, de tal manera que les
permita conocer con anticipacion, la programacion, organizacion y realizacion de las
actividades a efectuarse.

7. Que es conveniente fortalecer la colaboracion de los dos Subsistemas del
bachillerato.

El Consejo Académico del Bachillerato, con fundamento en lo dispuesto por la
Fraccion 1 del Articulo 22 del Titulo transitorio del Estatuto General de la UNAM,
para el establecimiento y Operacién de los Consejos Académicos de Area vy el Consejo
Académico del Bachillerato, emite las siguientes:

Recomendaciones Generales para la Planeacion, Organizacion y Evaluacién de las
Actividades de Difusion y Extension Cultural para el Bachillerato de la
Universidad Nacional Auténoma de México

1. Elaborar un diagnostico por Subsistema, en el cual se indiquen las
necesidades y requerimientos actuales de cada plantel, y lo canalicen a las autoridades
correspondientes.

2. Establecer criterios e indicadores generales de calidad, que permitan evaluar
el logro de objetivos y metas propuestas; y criterios e indicadores especificos que
permitan evaluar adecuadamente los programas y actividades de difusion y extension,
aprovechando la experiencia que para tal efecto exista en cada Subsistema del
bachillerato.

3. Elaborar anualmente el plan, los programas y el presupuesto de difusion y
extension cultural con el proposito de cubrir la mayor cantidad de alumnos y extender
sus beneficios a la comunidad en general.

El presupuesto deberd incluir los recursos materiales y humanos requeridos para
la realizacién de las actividades, y en su caso, hacer los ajustes pertinentes y tomar las
previsiones necesarias para lograr su uso mas eficiente.

4. Incrementar la colaboracién y coordinacion de los responsables del irea de
Difusion y Extension Cultural de cada uno de los Subsistemas del bachillerato con otras
entidades como la Coordinacién de Difusion Cultural de la UNAM, la Direccion
General de Apoyos y Servicios a la Comunidad, el Centro de Comunicacion de Ia
Ciencia, etc.



5. Promover y difundir oportunamente la programacion y la realizacion de las
actividades de difusidén y extension, tanto en los medios locales de cada plantel, como
en los de cada Subsistema. También serd importante obtener el apoyo de otros medios,
como Gaceta UNAM, Radio y TV UNAM, el periédico HUMANIDADES, etc.

6. Fortalecer la comunicacion y la colaboracién de la Secretaria de Difusion
Cultural de la Escuela Nacional Preparatoria y la Jefatura del Departamento de Difusion
del Colegio de Ciencias y Humanidades.

7. Considerar las actividades de difusion organizadas por los profesores en
particular, buscando que sean compatibles con el resto de las actividades académicas del
plantel. Para tal efecto, el responsable del area de Difusion y Extension procurara
proporcionar al profesorado, previo al inicio de cada ciclo escolar, el proyecto del
programa anual.

8. Propiciar la participacion de los profesores como promotores de las
actividades de difusion y extension cultural, para incentivar la asistencia de alumnos.

9. Ofrecer mayores oportunidades a los talleres y grupos artisticos de los
planteles para que muestren los resultados de su trabajo, tanto en recintos del
bachillerato y del resto de la Universidad, como del exterior, lo cual redundard en una
mejor imagen de la Institucion.

10. Establecer comunicacién y colaboracion con otras Instituciones educativas,
y en su caso, con las instancias correspondientes de las Delegaciones Politicas del
Distrito Federal y de los Municipios de otras Entidades Federativas que permitan
incrementar la riqueza de las expresiones y el niimero de espacios disponibles para
[levar a cabo los actos.

Aprobado por el Consejo Académico del Bachillerato, en su sesion celebrada el 28 de febrero de 1995.
Publicado en la Gaceta UNAM el 9 de marzo de 1995.






3. NORMAS PARA LA EVALUACION DEL PERSONAL DOCENTE
EN EL BACHILLERATO DE LA UNAM






CRITERIOS Y DISPOSICIONES PARA LA INTEGRACION Y
DESIGNACION DE LOS MIEMBROS DE LAS COMISIONES
DICTAMINADORAS DEL BACHILLERATO

Considerando:

1. Que siendo las Comisiones Dictaminadoras los drganos encargados de
calificar los procesos de ingreso y promocion del personal académico, resulta de suma
importancia para la institucion que sus integrantes sean los académicos mas destacados y
comprometidos con la trascendencia de sus funciones,

2. Que la calidad del personal académico redunda directamente en la calidad de
la ensefianza que se imparta en la institucion,

3. Que por la trascendencia de sus responsabilidades, las Comisiones
Dictaminadoras deben estar integradas por académicos de reconocida probidad e
imparcialidad, fundada en su propio desempefio académico y en la experiencia y
prestigio que posean, a fin de que procesos de evaluacion sean permanentemente
objetivos, justos y equitativos, en beneficio de los propios académicos y de la
Universidad,

4. Que la experiencia de la propia Universidad ha demostrado que se logra
mayor objetividad e imparcialidad en los procesos de evaluacién, cuando en los organos
responsables de los mismos participan académicos externos a la entidad académica, o a
la propia UNAM.

El Consejo Académico del Bachillerato, con fundamento en las atribuciones que
le otorga lo dispuesto por las fracciones IV, V y XlI del articulo 22 del Titulo
Transitorio del Esgatuto General de la UNAM, para el Establecimiento de los Consejos
Académicos de Area y del Consejo Académico del Bachillerato, y con base en lo
dispuesto por el Titulo Sexto del Estatuto del Personal Académico y en particular en los
articulos 83, 84 y 85, del mismo Estatuto, emite los siguientes:
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Criterios y Disposiciones para la Integracion y Designacién de los Miembros de
las Comisiones Dictaminadoras del Bachillerato.

I. De las Caracteristicas de los Integrantes:

A.1 Los que sean designados por el Consejo Académico del Bachillerato y los
que sean designados por los Consejos Técnicos, deberin ser profesores o investigadores
de carrera, con categoria titular, definitivo.

A.2 Los que sean designados por los colegios o claustros de profesores, deberan
ser profesores o investigadores de carrera, definitivo, con categoria de Asociado C o
Titular, o Profesor de asignatura, Categoria B, definitivo.

Para ambos casos, el personal académico externo a la UNAM, debera tener un
nivel equivalente.

B. Poseer grado de licenciatura, y preferentemente contar con estudios de
posgrado.

C. Poseer por lo menos seis afios de desempefio académico satisfactorio.

D. Estar realizando actividades académicas en el drea correspondiente, y contar
con reconocido prestigio académico en su especialidad.

E. Tener reconocido prestigio por su probidad e imparcialidad y no haber sido
sancionado por cometer faltas graves contra la disciplina universitaria.

F. Manifestar por escrito su aceptacion para desempedar el cargo y su
compromiso para dedicar el tiempo necesario al mismo.

G. No ser integrante del Consejo Técnico o Interno ni funcionario de la entidad
académica a la que corresponda la Comision Dictaminadora, ni del Consejo Académico
del Bachillerato.

II. De la Integracion de las Comisiones:

A. Los dos miembros que le corresponda designar al Consejo Académico del
Bachillerato y al menos uno de los dos miembros que les corresponda designar a los
Consejos Técnicos, no deberdn formar parte del personal académico de la entidad
académica a la que corresponda la Comision Dictaminadora.

Por entidad académica se entenderd Escuela Nacional Preparatoria o Unidad
Académica del Ciclo de Bachillerato del Colegio de Ciencias y Humanidades.
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B. Cuando una Comision Dictaminadora deba atender a varias disciplinas
académicas, deberd buscarse que se integre, de manera equilibrada, con personal
académico proveniente de las distintas disciplinas.

C. Los miembros de las Comisiones Dictaminadoras duraran en su encargo dos
anos, contados a partir de la fecha en que sea ratificado su nombramiento por el
Consejo Académico del Bachillerato. Por lo menos tres meses antes del término del
mismo, el Consejo Técnico respectivo revisara en lo particular, si es el caso de ratificar
a uno o mas de los integrantes para un nuevo periodo. El mismo Consejo Técnico
limitara, si es el caso, el niimero de ocasiones en que pueda ratificarse una designacion.

Salvo por causas de fuerza mayor, el Consejo Técnico debera cuidar que no se
presente en ningin momento la renovacion total de la Comision Dictaminadora.

D. Las designaciones que corresponda realizar a los colegios o claustros de
profesores serdn organizadas y supervisadas por el respectivo Consejo Técnico,
mediante convocatoria publica.

Dicha convocatoria deberd sefalar el plazo que tendrdn los académicos para
proponer a los candidatos que vayan a conformar la lista de elegibles. El propio
Consejo Técnico verificara previamente a la fecha fijada para que se lleve a cabo la
designacion, que los candidatos retinen las caracteristicas y requisitos para ser integrante
de Comision Dictaminadora.

Transitorios

1. Los presentes criterios entraran en vigor al dia siguiente de su aprobacion por
el Consejo Académico del Bachillerato, debiendo ser comunicados inmediatamente a
los presidentes de los Consejos Técnicos, para ser aplicados en lo sucesivo.

2. En tanto no existan en una determinada drea o colegio de profesores
suficientes profesores de carrera, titulares, los Consejos Técnicos podran designar como
integrantes de la Comision Dictaminadora a profesores de carrera, con categoria de
asociado C, definitivos.

Recomendaciones para la Operacion de las Comisiones Dictaminadoras

El Consejo Académico del Bachillerato, consciente de la importancia y
trascendencia del trabajo de las Comisiones Dictaminadoras, ha estimado pertinente
que, adicionalmente a los Criterios para la Integracion y Designacion de los Miembros
de las Comisiones Dictaminadoras, aprobar el siguiente conjunto de medidas tendientes
a favorecer y facilitar el trabajo de estos érganos colegiados.
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1. Que los cuerpos directivos proporcionen a las Comisiones Dictaminadoras
todo el apoyo requerido para su funcionamiento, que incluya los procesos
administrativos y los de organizacion de expedientes, observando los plazos que
establezca la legislacion universitaria, asi como las facilidades necesarias a los integrantes
de las Comisiones Dictaminadoras para llevar a cabo sus funciones.

2. Dada la alta responsabilidad que involucran los procesos de evaluacion, y la
demanda de tiempo que estos implican para los evaluadores, que los Consejos Técnicos
y, en su caso, los Consejos Académicos de Area, consideren como una actividad
destacada de los académicos, su desempefio como integrantes de las Comisiones
Dictaminadoras, a fin de que éste sea debidamente reconocido para efectos de
estimulos o promociones.

3. Que se estudie la posibilidad de implantar estatutariamente la existencia de
organos auxiliares para las Comisiones Dictaminadoras, tales como comisiones de pares,
jurados auxiliares, grupos de expertos, etc., que se encarguen de formular evaluaciones
preliminares; especialmente cuando el nimero de académicos a evaluar sea importante.

Aprobados en la sesion del Consejo Académico del Bachillerato celebrada el dia 15 de Abril de 1994.
Publicado en Gaceta UNAM del 25 de abril de 1994.
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ACUERDO COMPLEMENTARIO A LOS CRITERIOS Y
DISPOSICIONES PARA LA INTEGRACION Y DESIGNACION DE
LOS MIEMBROS DE LAS COMISIONES DICTAMINADORAS DEL

BACHILLERATO

Cuando en una area o disciplina no existan profesores o investigadores con
nombramiento de carrera, se podran designar como integrantes de la Comision
Dictaminadora a Profesores de Asignatura Definitivos preferentemente con
Categoria B.

Aprobado en la Sesion del Consejo Academico del Bachillerato, celebrada el dia 18 de Agosto de
1994.
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BASES GENERALES PARA EVALUAR LA LABOR ACADEMICA
DEL PERSONAL DOCENTE EN EL BACHILLERATO DE LA UNAM,
CON RELACION AL PROGRAMA DE PRIMAS AL DESEMPENO
DEL PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO COMPLETO (PRIDE)

1. Introduccion

De las tareas sustantivas de la UNAM, la docencia merece especial
reconocimiento por su relevancia para la formacion de los profesionistas que la
sociedad demanda. Tanto en su ejercicio como para su evaluacién, la docencia en el
bachillerato universitario se concibe en sus fundamentos y principios generales tal y
como la define el Marco Institucional de Docencia aprobado por el Consejo
Universitario el 22 de Febrero de 1988>; la cual trasciende al aula y se extiende a todas
sus actividades complementarias.

Por ser la docencia la principal funcién por medio de la cual la Escuela Nacional
Preparatoria (ENP) y la Unidad Académica del Ciclo de Bachillerato del Colegio de
Ciencias y Humanidades (UACB-CCH) ejercen su misién educativa, es indispensable
que ambas entidades académicas cuenten con las bases generales de evaluacion
destinadas a reconocer y estimular el desemperio del personal docente relacionado con
las necesidades prioritarias para el desarrollo académico de la entidad académica, en
especial las tareas vinculadas al proceso ensefianza aprendizaje.

En el caso de la evaluacién del desempefio del personal académico de tiempo
completo, fundamento de los Programas de Estimulos, se considera que dicha
evaluacion pretende atender, entre otros, a los siguientes propdsitos:

- Reconocer la labor de aquellos académicos de tiempo completo que hayan
realizado sus actividades de manera sobresaliente en la formacion de recursos
humanos, la investigacion y la difusion de la cultura.

- Propiciar la superacion del personal académico y elevar el nivel de
productividad y calidad en su desempefio.

- Promover que las actividades académicas de los profesores estén acordes con
el plan de desarrollo de la entidad académica correspondiente, fortaleciendo el
proyecto educativo de la misma.

- Mejorar la planeacion, desarrollo y evaluacion del proceso ensefianza-
aprendizaje, eje de la docencia en el bachillerato, y fomentar la consistencia
de la labor académica en torno a actividades que beneficien el aprendizaje de
los alumnos de la entidad académica.

*Legislacion Universitaria. UNAM 1era. reimpresion. UNAM. Mexico, D. F. 1990
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En funcién de estos propositos, se presentan las Bases Generales que orientaran
la evaluacion tanto de ingreso como de renovacion para el PRIDE. La principal finalidad
es reorientar las formas de evaluacién vigentes hacia una valoraciéon cualitativa de la
docencia en si, centrada en la calidad y la atencion a las caracteristicas del trabajo
académico propias del bachillerato.

Este énfasis en la evaluacion cualitativa de la docencia como lo sustantivo,
considera ampliamente el trabajo académico que en general realizan los profesores, por
lo que la propuesta considera:

a) El cumplimiento de las obligaciones estatutarias y las que los drganos
colegiados de la entidad académica emitan.

b) Las actividades y aportaciones a evaluar, por rubro, conforme al PRIDE.
¢) Los criterios para valorar la labor académica del personal docente.

d) La figura académica.

e) La trayectoria académica del profesor.

f) Los perfiles de la labor académica del personal docente.

Con el propésito de no aplicar retroactivamente nuevas normas y disposiciones,
el Consejo Técnico respectivo buscard paulatinamente los ajustes pertinentes para que
estas Bases Generales entren plenamente en vigor en 1998, en sustitucion de los
Criterios Generales de Evaluacion, Requisitos Minimos y Ponderacion Relativa de los
Rubros para la Dictaminacion del Personal Académico adscrito al Bachillerato, que
aspire a ingresar al Programa de Primas al Desempefio del Personal Académico de
Tiempo Completo, emitidos por el Consejo Académico del Bachillerato y publicados
en la Gaceta UNAM No. 2,856, del 25 de agosto de 1994.

2. Bases Generales de Evaluacion para el PRIDE

El Consejo Académico del Bachillerato (CAB) tiene, entre otras, la encomienda
de establecer y revisar, de conformidad con la Convocatoria del PRIDE en su base VII,
los criterios generales de evaluacion y los requisitos minimos para cada rubro, asi
como la ponderacion relativa de los diferentes rubros para cada figura académica,
tomando en cuenta la opinion de los Consejos Técnicos para darlos a conocer a través
de la Gaceta UNAM.

La evaluacion de la labor académica se realizara de manera integral,
considerando de forma especial los avances del profesor expresados en sus informes
anuales, relacionados con la solucion de los problemas que la docencia le va
presentando, y que se traducen en el rediseno de su programa operativo, de
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experiencias de aprendizaje, materiales de apoyo, bibliografia, formas de evaluacion,
etc.

De esta manera se estard estimulando efectivamente el mejoramiento de la
ensefianza con énfasis en la valoracién cualitativa de la docencia, lo que conlleva a la
elaboracion de un juicio fundado en criterios de calidad que debe reflejar lo mas
fielmente posible el desempeiio del profesor y constituir, por ello, una base sélida para
determinar el nivel del PRIDE que se le asignara.

Para que la propuesta de la Comision Evaluadora correspondiente y la decision
del Consejo Técnico fundamenten la prima del desempefio a otorgar, se emiten las
siguientes Bases Generales:

2.1. El Cumplimiento de las Obligaciones Estatutarias y las que los Organos
Colegiados de la entidad Académica Emitan

Se consideran requisitos previos indispensables para ingresar o permanecer en el
PRIDE que los profesores:

1) En los tres ultimos afos hayan demostrado un cumplimiento destacado en
las obligaciones a que se refiere el articulo 96 del Estatuto General de la
Universidad, habiendo mantenido un minimo de 90 % de asistencia en cada
uno de los periodos lectivos, entendidos como afo escolar.

2) En los tres ultimos anos, o durante el periodo que se les evaltie, hayan
cumplido las obligaciones a que se refieren los articulos 56, 60 y 61 del
Estatuto del Personal Académico, habiendo entregado oportunamente sus
respectivos proyectos e informes de trabajo y obtenido, en su caso, la
aprobacion de los mismos por parte del Consejo Técnico correspondiente.

3) Hayan cumplido con los requisitos especificos que acuerde el Consejo
Técnico respectivo.

2.2. Las Actividades y Aportaciones a Evaluar por Rubro Conforme al PRIDE

De conformidad con lo dispuesto en el Programa de Primas al Desempeiio del
Personal Académico de Tiempo Completo, se reconoceran cuatro rubros:
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RUBRO A. Formacion Académica y/o Profesional

En este rubro se incorporan todos aquellos aspectos relacionados con la
formacion académica y la experiencia profesional del docente, asi como los
reconocimientos y distinciones académicas recibidas.

Se considerara la formacién del docente vinculada al ejercicio de la docencia en
el nivel medio superior, lo que implica su formacién profesional o disciplinaria y su
preparacion para interpretar y desarrollar didacticamente su programa escolar.

Para pertenecer al PRIDE serd indispensable que los académicos acrediten en
cada uno de los afios lectivos comprendidos en el periodo por evaluar, por lo menos
una actividad de superacion o actualizacion académica. Cada Consejo Técnico
determinara las caracteristicas de esta actividad y su acreditacion.

De manera especial se considerard la participacion en actividades tendientes a
fortalecer la vida colegiada y el intercambio de la experiencia docente particular de los
profesores, para el enriquecimiento de la docencia tanto en lo individual como en lo
institucional.

También sera considerada la formacion complementaria para el apoyo a la
docencia, como son cursos de computo o de lenguas.

RUBRO B. Desempeiio en las Labores Docentes y de Formacion de
Recursos Humanos

Comprende todas aquellas acciones en las que, de manera directa, el personal
académico participa en la formacion de recursos humanos dentro de la UNAM o a
través de programas de colaboracion interinstitucional en que participe la entidad
académica de adscripcion.

Este rubro se centrard en la valoracion de la planeacion, desarrollo y
evaluacion de la actividad de ensefianza del profesor, de acuerdo con los programas de
estudios oficiales.

Para la evaluacion del desempefio en la citedra se contard con diferentes
fuentes de informacion: las evidencias sobre la planeacion, desarrollo y evaluacion del
curso, el informe del propio docente sobre su trabajo frente al grupo, la evaluacién
que los alumnos hagan sobre el trabajo docente y, cuando sea el caso, los resultados
del aprendizaje, asi como el informe de las instancias oficiales de la entidad académica
de adscripcion que correspondan.

En este rubro seran consideradas también otras actividades de apoyo a la
formacion de alumnos, asi como la formacion de profesores.
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RUBRO C. Productividad Académica

Se refiere a los resultados de la actividad docente, de la investigacién y de la
difusion de la cultura, que hayan sido desarrollados en cumplimiento de las funciones
sustantivas de la UNAM. La elaboracion de materiales de apoyo a la docencia, las
publicaciones, estudios e investigaciones y la colaboracion en eventos orientados al
mejoramiento del nivel académico en el bachillerato de la UNAM son actividades y
aportaciones que seran valoradas en este rubro.

RUBRO D. Colaboracion en Programas Institucionales

Comprende la participacion en programas institucionales, en cuerpos colegiados
en la Institucion o en cargos de coordinacion o direccion académica de la UNAM.

Se valorara la actuacion responsable y comprometida en 6rganos colegiados, en
cargos de coordinacién o direccion académica o en el cumplimiento de comisiones
para participar en programas convocados por la Institucion, tales como el desarrollo de
infraestructura académica, entendida como el apoyo, diseio, puesta en marcha y
operacion de laboratorios, talleres, bibliotecas y similares, dentro de la UNAM, o en
otras Instituciones, por comision académica en el marco de convenios o programas de
colaboracion.

Las actividades y aportaciones académicas de los cuatro rubros a considerar en
la evaluaciéon para efectos de este programa se han clasificado de la manera que se
propone en el anexo 1.

2.3. Los Criterios para Evaluar la Labor Académica

La evaluacion de las actividades y aportaciones realizadas deberd tomar en
cuenta su calidad, su trascendencia y su pertinencia, de acuerdo a los indicadores que
el Consejo Técnico respectivo haya establecido para el periodo que se evalua.

Se entiende por:

PERTINENCIA: grado en que una actividad o aportacién estd orientada a

satisfacer alguna necesidad académica determinada institucionalmente. Es decir, se trata
de la vinculacion manifiesta del trabajo realizado con las prioridades de la entidad
académica correspondiente.

CALIDAD: grado en que las actividades y aportaciones docentes cumplen con

normas de adecuacion, coherencia y actualizacion incluidas en el protocolo de
evaluacion respectivo.
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TRASCENDENCIA: grado en que la actividad o aportaciéon contribuye al
logro de las finalidades de la entidad académica, en especial al mejoramiento de la
docencia institucional, considerando tanto sus cualidades como su extension y
aplicacion.

En el anexo 2 se propone el sentido que puede atribuirse a estos criterios
cuando se apliquen a las actividades y aportaciones comprendidas en cada uno de los
cuatro rubros del PRIDE, que estard sujeto a las consideraciones y necesidades que fije
cada Consejo Técnico.

2.4. La Figura Académica en el Desempeiio de la Labor Docente

La existencia de distintas categorias y niveles para los profesores ordinarios de
carrera asi como las diferencias en requisitos para incorporarse a cada una de ellas,
establecidas en el Estatuto del Personal Académico de la UNAM vigente (articulos 39
al 44), implica variantes en las actividades de los profesores que poseen un
determinado nombramiento en relacién con las necesidades de la entidad académica.

Se espera que el apoyo gradual y progresivo a estas Bases Generales permita un
fortalecimiento de la carrera académica que haga posible considerar como factor
importante la categoria y nivel de los profesores en su evaluacion.

De acuerdo con los requisitos que establece el Estatuto del Personal Académico
para incorporarse a las diversas categorias y niveles de nombramiento, es recomendable
que los profesores realicen las actividades que ello implica.

Cada Consejo Técnico, con base en sus prioridades, decidira las caracteristicas
especificas que deberan tener las actividades y aportaciones de los profesores asociados
y titulares en los rubros correspondientes.

2.5. La Trayectoria Académica en el Desempeiio de la Labor del Personal
Docente

En razéon de que el PRIDE requiere para ingresar por lo menos un afo de
antigiiedad en la plaza de carrera y hasta tres afos para la renovacién, es necesario
que la evaluacion del profesor se sustente en su trayectoria académica, la cual deberd
ser valorada por el Consejo Técnico respectivo, de tal manera que se reconozcan el
trabajo y las distinciones obtenidas por el profesor. La trayectoria académica podra ser
un referente mas para la valoracion final de todos ios elementos aqui sefialados.
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2.6. Los Perfiles de la Labor Académica de los Docentes

Los perfiles docentes representan modelos que facilitan la apreciacion de la
consistencia del trabajo académico. Pretenden, ademas, apoyar al profesor en el
desarrollo coherente y progresivo de una linea, eje o area académica determinada y de
su enriquecimiento constante.

De esta manera, se establece el perfil del profesor que atiende un niimero de
grupos de acuerdo con su nombramiento de profesor asociado o titular. Para los casos
en que se evalie a profesores que hayan sido comisionados para la realizacion de
actividades académicas que requieran dedicacion completa o de la mayoria de su
tiempo, se establecen perfiles que les permitan ingresar o permanecer en los diferentes
niveles del PRIDE, segin la calidad, pertinencia y trascendencia de las actividades
realizadas.

Por otro lado, para cada perfil se establecen diferentes apartados en los que se
agrupan actividades y aportaciones, con la intenciéon de facilitar su valoracion y
estimular efectivamente aquellas que, de acuerdo con las prioridades de la entidad
académica, el profesor dedico su mayor tiempo y esfuerzo. Es por ello, que estos
apartados seran la referencia para la aplicacion de los factores de ponderacion que se
establecen en estas Bases Generales, mismos que se presentan en el anexo 3.
Asimismo, en este anexo se sugieren las fuentes de informacién a las que se podrian
recurrir para la evaluacion de las actividades y aportaciones que reporte el profesor.

Conviene aclarar que cuando en el periodo a evaluar las actividades realizadas
por el profesor correspondan a perfiles docentes diferentes, se evaluard cada afno
lectivo en funcién del perfil que mejor se relacione con las actividades y aportaciones
realizadas.

En esta perspectiva se distinguen tres tipos basicos de perfiles docentes:
I. Ensefianza en la Entidad Académica de Adscripcion.

El punto central de convergencia de todas las funciones del profesor en el
bachillerato de la UNAM es la ensefianza. Por ello, se proponen como tareas
basicas de este perfil la planeacion, desarrollo y evaluacién de los aprendizajes de
acuerdo a los programas de estudios oficiales de la entidad académica, la
preparacion especial para la ensefianza y el intercambio de las experiencias
docentes particulares del profesor.

El cumplimiento del nivel maximo en la atencién de horas frente a grupo
por categoria y nivel, serd un elemento importante a considerar dentro de este
perfil.

Se consideran como tareas complementarias del mismo, aquéllas

relacionadas con el apoyo acadén:ico a alumnos y profesores, la participacion en
proyectos de revision curricular, la produccion de materiales didacticos,

(815}



bibliograficos y hemerograficos, o bien la realizaciéon de estudios e investigaciones
educativas, entre otras, segtin el proyecto de trabajo académico que, en su caso, le
haya aprobado el Consejo Técnico respectivo.

En atencion a lo anterior, para la evaluacién de los profesores que queden
incluidos en este perfil, sus actividades y aportaciones se clasificardin en los
siguientes apartados y con las siguientes ponderaciones:

1) Ensefanza y formacion: 70% *
2) Apoyo académico: 30%

* Las actividades de formacion representaran como maximo el 20%.
Cada Consejo Técnico establecerd los requisitos y caracteristicas de las
actividades de formacion.

[I. Formacion para la Ensefianza.

Uno de los propdsitos de la Universidad es promover y facilitar el
perfeccionamiento académico de su planta docente, a fin de optimizar su
participacion en la orientacion, apoyo y desarrollo de la actividad docente, en este
caso, en el nivel medio-superior. Para ello se otorgan comisiones para la realizacion
de estudios.

Los profesores que estén comisionados en actividades de formacién por la
totalidad o la mayor parte de sus horas, durante por lo menos un periodo lectivo,
estardn incluidos en este perfil por el periodo que corresponda. En su evaluacién
se considerard principalmente el desempefio del profesor en los estudios, la
relevancia de los mismos para la entidad académica y las contribuciones al
mejoramiento de la docencia institucional que se deriven de su realizacion.

Como tareas complementarias se consideraran las que el Consejo Técnico
le haya encomendado o aprobado al profesor, asi como las actividades y
aportaciones realizadas para la entidad académica de adscripcion, entre otras.

Para los académicos que se incluyan en este perfil, se considerarin los
siguientes apartados, y ponderaciones tomando en consideracién, la naturaleza,
duracion de los estudios y sus requisitos de acreditacion.

1) Formacién: 70%
2) Enseflanza o Apoyo Académico: 30%

I1l. Comisionado Académico.

Los profesores que desempeiien algin tipo de comision oficial académica o
académica-administrativa se incluyen en este perfil.
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En su evaluacion se considerard principalmente el desempefio del profesor en
las actividades o servicios que estén a su cargo, la relevancia de las mismas para la
institucion y las contribuciones y resultados que se deriven de su realizacién. Para ello,
se considerara el informe del responsable del programa o la autoridad correspondiente,
asi como el informe del propio profesor sobre su labor. '

Se considerardn complementarias las actividades de formacién y superacion, de
apoyo académico y la participacion en programas prioritarios de la entidad académica.

Para evaluar a los profesores cuya labor corresponda a este perfil, se
consideraran los siguientes apartados y ponderaciones:

1) Comisién o cargo: 70%
2) Formacion, ensefianza o apoyo académico: 30%

Las actividades y aportaciones que no hayan sido mencionadas especificamente
en cada uno de los perfiles serdn consideradas en la forma en que cada Consejo
Técnico lo determine, en el entendido de que no podrin sustituir a las tareas
fundamentales de la docencia en el bachillerato de la UNAM.

El profesor, previa consulta con las autoridades de su entidad académica,
propondrd el perfil o, en su caso, perfiles que le correspondan. Como se menciond
anteriormente, a un afio lectivo solo podra corresponder un perfil docente, que sera
aquel al que mas se ajuste la labor del profesor. En los casos en que el perfil del
docente sea distinto de un afio lectivo a otro, la evaluacion se hari aplicando en cada
ano el perfil que corresponda, y el resultado global para el periodo por evaluar se
obtendra promediando los resultados anuales.

La evaluacion de la labor académica de los profesores que disfruten de un
periodo sabético, se hard de acuerdo a las actividades y aportaciones que le hayan sido
aprobadas por el Consejo Técnico.

3. Consideraciones y Recomendaciones Generales Sobre la Aplicacion de estas
Bases Generales

Se considera que si el proposito de la evaluacién para el PRIDE es apreciar el
desempenio académico del profesor, el resultado de la misma debe de expresarse no en
una cifra sino en un juicio integral sobre la labor realizada por el profesor. Para ello se
establecen tres calificativos de ingreso y permanencia: satisfactorio, destacado vy
sobresaliente. Estos calificativos a su vez, permitiran ubicar al profesor en los niveles A,
B y C del PRIDE respectivamente.

Las actividades y aportaciones que reporte el profesor serin valoradas de
acuerdo a los protocolos de evaluacion aprobados por el Consejo Técnico respectivo.
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Ello implica que el puntaje establecido para cada actividad o aportacion se asignara,
cuando se cumpla con las bases y lo que establezca el Consejo Técnico respectivo.

La valoracion global de cada uno de los apartados del perfil docente que
corresponda, se hara conforme a las puntuaciones y requisitos establecidos por cada
Consejo Técnico.

El anexo 4 ofrece un ejemplo de la forma en que podrian presentarse los
resultados de la evaluacion.

Con el propésito de dar oportunidad de realizar los ajustes conducentes en
criterios y protocolos de evaluacion, asi como la difusion de estas Bases Generales en la
comunidad, se establecerd un periodo de transicién que abarcard de 1995 a 1997, y
se aplicaran plenamente en 1998.

Aprobado por el Consejo Académico del Bachillerato en su sesién ordinaria del dia 12 de octubre de
1995, para entrar plenamente en vigor en 1998. Publicado en Gaceta UNAM no. 2962, el 19 de
octubre de 1995.
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CRITERIOS PARA LA VALORACION DE ACTIVIDADES Y APORTACIONES A CONSIDERAR EN LA EVALUACION DEL DESEMPENO DOCENTE EN EL BACHILLERATO DE LA UNAM

RUBRO A. FORMACION Y ESCOLARIDAD

RUBRO B LABORES DOCENTES Y DE
FORMACION DE RECURSOS HUMANOS

RUBRC C. PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

RUBRO D . COLABORACION EN PROGRAMAS
INSTITUCIONALES

- Actualizacion disciplinaria o pedagdgica

- Estudios profesionales y de posgrado

- Colectivizacion de la experiencia docente
- Apoyo a la preparacion para la ensefianza
- Experiencia profesional

- Premios y distinciones

- Organizacion e imparticion de los cursos asignados
en |a dependencia de adscripcion .

- Apoyo académico a estudiantes

- Apoyo a la formacion docente del personal
academico de la dependencia

- Apoyo a la fitulacion del personal académico de la
dependencia

- Formacion de recursos humanos en otra
dependencia universitaria o insfitucion educativa

- Material de apoyo para la docencia

- Publicaciones

- Estudios e investigaciones educativas

- Colaboracion en eventos académicos

- Asesorias institucionales

- Difusion de las ciencias, las humanidades, las
artes y el deporte

- Programas institucionales

- Comisiones académicas

- Cargos academico-honorificos

- Funciones academico-administrativas

CRITERIOS

PERTINENCIA

- Las actividades se vinculan con la ensefianza de |a
0 las materias impartidas por el profesor en la
dependencia donde se presenta la solicitud para
permanecer en el PRIDE.

- Apoyan alguna farea o programa de esa
dependencia.

- Fueron aprobadas por el Consejo Técnico.

- Fueron convocadas por |a propia dependencia.

CALIDAD

- _as actividades se realizaron de acuerdo a un plan o
programa de estudios en una institucidn con
prestigio académico.

- El nivel de desempefio del profesor demuestra
dedicacion y esfuerzo.

TRASCENDENCIA

- Las aclividades realizadas se han fraducido en
contribuciones al mejoramiento de la docencia en la
dependencia.

CRITERIOS

PERTINENCIA

- Se aprecia concordancia del programa de trabajo del
profesor con el programa de la asignatura, el
proyecto educativo de la dependencia o las
finalidades del evento académico especifico, segln
sea el caso.

CALIDAD

- Adecuacion y actualizacion disciplinaria  y
pedagogica del programa de trabajo a los fines
especificos del curso o actividad,

- Coherencia y actualidad de contenidos, actividades,
recursos y formas de evaluacién/acreditacion con
los objetivos propuestos,

- Creatividad en la seleccion e implementacion de
contenidos, actividades, recursos y formas de
evaluacion.

- Cumplimiento del programa del curso o actividad.

- Logros y avances en cuanto a los aprendizajes u
objetivos propuestos.

- Valoracion favorable de los participantes.

- Apreciacidn positiva de autoridades y colegas.

TRASCENDENCIA

- Propuestas del profesor para mejorar su propia
actividad

- Presentacion y discusion colegiade de las
experiencias del profesor.

- Namero de asignaturas, grupos y alumnos que
atiende el profesor, o numero de participantes en la
actividad, segin sea el caso.

CRITERIOS
PERTINENCIA
- La aportacion apoya o complementa los
aprendizajes previstos en los programas oficiales,
en el caso del material de apoyo para la docencia.
- Esta vinculada a la educacion en el bachillerato de la
UNAM.

CALIDAD

- Las caracteristicas de la aportacion del profesor

estan en concordancia con la descripcion y los

criterios de calidad contenidos en los protocolos de

evaluacion de la ENP y de la UACBI/CCH.
Intrinsecamente se aprecia rigor, precision,

profundidad y actualizacion de fratamiento,

estructura, aparato critico y presentacion, asi como

creatividad y originalidad, adecuados al nivel de

ensefianza medio- superior.

Existe un dictamen o valoracion favorable de

autoridades, colegas y beneficiarios.

- Hay apego a normas ampliamente reconocidas,
sobre todo en el caso de publicaciones, estudios e
investigaciones,

TRASCENDENCIA

- La aportacion tiene potencial para beneficiar
concretamente la docencia en la dependencia.

- Numero potencial de beneficiarios.

CRITERIOS
PERTINENCIA
- Se derivan de la estructura y del plan de trabajo de
la dependencia.

CALIDAD

-Se  aprecia cumplimiento
académicos correspondientes.
- Se aprecia adecuacidn y sistematizacion de
iniciativas y productos de frabajo.

- Existe valoracion favorable de colegas vy
autoridades.

con los encargos

TRASCENDENCIA

- Las iniciativas y productos de trabajo hacen prever
un efecto concreto en el enriquecimiento de la
docencia en la dependencia.

- Nivel de aplicacion de las propuestas.

NOTA:

La especificidad para la aplicacion del contenido de este anexo, sera establecida por el Consejo Técnico respectivo
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CRITERIOS GENERALES DE EVALUACION, REQUISITOS
MINIMOS Y PONDERACION RELATIVA DE LOS RUBROS PARA
LA DICTAMINACION DEL PERSONAL ACADEMICO ADSCRITO
AL BACHILLERATO, QUE ASPIRE A INGRESAR AL PROGRAMA
DE PRIMAS AL DESEMPENO DEL PERSONAL ACADEMICO DE

TIEMPO COMPLETO

Consideraciones Generales

1. La finalidad del Programa de Primas al Desempefio del Personal Académico
de Tiempo Completo es reconocer la labor de aquellos académicos que hayan realizado
sus actividades de manera sobresaliente en la formacién de recursos humanos, la
investigacion y la difusion de la cultura, asi como propiciar la superacion académica del
personal académico y elevar el nivel de productividad y calidad del desempefio.

2. La convocatoria para participar en este programa, publicada en la Gaceta
UNAM No. 2,839, el 6 de junio del presente ano, sefala en su base VIl que los
Consejos Académicos de Area, tomando en cuenta la opinion de los Consejos
Técnicos, estableceran y revisaran periddicamente los criterios generales de evaluacion,
los requisitos minimos y la ponderacion relativa de los diferentes rubros para cada figura
académica, y los dard a conocer a través de la Gaceta UNAM, que para esta ocasion,
segun lo dispone el articulo segundo transitorio, debera ser antes del 10 de septiembre
de 1994.

3. La misma convocatoria indica en su base VIII, que en la evaluacién también
se aplicaran los criterios especificos y los requisitos adicionales que, en su caso,
establezca el Consejo Técnico de la dependencia.

4. Reconociendo las aportaciones valiosas que se han obtenido tanto en el
Colegio de Ciencias y Humanidades como en la Escuela Nacional Preparatoria, en los
ejercicios de evaluacion del personal académico del nivel de bachillerato en el Programa
de Estimulos a la Productividad y al Rendimiento del Personal Académico, resulta
pertinente advertir la necesidad de revisar algunos aspectos que permitan que la
evaluacion responda a las caracteristicas especificas de la docencia en este ciclo de
estudios, que se aliente y estimule el trabajo de sus académicos y que la institucion vea
que son atendidos sus principales problemas y necesidades.

5. Entre los aspectos que se deben destacar, se encuentra, en primer término, la
necesidad de tener presente que el ciclo de bachillerato tiene como principal finalidad la
formacion de sus alumnos. Esto implica que la docencia debe ser el eje rector de las
actividades del personal académico, por lo que las actividades de apoyo, investigacion,
difusion y extension de la cultura deben estar orientadas a mejorar la calidad de la
ensefianza del bachillerato de la UNAM.
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En segundo término, los mecanismos e instrumentos de evaluacion del
desempefio académico deben considerar, ademds de los aspectos cuantitativos, la
calidad, pertinencia y congruencia de las actividades y aportaciones del personal
académico, y el impacto o trascendencia que tengan, o puedan tener, en el
mejoramiento de la ensefianza.

6. Siendo multiples las necesidades y problemas del bachillerato, son también
diversas las actividades en que pueden inscribir sus esfuerzos los académicos. Por ello,
debe evitarse que los criterios e instrumentos de evaluacion induzcan a que los
académicos perciban la necesidad de realizar todo género de actividades para obtener
los mas altos niveles de primas, dispersando con ello sus esfuerzos, en ocasiones en
detrimento de la docencia, o disminuyendo la calidad o el impacto de sus aportaciones.

7. Debe reconocerse, que en el disefio de los instrumentos de evaluacion no
siempre se ha tenido presente que el Estatuto del Personal Académico senala
responsabilidades diferentes para cada una de las figuras académicas, tanto en lo relativo
a su denominaciéon como a sus categorias o niveles, por lo que no se ha logrado que la
evaluacion se ajuste a las funciones y responsabilidades que cada figura debe cumplir.

8. Se debe tener presente la legitima demanda de los académicos en el sentido
de que los criterios de evaluacion se emitan con la suficiente oportunidad, a fin de que
estén en posibilidad de orientar, también oportunamente, sus actividades.

Esta consideracion induce a proponer que para el ejercicio inmediato de
evaluacion se apliquen fundamentalmente los protocolos vigentes aprobados por los
Consejos Técnicos. Sin embargo, también es pertinente que se realicen algunos ajustes
tomando como base las finalidades del Programa de Primas al Desempeno del Personal
Académico de Tiempo Completo, y se anticipen en esta misma ocasion los criterios que
deberdn aplicarse en los subsiguientes procesos de evaluacion.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en las Facultades que le
confiere la convocatoria del Programa de Primas al Desempeno del Personal Académico
de Tiempo Completo, el Consejo Académico del Bachillerato, emite los siguientes:

Criterios Generales para la Evaluacion, Requisitos Minimos y Ponderacion
Relativa para cada Rubro

1. Podrian acceder al Programa de Primas al Desempeiio del Personal
Académico de Tiempo Completo, los académicos que satisfagan los siguientes
requisitos:

a). Que en los tres ultimos afos hayan demostrado un cumplimiento

destacado en las obligaciones a que se refieren el articulo 96 del Estatute
General de la Universidad, habiendo mantenido un minimo del 90% de
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asistencia en cada uno de los periodos lectivos, entendidos como ano escolar,
¥

b). Que en los tres dltimos afos, o durante el periodo que se les evaltie, hayan
cumplido las obligaciones a que se refieren los articulos 56, 60 y 61 del
Estatuto del Personal Académico, habiendo entregado oportunamente sus
respectivos proyectos e informes de trabajo y obtenido, en su caso, la
aprobacién de los mismos por parte del correspondiente Consejo Técnico.

2. La prima de desempefio que se otorgue, dependerd principalmente de la
evaluacion de las actividades realizadas en los ultimos tres afios o en el periodo que se
evaltlie. Para el ingreso se consideraran, de manera complementaria, los antecedentes
curriculares del aspirante.

3. En esta ocasion y mientras se establece el Sistema de Evaluacion del
Desempefio Académico para el Bachillerato en el cual se pueda valorar con mayor
pertinencia el desemperio frente a los alumnos, la evaluacion del personal académico se
realizara aplicando los requisitos minimos para el ingreso y los protocolos de evaluacion
aprobados por el Consejo Técnico de la Escuela Nacional Preparatoria y el de la Unidad
Académica del Ciclo de Bachillerato del Colegio de Ciencias y Humaniuades,
ajustandolos a los lineamientos que a continuacion se indican:

a). Con la finalidad de que se estimule la calidad y trascendencia del trabajo
del personal académico, asi como la atencion de las necesidades académicas de
la institucion, la evaluacion de las actividades y productos realizados debera
tomar en cuenta su calidad académica, su trascendencia y su pertinencia
respecto de las necesidades académicas para las cuales fueron realizadas, y de
los lineamientos y necesidades que el Consejo Técnico haya establecido como
prioritarias para el periodo que se evalla.

Por calidad se entenderd el cumplimiento de las caracteristicas que para la
actividad o aportacion exijan los estandares establecidos.

Por pertinencia se entendera el grado en que la actividad o aportacion esté
orientada para satisfacer alguna necesidad académica institucional, tomando en
cuenta los lineamientos y prioridades que el Consejo Técnico haya establecido.

Por trascendencia se entenderd el impacto que la actividad o aportacion tenga,
o pueda tener, en la satisfaccion de la o las necesidades académicas para las
cuales fue realizada.

Con este mismo sentido se evaluaran las actividades de formacién y superacion
académica, en las cuales se debera considerar la consistencia que tengan entre
si y el impacto que puedan tener en el mejoramiento efectivo de la practica
docente.



b). Los factores de ponderacion que se apliquen para cada rubro estaran
dentro de los rangos que a continuacion se indican:

PARA PROFESORES DE CARRERA

RUBROS FACTORES DE PONDERACION

A)- FORMACION Y ESCOLARIDAD 0.15 A 0.30
B)- DESEMPENO EN LABORES DOCENTES
Y DE FORMACION DE RECURSOS HUMANOS 0.20 A 0.60

C)- PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 0.20 A 0.60
D)- COLABORACION EN PROGRAMAS
INSTITUCIONALES 0.20 A 0.50

PARA TECNICOS ACADEMICOS

A)- FORMACION Y ESCOLARIDAD 0.15 A0.30
B)- DESEMPENO EN LABORES DE APOYO

ACADEMICO 0.20 A 0.60
C)- PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 0.20 A 0.60

D)- COLABORACION EN PROGRAMAS
INSTITUCIONALES 0.20 A 0.50

En todo caso, la suma de los factores de ponderacién que se determinen no
podra exceder de 1.25.

¢). En la evaluacion del desempeio de las labores docentes, el Consejo
Técnico determinard la forma en que serdn considerados los informes de
docencia y los resultados de los cuestionarios de opinion de los alumnos
respecto de la actividad docente de sus profesores.

d). Con el proposito de que la evaluacion de las actividades de apoyo
responda a las distintas lineas de trabajo o de actividades que en el bachillerato
deben atenderse, los factores de ponderacion que se apliquen a los rubros B, C



y D, deben considerar las lineas de trabajo especificas de los académicos, a
efecto de que su evaluacion resulte justa en funcién de su desempefio, y se
evite la dispersion de actividades.

En ese sentido, los académicos pueden acceder a los mas altos niveles de
prima de desempefio, alin cuando no hayan realizado actividades de apoyo en
todos los rubros.

e). Los Consejos Técnicos podran incrementar hasta en quince centésimas de
punto el factor de ponderacion correspondiente al rubro A, para aquellos
académicos que durante el periodo que se evalie se hayan dedicado de
manera exclusiva, con la aprobacion del Consejo Técnico, a realizar estudios
de perfeccionamiento, de tal manera que su evaluacion se haga respecto al
desempeiio que hubiesen tenido en tales estudios.

El mismo principio se aplicard a los rubros en los cuales hayan centrado su
ocupacion y esfuerzo los académicos que hubiesen disfrutado de afio sabitico
o colaborado en alguna comisién institucional durante el periodo a evaluar.

f). Con el propésito de que la evaluacion del desempefio esté en relacion con
las funciones y responsabilidades que corresponde a cada figura académica,
segun su tipo de nombramiento, categoria y nivel, cada Consejo Técnico
podra establecer criterios especificos, de tal forma que para los académicos
asociados den mayor importancia a su formacion y a la consolidacién de su
actividad académica, en tanto que orienten a los titulares a enfocarse hacia una
mayor calidad, intensidad y trascendencia en sus resultados y hacia la
formacion de personal académico.

Para los efectos de este lineamiento, los Consejos Técnicos deberan tomar en
cuenta los perfiles generales que se desprenden de lo dispuesto por los
articulos 39 al 44 del Estatuto del Personal Académico, para cada nivel y
categoria del profesorado de carrera, y los correspondientes para el caso de
los técnicos académicos.

En todo caso, se deberd buscar que los resultados se ajusten de tal manera que
se asigne el nivel A de prima de desempefio a los académicos cuya labor
realizada durante el periodo de evaluacion alcance los niveles de calidad e
intensidad que son de esperarse en un académico que cumpla de manera
destacada actividades andlogas; que se asigne el nivel C a quienes se hayan
destacado de manera sobresaliente durante el periodo de evaluacién, por
haber realizado una labor intensa y de alta calidad y trascendencia, cuyas
aportaciones se traduzcan en la transformacioén de las tareas sustantivas de la
Institucion; que el nivel B de prima de desempefio se asigne a quienes se
encuentren entre los dos tipos de desempeno antes citados; y que se
propongan para el nivel D a los académicos cuya trayectoria, obra y resultados
sea de excelencia.



g). Para que los Organos de evaluacion estén en posibilidad de valorar Ia
calidad, trascendencia y pertinencia del trabajo académico, los aspirantes a
ingresar al Programa deberan aportar los elementos probatorios necesarios.

h). Los érganos de evaluacion, por su parte, deberin sustentar debidamente
los dictdmenes que emitan, los cuales se pondrén a la disposicion de los
interesados que lo soliciten.

i). El recurso de reconsideracion podra interponerse en los casos en que se
demuestre que se han cometido errores u omisiones de procedimiento. Por tal
motivo, los profesores que hagan uso de este recurso, deberdn fundamentar
debidamente su solicitud.

Aprobados por el Consejo Académico del Bachillerato en su sesion celebrada el 18 de Agosto de 1994.
Estos criterios estuvieron en vigor hasta octubre de 1995, ya que fueron abrogados en el momento de
aprobar las Bases Generales... Publicado en Gaceta UNAM el 25 de agosto de 1994.
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REQUISITOS PARA INGRESAR AL PROGRAMA DE APOYO A LA
INCORPORACION DE PERSONAL ACADEMICO DE TIEMPO
COMPLETO, APLICABLES A LOS PROFESORES DEL
BACHILLERATO DE LA UNAM

El Programa de Apoyo a la Incorporacion de Personal Académico de Tiempo
Completo, tiene como proposito fundamental que se otorgue una prima especial con
caricter transitorio a los profesores que, contando con una solida formacion académica
y habiéndose distinguido en la actividad académica o en la prdctica profesional, hayan
ingresado recientemente a una plaza de tiempo completo.

La convocatoria para ingresar al Programa, publicada en la Gaceta UNAM No.
2839 del 6 de junio de 1994, establece en su base V los requisitos basicos que
deberan satisfacer los candidatos para acceder a los niveles A, B y C del programa,
disponiendo, asi mismo, que los aspirantes deberdn cumplir con los requisitos que
adicionalmente emita el Consejo Académico que corresponda.

En atencion a lo anterior, el Consejo Académico del Bachillerato establece los
siguientes:

Requisitos para el Ingreso de los Profesores del Bachillerato de la UNAM al
Programa de Apoyo a la Incorporacion de Personal Académico de Tiempo
Completo.

Para ingresar al programa, los candidatos deberdn satisfacer los siguientes
requisitos:

1. Contar con un minimo del 90% de asistencia a sus labores docentes en cada
uno de los tres afios lectivos anteriores a la fecha de la solicitud de ingreso al programa.

2. Haber cumplido en cada uno de los tres afios lectivos anteriores a la fecha de
la solicitud de ingreso al Programa con las obligaciones dispuestas en la legislacion
universitaria, en los términos que haya establecido el Consejo Técnico respectivo.

3. Haber acreditado en los tres afios lectivos anteriores a la fecha de la solicitud
de ingreso al Programa, por lo menos cuarenta horas de formacion o actualizacion en el
area de conocimiento de la asignatura impartida o en el drea educativa.

Podran ser eximidos de este requisito los candidatos que hayan tenido un avance
significativo o concluido estudios de niaestria o doctorado en los tres anos lectivos
anteriores a la solicitud de ingreso al programa. En el mismo caso se considerara a los.



profesores que hayan cursado alguna especialidad o diplomado orientado al
mejoramiento de la ensefianza, en los tres ultimos afos.

4. Haber participado en actividades y trabajos de apoyo a la docencia en su
dependencia, de acuerdo a los lineamientos que el propio Consejo Técnico establezca.

La evaluacion de las actividades y trabajos realizados se hard fundamentalmente
conforme a los protocolos de evaluacion aprobados por los Consejos Técnicos de la
Escuela Nacional Preparatoria y la Unidad Académica del Ciclo de Bachillerato del
Colegio de Ciencias y Humanidades, atendiendo a criterios de calidad académica, asi
como de pertinencia y trascendencia institucionales.

5. Contar con el grado académico y la produccién académica y/o profesional
requeridos para cada uno de los niveles del programa que establece la base V de la
convocatoria.

Estos requisitos serdn aplicables para el ejercicio inmediato de evaluacion de los
profesores de la Escuela Nacional Preparatoria y de la Unidad Académica del Ciclo de
Bachillerato del Colegio de Ciencias y Humanidades que hayan accedido a una plaza de
profesor de tiempo completo en los doce meses anteriores a la presentacion de su
solicitud de ingreso al Programa.

Sobre los Grados Académicos y las Publicaciones Requeridas para Ingresar al
Programa de Apoyo a la Incorporacion de Personal Académico de Tiempo
Completo.

Atendiendo a lo dispuesto en la base VIl de la convocatoria para ingresar al
Programa, el Consejo Académico del Bachillerato ha determinado que se pueda eximir
del grado académico de maestro o doctor, a aquellos profesores que cuenten con la
preparacion, experiencia, labor académica y/o profesional que redunden en beneficio
del logro de las finalidades académicas del bachillerato de la UNAM.

Para dispensar el requisito del grado de maestro, se consideraran los estudios y |a
experiencia del profesor, asi como su colaboracion en tareas vinculadas a la docencia,
de acuerdo con las siguientes opciones:

I. a) Contar con titulo de licenciatura,

b) Haber cubierto el 100% de los créditos de una Maestria, o tener diploma
de especialidad, o haber acreditado un diplomado con orientacion educativa
de al menos 120 horas, o haber acreditado un minimo de 150 horas en
cursos de actualizacion disciplinaria y pedagogica,

¢) Haberse desempenado satisfactoriamente como profesor en el nivel medio
superior o superior durante un minimo de cinco afos,
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d) Haber colaborado satisfactoriamente en actividades de apoyo a la docencia
en su dependencia.

II. a) Contar con titulo de licenciatura,

b) Contar con produccion académica y/o profesional comprobable y de
reconocido prestigio entre los pares del académico y/o el medio
especializado, tal como libros de textos y publicaciones,

¢) Haberse desempefiado como profesor en el nivel medio superior o
superior durante por los menos cinco anos,

d) Haber colaborado satisfactoriamente en actividades de apoyo a Ia
docencia en su dependencia.

Para dispensar el requisito del grado de doctor, se considerarin los estudios y
la experiencia del profesor, asi como su colaboracién en tareas vinculadas a la docencia,
de acuerdo con las siguientes opciones:

I. a) Tener grado de maestro y haber acreditado por lo menos 120 horas en
cursos de actualizacion disciplinaria y pedagogica,

b) Haberse desempefiado de manera sobresaliente como profesor en el nivel
medio superior o superior durante un minimo de diez afios,

¢) Haber participado de manera sobresaliente en actividades de apoyo a la
docencia en su dependencia.

11. a) Contar con titulo de licenciatura,
b) Haber cubierto el 100% de los créditos de una Maestria, o tener diploma
de la especialidad, o haber acreditado un diplomado con orientaciéon educativa
de al menos 120 horas, o haber acreditado un minimo de 150 horas en
cursos de actualizacion disciplinaria o pedagogica,

¢) Haberse desempefiado de manera sobresaliente como profesor en el nivel
medio superior o superior durante un minimo de diez arios,

d) Haber participado de manera sobresaliente en actividades de apoyo a la
docencia en su dependencia.

I11. a) Contar con titulo de licenciatura,
b) Contar con una amplia produccion académica y/o profesional y de

reconocido prestigio entre los pares del académico y/o el medio especializado,
tal como libros de texto y publicaciones,
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c) Haberse desempeiiado de manera sobresaliente como profesor en el nivel
medio superior o superior durante un minimo de quince afios,

d) Haber participado de manera sobresaliente en actividades de apoyo a la
docencia en su dependencia.

El requisito de publicacion al que hace referencia la convocatoria podrd ser
sustituido por aportaciones de buena calidad en al menos dos de los siguientes rubros:

1) Elaboraciéon de material de apoyo a la docencia que haya sido puesto a
disposicion de la comunidad universitaria.

2) Estudios o investigaciones en el area disciplinaria y/o educativa, cuyos
resultados parciales o totales hayan sido publicados.

3) Participacion relevante en programas o proyectos institucionales, tales como
revision y actualizacion del plan y los programas de estudio, examenes
colegiados y programas institucionales de atencion a alumnos.

4) Participacion relevante en la formacion disciplinaria y/o pedagdgica del
personal académico.

5) Coordinacién de grupos de trabajo académico, con produccion verificable y
de muy alta calidad.

Aprobado por el Consejo Académico del Bachillerato, en su sesion celebrada el dia 14 de octubre de
1994.
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4. REVISION Y APROBACION DE PLANES Y PROGRAMAS DE
ESTUDIOS DEL BACHILLERATO DE LA UNAM






PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR EL CONSEJO ACADEMICO
DEL BACHILLERATO PARA LA REVISION Y APROBACION DE
MODIFICACIONES A LOS PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIOS

La responsabilidad del Consejo Académico del Bachillerato en procesos de
revision y aprobacion de las modificaciones a los planes y programas de estudios del
bachillerato de la UNAM, se deriva de lo estipulado en la Adicién al Estatuto General
del Titulo Transitorio para el Establecimiento y Operacion de los Consejos Académicos
de Area y del Consejo Académico del Bachillerato. Ademds, este proceso se rige por lo
establecido en el Reglamento General para la Presentacion, Aprobacion y Modificacion
de Planes de Estudios, aprobado por el Consejo Universitario.

Estas disposiciones establecen que en el proceso de aprobacion por parte del
Consejo Académico del Bachillerato, se consideren las opiniones y recomendaciones de
los Consejos Académicos de Area y de expertos externos, en atencion a que los planes
y programas de estudios del bachillerato son de especial importancia no solo para cada
uno de los subsistemas del bachillerato de la UNAM y para los cientos de escuelas del
nivel medio superior con estudios incorporados a los mismos, sino para todas las
escuelas y Facultades de la UNAM, dado que la mayoria de sus alumnos provienen de
Instituciones donde operan estos planes de estudios.

Por ello, el procedimiento seguido para la revision y aprobacion de los planes y
programas de estudios de la Unidad Académica del Ciclo de Bachillerato del Colegio de
Ciencias y Humanidades y del Bachillerato (4°, 5° y 6° afos) de la Escuela Nacional
Preparatoria, que realizd el Consejo Académico del Bachillerato en 1996, incluyo la
consulta al Colegio de Directores de Escuelas y Facultades de la UNAM, a las Escuelas,
Facultades, Institutos y Centros de la UNAM, a los Consejos Académicos de Area y a
expertos externos. Ademas, los trabajos de revision se enriquecieron con la presencia
de los responsables de la elaboracion de los planes y de los programas de estudios.
Todo ello, permitié una discusion académica mds informada y reflexiva, y posibilitd la
atencion agil de las recomendaciones.

Por otra parte, para la presentacion de los proyectos de modificaciones a los
planes y programas de estudios se tuvo como base el Manual para la Presentacion de los
Planes de Estudios elaborado por la Secretaria General de la UNAM, y para facilitar la
consulta a las diversas instancias participantes en el proceso, se contod con la Guia para
la Presentacion de Comentarios Relativos a la Propuesta de Modificacion de Planes de
Estudios de los Subsistemas del Bachillerato de la UNAM, elaborada por el propio
Consejo Academico del Bachillerato.

Es necesario tener presente que los proyectos de modificaciones a los planes y
programas de estudios puestos a consideracion del Consejo Académico del Bachillerato,
fueron el resultado del trabajo académico de la comunidad de cada uno de los
subsistemas del bachillerato de la UNAM, y se presentan ante este Consejo por el
Consejo Técnico correspondiente.



PROCEDIMIENTO

I. REVISION TECNICA

La Unidad de Apoyo a Cuerpos Colegiados y la Direccién General de
Administracion Escolar llevan a cabo la revisién técnica de la propuesta.

II. CONSULTA A INSTANCIAS EXTERNAS A LA ENTIDAD ACADEMICA
QUE PRESENTA LA PROPUESTA

Presentacion de los aspectos generales de la propuesta ante el Colegio de
Directores de Escuelas y Facultades de la UNAM, y solicitud para que Escuelas,
Facultades, Institutos y Centros envien sus opiniones y recomendaciones sobre el
proyecto de modificaciones a los Consejos Académicos de Area y al Consejo
Académico del Bachillerato.

La Unidad de Apoyo a Cuerpos Colegiados envia la propuesta a expertos
externos designados por la Secretaria General de la UNAM, a fin de recabar sus
opiniones y sugerencias tanto de los aspectos generales de la propuesta como de los
programas de cada una de las asignaturas del plan de estudios. Se anexa la Guia para la
Presentacion de Comentarios Relativos a la Propuesta de Modificacion de Planes y
Programas de Estudios del Bachillerato de la UNAM.

Presentacion ante cada uno de los Consejos Académicos de Area de los
aspectos generales de la propuesta, asi como de los programas de estudios
correspondientes a cada area, por los responsables de su elaboracion, con el fin de
favorecer la interaccion entre el bachillerato y el nivel de ensefianza superior, aclarar
dudas y agilizar, en su caso, la atencién a las recomendaciones.




IIl. PRESENTACION INICIAL DE LA PROPUESTA AL CONSEJO
ACADEMICO DEL BACHILLERATO

Presentacion al pleno del Consejo Académico del Bachillerato del proyecto de
modificaciones al plan y los programas de estudios, por conducto del titular del
subsistema del bachillerato correspondiente, para su consideracién y, en su caso,
aprobacion en lo general. En esta presentacion se destacan los aspectos generales de la
propuesta, tales como el perfil del egresado, la metodologia del disefio curricular
empleada, la estructura del plan de estudios y el plan de evaluacion y actualizacion.

Establecimiento del calendario de trabajo y entrega de la propuesta general y de
los programas de estudios que correspondan a todos los miembros del Consejo
Académico del Bachillerato. Se solicita que las opiniones y comentarios que se emitan
tengan como referente la Guia para la Presentacion de Comentarios Relativos a la
Propuesta de Modificacion de Planes y Programas de Estudios del Bachillerato de la
UNAM.

Establecimiento de comisiones académicas encargadas de la revision de los
programas de estudios y de analizar las opiniones que sobre ellos se reciban.

Se integran cuatro comisiones con los miembros del Consejo Académico del
Bachillerato de acuerdo a su especialidad: Comision del Area de las Ciencias Fisico
Matematicas, Comision del Area de las Ciencias Biologicas, Comision del Area de las
Ciencias Sociales y Comision del Area de las Humanidades y las Artes.

Presentacion de los aspectos generales de la propuesta general ante la Comision
de Planes y Programas de Estudios del Consejo Académico del Bachillerato, y de los
programas de estudios a las cuatro Comisiones Académicas de Area del Consejo
Académico del Bachillerato.

IV. ANALISIS DE LA PROPUESTA POR EL CONSEJO ACADEMICO DEL
BACHILLERATO

Recepcion en la Oficina del Consejo Académico del Bachillerato de las
opiniones emitidas por los Consejos Académicos de Area, por el Colegio de Directores
de Escuelas y Facultades de la UNAM, por las Escuelas, Facultades, Institutos y Centros
de la UNAM, por los expertos externos y por los miembros del propio Consejo
Académico del Bachillerato.




IV. ANALISIS DE LA PROPUESTA POR EL CONSEJO ACADEMICO DEL
BACHILLERATO (CONTINUACION)

Sistematizacion por la oficina del Consejo Académico del Bachillerato de las
opiniones recibidas, y generacién de documentos con los comentarios recibidos acerca
de los aspectos generales de la propuesta, asi como sobre los programas de cada una de
las asignaturas del plan de estudios.

Estos materiales, junto con las opiniones originales, sirven para apoyar las
sesiones de trabajo de las comisiones del Consejo Académico del Bachillerato.

Revision y analisis por la Comision de Planes y Programas de Estudios de los
aspectos generales de la propuesta, los comentarios recibidos y, en su caso, de las
recomendaciones que afectan al mapa curricular.

Revision y andlisis por las Comisiones Académicas de Area del Consejo
Académico del Bachillerato de los programas de estudios, asi como de las opiniones y
comentarios recibidos sobre los mismos; incluidas las de la Comision de Planes y
Programas de Estudios del propio Consejo, sobre los aspectos generales de la propuesta.

En estas discusiones participan los responsables de la elaboracion de los
programas con el proposito de favorecer la interaccion de los profesores del bachillerato
con este Consejo, aclarar posibles dudas y agilizar la consideracion de las
recomendaciones que se vayan generando.

Cada comision emite sugerencias y recomendaciones que se presentan a la
Comision de Planes y Programas de Estudios.

Analisis por la Comision de Planes y Programas de Estudios de las sugerencias y
recomendaciones emitidas por las cuatro Comisiones Académicas de Area del Consejo,

relativas a los aspectos generales de la propuesta y a los diferentes programas de
estudios.

Aprobacion, en su caso, de las opiniones y recomendaciones que esta Comision
presentard al pleno del Consejo Académico del Bachillerato.

Presentacion al pleno del Consejo para su consideracion y, en su caso,
aprobacion del conjunto de opiniones y recomendaciones acerca de la propuesta de
modificacion del plan y los programas de estudios.
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IV. ANALISIS DE LA PROPUESTA POR EL CONSEJO ACADEMICO DEL
BACHILLERATO (CONTINUACION)

En su caso, aprobacion definitiva del pleno del Consejo, del conjunto de
opiniones y recomendaciones para ser enviadas al Consejo Técnico correspondiente.

V. RESPUESTA DEL CONSEJO TECNICO A LAS RECOMENDACIONES
DEL CONSEJO ACADEMICO DEL BACHILLERATO

El Consejo Técnico de la entidad académica correspondiente, recibe y atiende,
en su caso, las sugerencias enviadas por el Consejo Académico del Bachillerato, y
aprueba la propuesta de modificacion al plan y los programas de estudios definitiva, en
la que ya se han considerado las recomendaciones del Consejo Académico del
Bachillerato.

VI. RESOLUCION DEL CONSEJO ACADEMICO DEL BACHILLERATO
SOBRE LA PROPUESTA

Recepcion y verificacion por la Comision de Planes y Programas de Estudios,
facultada por el pleno del Consejo, de la atencién de las recomendaciones, o que en su
caso, se fundamentan las razones por las que no se acepta determinada recomendacion.
Esta Comision elabora una propuesta sobre la conveniencia o no de aprobar las
modificaciones al plan y los programas de estudios, que serd presentada al pleno del
Consejo Académico del Bachillerato.

Resolucion definitiva del pleno del Consejo Académico del Bachillerato acerca
de las modificaciones al plan y los programas de estudios.
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GUIA PARA LA PRESENTACION DE COMENTARIOS RELATIVOS
A LA PROPUESTA DE MODIFICACION DE PLANES DE ESTUDIOS
DE LOS SUBSISTEMAS DEL BACHILLERATO DE LA UNAM

El propdsito de la presente Guia es facilitar el andlisis de la propuesta de
modificacion del plan de estudios de:

(NOMBRE DE LA ENTIDAD ACADEMICA)

Se anexa a esta Guia la propuesta integra del plan de estudios sobre la cual se
solicita su opinion, pero son de interés particular sus comentarios relativos a:

() El plan de estudios en general

( ) EI programa de estudios de la(s) asignatura(s):

Los elementos de que debe constar un proyecto de modificacion de plan de
estudios, asi como su orden de presentacion, estan reglamentados en la Legislacion
Universitaria* y se puntualizan en el Manual para la Presentacion de Planes de Estudio
elaborado por la Secretaria General de la UNAM.

Esta Guia comprende dos secciones, la primera se refiere al plan de estudios en
general, es decir, a su fundamentacion, propositos, perfil de egreso, mapa curricular y
recursos para la implementacion de las modificaciones propuestas. La segunda seccién
estd enfocada a los programas de estudios: objetivos, contenidos, metodologia de
ensefianza-aprendizaje y bibliografia.

Con el propésito de que se disponga de informacion pertinente sobre las
finalidades y caracteristicas del bachillerato de la UNAM, en cada apartado se ofrecen
algunas consideraciones generales, para que en ese contexto se emitan las opiniones
respecto a las modificaciones propuestas al plan de estudios.

* Art. 4, Capitulo |1 del Reglamento General para la Presentacion, Aprobacion y Modificacion de Planes de Estudios. Legislacion
Universitaria UNAM



Su opinion, en especial sobre la pertinencia y actualidad de la propuesta de
modificacion de este plan de estudios, contribuird a enriquecer objetiva e
imparcialmente la misma.

Primera Seccion

Plan de Estudios en General

1.1. Fundamentacion de la Propuesta de Modificacion del Plan de Estudios.

La Educacion Media Superior se ubica en el sistema educativo formal
inmediatamente después del nivel bdsico secundaria y a su vez, es antecedente de la
educacion superior.

Dada su ubicacién, la poblacion estudiantil de este ciclo estd conformada
mayoritariamente por individuos que se encuentran en la adolescencia, por lo que deben
tenerse en cuenta los factores cognoscitivos, emocionales y sociales que inciden en la
misma. En este contexto, adquiere especial relevancia el hecho de que en esta etapa el
joven se enfrenta a un proceso de toma de decisiones que incluye aspectos de orden
vocacional y propedéutico, y generales para su propia vida.

Finalidad esencial del bachillerato es, por lo tanto, una formacion integral del
educando, lo que implica que éste adopte de manera consciente un sistema de valores;
aplique los métodos propios del quehacer cientifico; participe activa y criticamente en la
cultura de su tiempo; desarrolle el interés por el conocimiento de las ciencias, las
humanidades, las artes y la tecnologia; adquiera una sélida capacidad para el aprendizaje
auténomo y aprecie su desarrollo fisico y su salud, por ser todos ellos elementos
fundamentales para su incorporacion a la vida moderna, como individuo dtil a la
sociedad. También resulta indispensable, destacar el caricter formativo y propedéutico
del bachillerato de la UNAM. De lo anterior se derivan los siguientes propositos:

- Que el alumno incorpore los conocimientos, los métodos, las técnicas y los
lenguajes necesarios para continuar su formacion integral.

- Que el alumno desarrolle las actitudes y habilidades que lo orienten, preparen
y estimulen para el aprendizaje autdbnomo.

- Que el alumno cuente con la preparacion especial para abordar una
determinada carrera profesional.

- Que el alumno cuente con los conocimientos, las actitudes y los valores que le
permitan incorporarse responsablemente a la sociedad.



- En su caso, que el alumno se capacite para aprender a realizar un trabajo
socialmente util.

El bachillerato de la UNAM se imparte en dos modalidades: la Escuela Nacional
Preparatoria y la Unidad Académica del Ciclo de Bachillerato del Colegio de Ciencias y
Humanidades. Los planes de estudios de estas entidades académicas son el marco de
referencia institucional para determinar las acciones que los profesores, los alumnos y la
Institucién en su conjunto deben llevar a cabo para alcanzar los propoésitos educativos
del bachillerato. Por ello, constituyen la propuesta pedagogica para la formacion de
bachilleres que estas entidades académicas presentan a la consideracion de las
autoridades universitarias para su andlisis y aprobacion.

Para el bachillerato, el plan de estudios es el conjunto de asignaturas, es decir,
cursos teodricos, laboratorios, talleres, practicas, seminarios, examenes y otros requisitos
que, aprobados en lo particular por los consejos técnicos de las entidades académicas y
en lo general por el Consejo Académico del Bachillerato=, aseguren que quien haya
cubierto el plan, obtenga una preparacion tedrica y practica suficiente para garantizar
la posibilidad de cursar con éxito estudios en el nivel de educacién superior e
incorporarse eficaz y responsablemente a la sociedad.=

La modificacién del plan de estudios requiere que la entidad académica haya
realizado la evaluacion del plan de estudios vigente, y fundamente los cambios
curriculares propuestos, especialmente las necesidades en la formacion del alumno de
este nivel educativo a las que se espera atender.

La fundamentacion de la propuesta de modificacion a un plan de estudios debe
explicar por qué dejo de ser (til el plan vigente, como las modificaciones propuestas
superan esas causas, y como el egresado que se pretende formar estard capacitado para
satisfacer las necesidades sociales y académicas, especialmente las propedéuticas, que el
estudiante y la sociedad demandan.

Es importante destacar en qué consisten las modificaciones que se plantean y la
forma en que éstas contribuiran a la solucion de las necesidades y problemas
detectados, por ello nos interesa su opinion respecto a lo siguiente:

- ¢Se describen los problemas en la formacion del egresado a los que se espera
atender?

- ¢Se describen los problemas de obsolescencia de contenidos, de metodologia
de ensefanza-aprendizaje o de recursos del plan de estudios vigente?

- ¢La informacion y datos sobre los egresados del plan de estudios vigente,
apoyan la necesidad de modificacion de plan de estudios?

= Art. 2 del Titulo Transitorio del Estatuto General para el estaolecimiento y operacion de los Consejos Académicos de Area y del Consejo
Académico del Bachillerato.
= Art, 16 del Reglamento General de Estudios Tecnicos y Profesionales de la UNAM.



- ¢Se especifica el proposito general de las modificaciones propuestas?
- ¢Se especifican los cambios propuestos?

- Las modificaciones propuestas ¢cpermitirdn, a su juicio, superar las
limitaciones del plan de estudios vigente?

- ¢Se manifiesta como estos cambios se proponen atender a las
necesidades y problemas sefialados?

- ¢Hay congruencia entre las necesidades y problemas sefialados y las
modificaciones propuestas para contribuir a su solucion?

1.2. Perfil del Egresado.

El proyecto del plan de estudios en su conjunto constituye la propuesta de
formacién del estudiante; en él, el perfil del egresado es el objetivo. EI perfil de egreso
consiste en el conjunto de conocimientos, habilidades y actitudes que deben ser
alcanzados por el alumno como resultado de las actividades educativas consideradas en
un plan de estudios dado.

La propuesta de modificacion del plan de estudios requiere de la definicion o
redefinicion del perfil del egresado que se espera formar y de las metas que se
pretenden alcanzar, y debe ser el resultado de un andlisis cuidadoso de las necesidades
académicas y sociales.

En tal sentido, nos interesa conocer su opinion acerca de lo siguiente:

- En el perfil propuesto, ¢se describen adecuadamente los conocimientos,
habilidades y actitudes que mostrara el egresado?

cEse perfil es pertinente para el nivel medio superior?

¢Atiende a aspectos propedeliticos de cada area?

¢El perfil considera necesidades sociales e individuales?

¢Son congruentes las modificaciones propuestas al plan de estudios con el
perfil del egresado esperado?

1.3. Mapa o Estructura Curricular.

La estructura del plan debe incluir las areas académicas, asignaturas, modulos y
demas elementos curriculares, definidos por sus objetivos generales y sus unidades
tematicas, asi como las relaciones que guardan entre si, a fin de precisar su ordenacion
y ubicacion en los periodos previstos para acreditar el plan de estudios.

130



El mapa curricular es un cuadro que debe contener el nombre completo del
plan de estudios, nivel de estudios al que corresponde, semestres o afios en que se
organiza dicho plan. En él se deberd asentar el conjunto de asignaturas especificando:

a) su caracter de cursos tedricos, laboratorios, talleres, practicas o seminarios;

b) su duracién y organizacion por semestres o afnos lectivos;

¢) su condicion de asignaturas obligatorias u optativas

d) el valor en créditos de cada asignatura; y

e) su seriacion, si existe.

Una vez determinados los propositos del plan de estudios y el perfil, se elabora
la propuesta curricular, con la cual se propone alcanzar los objetivos de formacion
descritos. A este respecto, nos interesa su opinion sobre lo siguiente:

- ¢Hay correspondencia entre la estructura curricular y el perfil del egresado?

- ¢La ubicacion y secuencia de las asignaturas que conforman al plan de
estudios favorece la continuidad del aprendizaje?

- ¢Se complementan entre si las asignaturas que se cursan simultineamente?

- ¢Se atribuye adecuadamente el caricter de obligatoria/optativa a las
asignaturas del plan de estudios?

- ¢Se corresponden los propésitos generales de las asignaturas con los
propositos curriculares y con el perfil del egresado?

- La reubicacion y/o inclusion de asignaturas propuestas, son congruentes con
los propdsitos curriculares y con el perfil del egresado?

- ¢La carga académica (el nimero de horas de clases) es la adecuada ?

1.4. Factibilidad de la Propuesta de Modificacién del Plan de Estudios.

Para la implantacion de las modificaciones al plan de estudios es necesario
atender, entre otros, aspectos académicos referidos principalmente a las caracteristicas
de la planta docente, la elaboracion ¢- materiales didacticos y de infraestructura. Nos
interesa conocer su opinion sobre lo siguiente:
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- ¢Estan considerados los recursos humanos y materiales de los que dispone o
dispondrd la entidad académica, necesarios para la implantacion de las
modificaciones propuestas?

- ¢La identificacion de necesidades de recursos humanos y materiales, es
congruente con las modificaciones propuestas?

- ¢El perfil del profesor es el adecuado, en lo general, al nivel de educacion
media-superior?

.

- ¢Es el perfil del profesor el adecuado para la(s) asignaturas(s) que impartira?

- ¢Es congruente el programa de formacién de profesores con las necesidades
que se derivan de la implementacion de las modificaciones propuestas al plan
de estudios?

- ¢Se incluye y es adecuado el programa de elaboracién, adaptacion.
adquisicion, revision y actualizacion de material didactico escrito, audiovisual y
de computo que serd necesario para la implantacion de las modificaciones
propuestas?

1.5. Mecanismos para la Evaluacion y Actualizacion del Plan de Estudios.

El proyecto de modificacion del plan de estudios debe incluir un procedimiento
de evaluacién y actualizacion continuo que permita a las propias entidades académicas
conocer y adaptarse a las necesidades cambiantes que se presentan en ese nivel
educativo: los problemas a los que se enfrentan los egresados, los avances disciplinarios
y pedagogicos, los problemas que van surgiendo en la actividad académica.

- ¢El procedimiento que se propone para la evaluacién y actualizacién del plan
de estudios es adecuado?

- ¢Es factible la realizacion del procedimiento que se propone para la
evaluacion y actualizacion del plan de estudios?

- ¢Es adecuado y factible el procedimiento para obtener informacion sobre la
aplicacion del plan de estudios?

- ¢Se prevén mecanismos de seguimiento de alumnos?



Segunda Seccion

Programas de Estudios

Los conocimientos, habilidades y actitudes que se propone desarrollar en los
alumnos, se precisan en el programa de estudios de cada una de las asignaturas del plan
de estudios. Es importante tener en cuenta que las finalidades del bachillerato son
formativas y tienden a proporcionar una cultura bdsica. A este respecto nos interesa
conocer su opinion sobre los siguientes aspectos:

2.1. Pertinencia del Programa de Estudios.

- ¢Se justifica la existencia de la asignatura para el logro de los propdsitos de
este ciclo educativo?

- ¢Se mencionan las asignaturas antecedentes y consecuentes?
- ¢Es adecuada su ubicacion en el plan de estudios?

- ¢Es adecuado el enfoque disciplinario y pedagégico a los objetivos del
programa de estudios?

2.2. Objetivos del Programa de Estudios.
- ¢Se expresan con claridad los objetivos del programa de estudios?

- ¢Son congruentes los objetivos del programa con las finalidades de la entidad
académica?

- ¢Contribuyen los objetivos del programa a alcanzar el perfil de egreso?

- ¢Los objetivos del programa corresponden al nivel de ensefianza media-
superior?

2.3. Contenido.
- En cada unidad, ¢se identifican las nociones o conceptos fundamentales?

- ¢Se identifican en cada unidad las nociones o conceptos secundarios?



- ¢Es congruente y suficiente la seleccion de contenidos bdsicos para lograr los
objetivos del programa de estudios?

- ¢Es adecuada la secuencia de los contenidos para su aprendizaje?
- Los contenidos propuestos son ¢suficientes?, cinsuficientes?, cexcesivos?

- ¢Es adecuado el nimero y la extension de los temas para el tiempo
disponible?

2.4. Metodologia.

Las actividades de ensefianza-aprendizaje propuestas:

cPropician procesos mas complejos que la memorizacién?

¢Son las adecuadas para el nivel de ensefianza media-superior?

L}

¢Son las mas adecuadas para el desarrollo de los contenidos programaticos?

¢Son las adecuadas para la edad promedio de los alumnos del curso?

¢Consideran el tiempo y los recursos disponibles?

2.5. Evaluacion.
- Las formas de evaluaciéon propuestas
- ¢Son congruentes con los objetivos del programa de estudios?
- ¢Son congruentes con la metodologia propuesta?

- ¢Valoran los conocimientos, habilidades y actitudes previstos en los
objetivos?

2.6. Bibliografia.

- ¢ Es congruente la bibliografia propuesta con los objetivos y contenidos del
curso?

- ¢Es adecuada para el nivel de ensefianza media-superior?



- ¢Se distingue la bibliografia basica de la complementaria?

- ¢La bibliografia propuesta esta disponible para su adquisicion o consulta?

Esta Guia fue aprobada por el pleno del Consejo Académico del Bachillerato, el dia 30 de Noviembre de
1995,






ACUERDO DE APROBACION DE LAS MODIFICACIONES AL PLAN
Y LOS PROGRAMAS DE ESTUDIOS DEL CICLO DE
BACHILLERATO DEL COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES

Después de haber analizado la propuesta de modificaciones al plan y programas
de estudio del bachillerato del Colegio de Ciencias y Humanidades, aprobada por su H.
Consejo Técnico, con base en las opiniones emitidas por los expertos externos; las
entidades académicas afines; el Colegio de Directores de Facultades y Escuelas de la
UNAM; las Facultades, Escuelas, Institutos y Centros; los Consejos Académicos de
Area y los miembros del propio Consejo Académico del Bachillerato, con fundamento
en lo dispuesto por la fraccion VI del articulo 22 del Titulo Transitorio del Estatuto
General de la UNAM para el Establecimiento y Operacion de los Consejos Académicos
de Area y del Consejo Académico del Bachillerato y en las demas disposiciones
aplicables de la legislacion universitaria, el pleno del Consejo Académico del
Bachillerato acuerda:

Tomando en cuenta las finalidades y el sentido que debe tener el bachillerato
universitario, asi como las opiniones favorables emitidas por las diversas instancias
consultadas sobre la fundamentacion y el contenido académico que sustenta el proyecto
de modificaciones, se aprueban las modificaciones al plan y los programas de estudios
del bachillerato del Colegio de Ciencias y Humanidades, aprobadas por su H. Consejo
Técnico, en virtud de que cumplen cabalmente con los requerimientos académicos y
técnicos establecidos por la legislacion universitaria.

Esta aprobacion se fundamenta, entre otras consideraciones, en las siguientes:

1.- ElI perfil de egreso propuesto responde a los principales aspectos
formativos y propedéuticos que debe proporcionar el bachillerato
universitario.

2.- La propuesta de modificaciones mantiene lo fundamental del modelo
educativo del bachillerato del Colegio de Ciencias y Humanidades, al tiempo
que reconoce los propdsitos del plan anterior que no fueron suficientemente
alcanzados, asi como las principales deficiencias en la Formacion académica de
los alumnos, y atiende a su consecucion.

3.- El mantenimiento a lo largo del bachillerato, incluidos los dos ultimos
semestres, de una formacion equilibrada en matemadticas, ciencias naturales,
ciencias sociales y en humanidades.

4.- El énfasis en la formacion de los alumnos en la metodologia y el rigor
cientifico.
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5.- La orientacion hacia la cultura basica que se ha imprimido a los cursos de
los primeros cuatro semestres, y la precision del sentido propedéutico que
deben tener los cursos que se ofrecen en el quinto y sexto semestres.

6.- La actualizacion de los contenidos y la metodologia de ensefianza, y el
ofrecimiento de programas de estudios con enfoques disciplinario y
pedagogico bien definidos, con lo que se logrard un mayor grado de
coincidencia en el desarrollo de los cursos y un mejor aprovechamiento de los
recursos, y se propiciard el enriquecimiento de la docencia en todos los
planteles.

7.- El incremento en ei nimero de horas de trabajo en grupo escolar, y el
establecimiento en practicamente todas las asignaturas de sesiones académicas
de dos horas, lo que posibilitara una mayor continuidad en la interaccion del
profesor con los alumnos, favoreciendo al mismo tiempo la concrecién en las
aulas del modelo educativo del Colegio.

8.- El incremento a dos cursos semestrales obligatorios de Biologia, Fisica y
Quimica, y las nuevas posibilidades que se ofreceran para poder cursar en los
dos ultimos semestres hasta dos cursos del area de matematicas o hasta dos
cursos del area de ciencias experimentales, lo que redundara favorablemente
en la formacion basica y propedéutica de los alumnos en ciencias.

9.- La fusion en los Talleres de Lectura, Redaccion e Investigacion
Documental, de asignaturas que en el plan anterior se encontraban separadas,
que tienen como finalidad mejorar la formacion de los alumnos en el manejo
correcto del lenguaje, tanto oral como escrito, al tiempo que se atiende a su
formacion literaria.

10.- El cardcter obligatorio que se da a los cursos de lengua extranjera, y la
asignacion de cargas académicas de cuatro horas semanales, con lo que se
fortalecerd la formacion de los alumnos en la comprension de textos en una
lengua extranjera, principalmente inglés.

11.- La incorporacion de un curso obligatorio de computacién, con el
propdsito de habilitar a los alumnos en el empleo de la computadora como
apoyo a su trabajo académico.

12.- La inclusion de dos cursos de Filosofia, obligatorios para todos los
alumnos, en los que se abordara el estudio formal de la Légica y de la Etica,
con la finalidad de garantizar la formacién filoséfica indispensable de un
egresado del bachillerato universitario.

13.- El incremento a dos cursos de Historia Universal, con lo que [a formacion

del alumno incluird la etapa histérica mas reciente, propiciando el anilisis y la
participacion educada en los sucesos actuales.
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14.- La inclusion en el quinto y sexto semestres de nuevas materias optativas,
como son Seminario de Lectura y Andlisis de Textos Literarios, Temas Selectos
de Filosofia y Antropologia, con el propdsito de favorecer la formacion
propedéutica de los alumnos que continien sus estudios en las areas de
Humanidades y Ciencias Sociales.

15.- La inclusién de dos cursos de Teoria de la Historia en 5° y 6° semestres,
también con el propésito de apoyar la formacion propedéutica de los alumnos
que contintien sus estudios en las dreas de Humanidades y Ciencias Sociales.

16.- La adecuacion de los criterios para la seleccion de materias de quinto y
sexto semestres, que sin abandonar el cardcter general del plan de estudios,
propone esquemas preferenciales, segtin la afinidad de las materias con la
probable carrera profesional de destino.

Este acuerdo fue tomado por unanimidad en la sesion plenaria del Consejo Académico del Bachillerato,
celebrada el dia 11 de julio de 1996.
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ACUERDO DE APROBACION DE LAS MODIFICACIONES AL PI:;AN
Y LOS PROGRAMAS DE ESTUDIOS DEL CICLO DE INICIACION
UNIVERSITARIA DE LA ESCUELA NACIONAL PREPARATORIA.

Después de haber analizado la propuesta de modificaciones al plan y los
programas de estudios del Ciclo de iniciacion Universitaria de la Escuela Nacional
Preparatoria, aprobada por su H. Consejo Técnico el 8 de julio del presente afo, con
base en las opiniones emitidas por los expertos externos y los miembros del propio
Consejo Académico del Bachillerato, con fundamento en lo dispuesto por la fraccion
VI del articulo 22 del Titulo Transitorio del Estatuto General de la UNAM para el
Establecimiento y operacién de los Consejos Académicos de Area y del Consejo
Académico del Bachillerato y en las demas disposiciones aplicables de la legislacion
universitaria, el pleno del Consejo Académico del Bachillerato acuerda lo siguiente:

Tomando en cuenta las finalidades y el sentido que debe tener el bachillerato
universitario, asi como las opiniones favorables emitidas por las diversas instancias
consultadas sobre la fundamentacion y el contenido académico que sustenta el proyecto
de modificaciones, se aprueban las modificaciones al plan y los programas de estudios
del Ciclo de Iniciacion Universitaria de la Escuela Nacional Preparatoria, aprobadas por
su H. Consejo Técnico, en virtud de que cumplen cabalmente con los requerimientos
académicos y técnicos establecidos por la legislacion universitaria.

Esta aprobacion se fundamenta, entre otras consideraciones, en las siguientes:

1. El plan y los programas del Ciclo de Iniciacion Universitaria de la Escuela
Nacional Preparatoria que se proponen, se apegan en extension y contenidos a
los correspondientes que para el nivel de secundaria, emitio la Secretaria de
Educacién Publica; con lo que se da satisfaccion a lo dispuesto en la fraccién
Il del Articulo 2 de la ley orgdnica de la UNAM.

2. El énfasis que se otorga a la ensefianza de las Matemadticas y el Espafiol
como elementos academicos fundamentales para la formacion de los alumnos
y para el aprendizaje de otras disciplinas.

3. La adopcidn de un enfoque metodoldgico que promueve la participacion de
los alumnos en su propio aprendizaje.

4. El énfasis que se otorga a la experimentacion y a la investigacién como base
para el aprendizaje de las ciencias.

5. La inclusion de asignaturas como Dibujo y Modelado, que favorecen al
desarrollo de la creatividad y ia percepcion espacial de los alumnos.
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6. La distribucion adecuada, a lo largo del ciclo, de la ensefianza de aspectos
fundamentales de la orientacion educativa, para favorecer el desempeiio
académico de los alumnos.

7. El enfoque académico que se propone para los cursos de Educacion Fisica y
de Educacion Estética y Artistica, tendientes a la adquisicion de conocimientos
y habilidades para su desarrollo corporal y cultural.

8. La inclusién de los cursos de Pricticas de informadtica, que permitiran a los
alumnos el empleo de la computadora como apoyo a su trabajo académico.

Q. La actualizacion de los contenidos programaticos.

Este acuerdo fue tomado por unanimidad en la sesion plenaria del Consejo Académico del Bachillerato,
celebrada el dia 15 de agosto de 1996.



ACUERDO DE APROBACION DE LAS MODIFICACIONES AL PLAN
Y LOS PROGRAMAS DE ESTUDIOS DEL BACHILLERATO, 4°,5°Y
6° ANOS, DE LA ESCUELA NACIONAL PREPARATORIA

Después de haber analizado la propuesta de modificaciones al Plan y Programas
de Estudio del Bachillerato, 4°, 5° y 6° anos, de la Escuela Nacional Preparatoria,
aprobada por su H. Consejo Técnico, con fundamento en las opiniones emitidas por los
expertos externos, las entidades afines, el Colegio de Directores, de Facultades y
Escuelas de la UNAM, las Facultades, Escuelas, Institutos y Centros de la UNAM, los
Consejos Académicos de Area y los miembros del propio Consejo Académico del
Bachillerato, con fundamento en lo dispuesto por la fraccion VI del articulo 22 del
Titulo Transitorio del Estatuto General de la UNAM para el Establecimiento y
Operacion de los Consejos Académicos de Area y del Consejo Académico del
Bachillerato, y en las demas disposiciones aplicables de la legislacion universitaria, el
pleno del Consejo Académico del Bachillerato acuerda:

Tomando en cuenta las finalidades y el sentido que debe tener el bachillerato
universitario, asi como las opiniones favorables emitidas por las diversas instancias
consultadas sobre la fundamentacion y el contenido académico que sustenta el proyecto
de modificaciones, se aprueban las modificaciones al plan y los programas de estudios
del Bachillerato, 4°, 5° y 6°, de la Escuela Nacional Preparatoria, aprobadas por su H.
Consejo Técnico, en virtud de que cumplen cabalmente con los requerimientos
académicos y técnicos establecidos por la Legislacion Universitaria.

Esta aprobacion se basa, entre otras consideraciones, en las siguientes:

- La introduccion de una estructura de la organizacion curricular gue favorece
que cada uno de los programas de estudios se desarrolle de acuerdo a una
vision global del bachillerato de la Escuela Nacional Preparatoria, y a
determinados campos del conocimiento.

- Las modificaciones en la organizacion curricular orientadas a buscar una
mayor congruencia entre la estructura curricular, el enfoque y contenido de
los programas de estudios y de la metodologia didactica, con las finalidades del
bachillerato de la ENP.

- La preocupacion por la congruencia entre los elementos del plan para el
logro de las finalidades de la ENP.

- La identificacion como etapa, de cada uno de los tres anos del bachillerato
de la ENP, que responde al deseo de orientar los programas de estudios hacia
la consecucion progresiva de determinados conocimientos y habilidades, que
en conjunto constituyen el perfil deseado de egreso.
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- El perfil de egreso propuesto responde a los principales aspectos formativos y
propedéuticos que debe proporcionar el bachillerato universitario.

- La propuesta de una alternativa de trabajo académico orientada a propiciar
una mayor participacion de los alumnos en el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Esta propuesta se materializa a través de la promocién de una
metodologia didactica mas dindmica, y la incorporacion de la investigacion
como forma de trabajo rutinaria en los cursos, asi como a través de estrategias
didacticas comunes en todos los programas de estudio que promueven
habilidades para la indagacion y la organizacion de informacién. La seleccion
cuidadosa de contenidos y estrategias didacticas de los programas de estudio
favorecen un proceso de ensefianza-aprendizaje mas participativo.

- La importancia que acertadamente se otorga a desarrollar en los alumnos
habilidades para el autoaprendizaje.

- La asignacion de mayor tiempo a la ensefianza-aprendizaje de matematicas y
espafol, sin elevar la carga horaria general y sin alterar el equilibrio en la
formacion cientifica y humanistica.

- La imparticion de por lo menos dos horas continuas en el caso de las
materias experimentales, y la de Matemadticas, Lengua Espafola y Literatura
Universal lo que contribuird a mejorar la ensefanza.

- La organizacion de las dreas propedéuticas de sexto afio de acuerdo a la
organizacion de las carreras profesionales vigente en la UNAM, basada en los
Consejos Académicos de Area.

- La reubicacion de los cursos de Literatura Universal y Literatura Mexicana e
Iberoamericana de manera que no coincidan ambos en el sexto afo, y den
continuidad al estudio de la Lengua a lo largo de los tres afios del ciclo.

- El establecimiento de cursos de Matematicas en los tres afos del ciclo, de
manera que todos los alumnos cuenten con una preparacion basica en esta
area.

- La consolidacion de los cursos de informdtica y la sistematizacion y
optimizacion de las actividades de orientacion vocacional, para apoyar a los
alumnos en sus actividades de estudio.

- La actualizacién de los contenidos de los programas de estudios.

- La propuesta de formas de evaluacion que reflejen y permitan tomar

decisiones, con base en una nocién mds compleja del aprendizaje, que la
simple memorizacion.
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- La propuesta de mecanismos de evaluacion del Plan de Estudios que
favorecera la actualizacion permanente de los programas de estudios, tanto en
sus contenidos como en su enfoque y metodologia.

Este acuerdo fue tomado por unanimidad en la sesion del Consejo Académico del Bachillerato, celebrada el
dia 18 de noviembre de 1996
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MIEMBROS DEL CONSEJO ACADEMICO DEL BACHILLERATO

COORDINACION
ALFONSO LOPEZ TAPIA JOSE ARMANDO EROSA LEON
Coordinador Secretario
AUTORIDADES

Director General de la E. N. P. Coordinador del C. C. H.
ERNESTO SCHETTINO MAIMONE DAVID PANTOJA MORAN
(Mayo 93 - Julio 94) (Mayo 93 - Enero 95)
JOSE LUIS BALMASEDA BECERRA JORGE GONZALEZ TEYSSIER
(Julic 94 a la fecha) (Enero 95 a la fecha)

Secretario General de la E. N. P. Diret;tor' de |fl lJ.A.C.B. del C.C.H.
TERESITA FLORES DE LABARDINI JOSE DE JESUS BAZAN LEVY
{Mayo 93 - Julic 94) (Mayo 93 a la fecha)

ENRIQUE NAVARRETE CADENA
(Septiembre 94 - Junio 96)
ADRIAN MUNOZ SIGUENZA

( Noviembre 96 a la fecha )

CONSEJEROS PROFESORES DEL BACHILLERATO
AREA DE LAS CIENCIAS FiSICO MATEMATICAS

Propietarios E.N.P. Propietarios U.A.C.B. del C.C.H.
SILVIA FIGUEROA CAMPOS JAIME LICEA DURAN )
CARLOS SANCHEZ MORENO JESUS HERIBERTO MORALES GOMEZ
Suplentes Suplentes
JUAN JOSE ESPINOSA RIVERA RAFAEL RAMIREZ GARCIA
RUBEN ESTEBAN VEGA JUAN ANTONIO FLORES LIRA
AREA DE LAS CIENCIAS BIOLOGICAS
Propietarios E.N.P. Propietarios U.A.C.B. del C.C.H.
CECILIA AVENDANO ZA‘TARAI'N ANGEL CARBALLO HERN/"\NDEZ
LUCIO ARREOLA GONZALEZ GUILLERMINA ORTEGA SANCHEZ
(Mayo 93 - Mayo 95) Suplentes

CARIDAD FUSTER GUZMAN

(Suplente Mayo 93 - Mayo 95 )
Suplentes

MARCELA SOLORIO GALGUERA

AREA DE LAS CIENCIAS SOCIALES

GERARDO GARCIA ORTEGA
FERNANDO VELAZQUEZ MENDEZ

Propietarios E.N.P. Propietarios U.A.C.B. del C.C.H.
RAQUEL GUTIERREZ ARAGON DOLORES HERNANDEZ GUERRERO
JOSE DE JESUS MEDINA VALENCIA FRANCISCO GONZALEZ GOMEZ
Suplentes (Mayo 93 - Mayo 94)
MA. TERESA AYLLON TORRES ROMAN ARTURO SANCHEZ MORALES
(Suplente Mayo 93 - Mayo 94 )
Suplentes

OCTAVIO GALVAN RUIZ
AREA DE LAS HUMANIDADES Y DE LAS ARTES

Propietarios E.N.P. Propietarios U.A.C.B. del C.C.H.
ELVIA CAMPUZANO REYES CARLOS CERVANTES HERNANDEZ
(Mayo 93 - Marzo 95) MA. ANTONIETA LOPEZ VILLALVA
DULCE MARIA ESQUIVEL REYES Suplentes
{Suplente Mayo 93 - Marzo 95)
BERTHA S. GONZALEZ BANOS B THER s OB

(Mayo 23 - Noviembre 94)
LAURA ELENA VILLAREAL COLMENARES
(Suplente Mayo 93 - Noviembre 94)

149



CONSEJEROS ALUMNOS DEL BACHILLERATO

Propietarios E.N.P.

JAIR GABRIEL MORALES CAMARENA

DELIA AVILA BARRIOS

JESUS ANTONIO CHAGOYA MONROY

JAVIER SOLORIO ALMAZAN
Suplentes

JOSE ANTONIO MORALES YANEZ

PAULA 1. MENDIOLA DE LA CRUZ

WILLIAM HIDALGO ZETINA

JOSE R. VILLELA PEREZ

Propietarios U.A.C.B. del C.C.H.

VIOLETA R. NUNEZ RODRIGUEZ

BRENDA MARGARITA TRUJILLO LOPEZ

MARIA INES DAVILA MEDINA

VICTORIA OCHOA JIMENEZ
Suplentes

NORMA A. SOLORZANO CORREA

LIZ A. BECERRA MONTALVO

MARIA PERLA XOCHILT ROJAS

ANA L: SOTO GARCIA

CONSEJEROS REPRESENTANTES DE LOS CONSEJOS ACADEMICOS DE AREA

AREA DE LAS CIENCIAS FiSICO
MATEMATICAS Y DE LAS
INGENIERIAS

Investigador

JUAN MANUEL LOZANO MEJIA
(Mayo 96 - Octubre 96)

GABRIEL AUVINET GUICHARD
(Octubre 96 a la fecha)

Profesor

JESUS AGUIRRE CARDENAS
Alumno

FABRICIO GASPAR MARTINEZ BECERRIL

AREA DE LAS CIENCIAS SOCIALES

Investigador

JAIME LITVAK KING

Profesor

RICARDO NAVA TREVINO
Alumno

CITLALIN MARTINEZ CORDOVA

AREA DE LAS CIENCIAS BIOLOGICAS Y
DE LA SALUD

Investigador

PATRICIA ILEANA JOSEPH BRAVO
Profesor

HELIO FLORES RAMIREZ

Alumno

ERIKA MARGARITA CARRILLO CASAS

AREA DE LAS HUMANIDADES Y DE LAS
ARTES

Investigador

JOAQUIN SANCHEZ MCGREGOR
Profesor

HORACIO CERUTTI GULDBERG
Alumno

ARTURO TORRES MIRANDA

INVITADOS ESPECIALES

JORGE BARRAGAN CAMARENA
Secretario de Difusion Cultural de la E.N.P.
(Mayo 93 - Julio 95)

ADRIAN MUNOZ SIGUENZA
Secretario Académico de la E.N.P.

(Mayo 93 - Noviembre 96)

APOLONIO GARCIA SANCHEZ
Secretario de Difusion Cultural de la E.N.P.
REBECA SOFiA MORTERA GUTIERREZ
Jefa del Departamento de Apoyo Curricular de
la E.N.P. )

JUAN MANUEL LOZANO MEJIA
Instituto de Fisica

MARIA DEL CARMEN VILLATORO
ALVARADE]O

Secretaria General del C.C.H

(Mayo 93 - Enero 95)

FRIDA ZACAULA SAMPIERI
Secretaria General del C.C.H

(Enero ®5 - ala Fecha)

ANDRES HERNANDEZ LOPEZ
Secretario de Planeacion del C.C.H.
(Mayo 93 - Marzo 96)

MANUEL CRUZ CISNEROS
Secretario de Planeacion del C.C.H.
JOSE ANGEL HERNANDEZ FLORES
Jefe del Depto. de Educacion y Actividades Artisticas
del C.C.H.



INTEGRANTES DE LAS COMISIONES PERMANENTES DEL CAB

COMISION PERMANENTE DE PERSONAL ACADEMICO

ALFONSO LOPEZ TAPIA

DAVID PANTOJA MORAN
(MAYO - 1993 A ENERO - 1995)

JORGE GONZALEZ TEYSSIER
(ENERO - 1995 A LA FECHA)

JESUS AGUIRRE CARDENAS
ANGEL CARBALLO HERNANDEZ
CARLOS CERVANTES HERNANDEZ
RUBEN ESTEBAN VEGA

JAVIER SOLORIO ALMAZAN

Invitados Especiales:

CARMEN VILLATORO ALVARADEJO
(MAYO - 1993 A ENERO - 1995)

FRIDA ZACAULA SAMPIERI
(ENERO - 1995 A LA FECHA)

JOSE ARMANDO EROSA LEON

ERNESTO SCHETTINO MAIMONE
(MAYO 1993 A JULIO -1994)

JOSE LUIS BALMASEDA BECERRA
(JULIO 1994 A LA FECHA)

CARLOS SANCHEZ MORENO
JOSE DE JESUS MEDINA VALENCIA
GERARDO GARCIA ORTEGA

VIOLETA R. NUNEZ RODRIGUEZ

Apoyo de la Coordinacion
CARMEN VILLATORO ALVARADEJO
LIDIA ORTEGA GONZALEZ

EVELINA CHIU LEY

COMISION PERMANENTE DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIOS

ALFONSO LOPEZ TAPIA

TERESITA FLORES DE LABARDINI
(MAYO-1993 A JULIO-1994)

ENRIQUE NAVARRETE CADENA
(JULIO - 1994 A JUNIO - 1996)

HELIO FLORES RAMIREZ
GUILLERMINA ORTEGA SANCHEZ
MA. ANTONIETA LOPEZ VILLALVA
JUAN JOSE ESPINOSA RIVERA

MA. TERESA AYLLON TORRES

JAIR GABRIEL MORALES CAMARENA
Invitado Especial

ADRIAN MUNOZ SIGUENZA
(JULIO - 1994 A NOVIEMBRE -1936)

JOSE ARMANDO EROSA LEON

JOSE DE JESUS BAZAN LEVY

PATRICIA ILEANA JOSEPH BRAVO

SILVIA FIGUEROA CAMPOS
RAQUEL GUTIERREZ ARAGON
FERNANDO VELAZQUEZ MENDEZ
ESTHER ODA NODA

ADOLFO PENA GUTIERREZ

MARIA INES DAVILA MEDINA
Apoyo de la Coordinacion
CARMEN VILLATORO ALVARADEJO
LIDIA ORTEGA GONZALEZ

EVELINA CHIU LEY




COMISION PERMANENTE DE PLANEACION Y EVALUACION

ALFONSO LOPEZ TAPIA

DAVID PANTOJA MORAN
(MAYO - 1993 A ENERO - 1995)

JORGE GONZALEZ TEYSSIER
(ENERO- 1995 A LA FECHA)

CECILIA AVENDANO ZATARAIN

FRANCISCO GONZALEZ GOMEZ
(MAYO-1993 A MAYO - 1994)

ELVIA CAMPUZANO REYES
(MAYO - 1993 A MARZO - 1995)

RAFAEL RAMIREZ GARCIA
MARCELA SOLORIO GALGUERA
VICTORIA OCHOA JIMENEZ
Invitados Especiales

ADRIAN MUNOZ SIGUENZA
(JULIO - 1994 A NOVIEMBRE -1996)

REBECA SOFIA MORTERA GUTIERREZ
(JULIO - 1994 A LA FECHA)

ANDRES HERNANDEZ LOPEZ
(MAYO - 1993 A MARZO - 1996)

JOSE ARMANDO EROSA LEON

ERNESTO SCHETTINO MAIMONE
(MAYO - 1993 A JULIO - 1994)

JOSE LUIS BALMASEDA BECERRA
(JULIO - 1994 A LA FECHA)

JUAN MANUEL LOZANO MEJIA

ROMAN A, SANCHEZ MORALES
(MAYO - 1994 A LAFECHA)

DULCE MA. ESQUIVEL REYES
(MARZO - 1995 A LA FECHA)

JAIME LICEA DURAN

DELIA AVILA BARRIOS

Apoyo de la coordinacion
CARMEN VILLATORO ALVARADEJO
LIDIA ORTEGA GONZALEZ

EVELINA CHIU LEY

COMISION PERMANENTE DE DIFUSION

ALFONSO LOPEZ TAPIA

TERESITA FLORES DE LABARDINI
(MAYO - 1993 A JULIOI - 1994)

JOSE DE JESUS BAZAN LEVY
JAIME LITVAK KING

LUCIO ARREOLA GONZALEZ
(MAYO - 1993 MAYO - 1995)

BERTHA SATILDA GONZALEZ BANOS
(MAYO - 1993 A NOVIEMBRE - 1994)

JUAN ANTONIO FLORES LIRA
BRENDA MARGARITA TRUJILLO LOPEZ
Invitado Especial

JORGE BARRAGAN CAMARENA
(MAYO - 1993 A JULIO - 1994)

APOLONIO GARCIA SANCHEZ
(JULIO - 1994 A LA FECHA)

JOSE ANGEL HERNANDEZ FLORES
MAYO - 1993 A ENERO - 1995)

JOSE ARMANDO EROSA LEON

ENRIQUE NAVARRETE CADENA
(JULIO - 1994 A JUNIO - 1996)

JESUS HERIBERTO MORALES GOMEZ
DOLORES HERNANDEZ GUERRERO

CARIDAD FUSTER GUZMAN
(MAYQ - 1985 A LA FECHA)

LAURA ELENA VILLAREAL COLMENARES
(NOVIEMBRE - 1994 A LA FECHA)

OCTAVIO GALVAN RUIZ

JESUS ANTONIO CHAGOYA MONROY
Apoyo de la coordinacién
CARMEN VILLATORO ALVARADEJO

LIDIA ORTEGA GONZALEZ
EVELINA CHIU LEY
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CONSEJEROS E INVITADOS ESPECIALES DEL
CONSE]O ACADEMICO DEL BACHILLERATO
(Relacion en orden alfabético)

AGUIRRE CARDENAS JESUS

Consejero Propietario

Profesor Titwlar C Tiempo Completo

Facultad de Arquitectura

Doctor en Arquitectura, Pasante de Doctor en Pedagogia
Profesor. Emérito 1 985. Premio Universidad Nacional (En
Arquitectura y Diseno) 1994.

ARREQOLA GONZALEZ LUCIO
Consejero Propietario (Mayo 93 - Mayo 95)
Profesor Tiwlar C Tiempo Complews Definitivo
Plantel No. 2 “Erasmo Castellanos Quinto”
Doctor en Clencias {Biologia).

AUVINET GUICHARD GABRIEL

Consejero Propietario {Noviembre 26 - )

Investigador Titilar “C". Tiempo Completo

Instituto de Ingenieria

Doctor en Ingenieria (Mecamca de Suelos)

Medalla Gabino Barreda. Premio Javier Barros Sierra (CICM).

AVENDANO ZATARAIN CECILIA
Consejera Propietaria

Profesor Tiwlar B Tiempo Completo
Plantel No. 7 “Ezequie! A, Chiver”
Ingeniera Quimica.

AVILA BARRIOS DELIA
Consejera Propietaria Alummna
Escuela Nacional Preparatoria

AYLLON TORRES MA. TERESA
Consejera Suplente

Protesor Tiwlar C Tiempo Complete
Plantel No. 4 “Vidal Castafieda y Najera”
Doctora en Geografia

Medalla al Mérito Universitario.

Medalla Gabino Barreda.

BALMASEDA BECERRA JOSE LUIS
Consejero Propietario. (Julio 94 -)

Director General de la Escuela Nacional Preparatoria
Profesor Titular A Tiempe Completo

Licenciado en Derecho.

BARRAGAN CAMARENA JORGE
Invitado Especial (Mayo 23 - Julio 94)
Secretario de Difusion Cultural de la E.NLP.
Profesor Titular C Tiempo Completo
Plantel No. 8 “Miguel E. Schulz”
Licenciado en Letras.

BAZAN LEVY JOSE DE JESUS

Consejero Propietario

Director de la U.A.C.B. del C.C.H.

Profesor Tiwlar C Tiempo Completo

Doctor en Estudios Latinoamericanos.

Premio Universidad Nacional (Docencia en Ensefianza Media
Superior en Ciencias Sociales y Humanidades) 1993, SNI - 1.

CAMPUZANO REYES ELVIA
Consejera Propietaria (Mayo 93 - Maro 95)
Licenciada en Letras Inglesas.

CARBALLO HERNANDEZ ANGEL
Consejero Propietario

Profesor Titular B Tiempo Completo

Plantel Naucalpan

Bidlogo y pasante de Maestro en Ciencias (Biologia).
Mencién honorifica en examen profesional.

CARRILLO CASAS ERIKA MARGARITA

Consejera Propietaria Alumna (Noviembre 96 - )

Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

99, Semestre

Beca UNAM Si. Beca de Fundacion UNAM como alumno
sobresaliente. Beca de estudios de Verano o perfeccionamiento de
Inglés.

CERUTTI GULDBERG HORACIO

Consejero Propletario

Investigador Titular C Tiempo Completo

Cenwo de Coordinacion y Difusion de Estudios Latinoamericanos.
Daoctor en Filosofia

Premio Universidad Nacional para Jovenes Académicos en el Area
de docencia en Humanidades en 1990.

Presidente de la Académia Mexicana de Filosofia A.C.

CERVANTES HERNANDEZ CARLOS

Consejero Propietario

Profesor Tiwlar B Tiempo Completo

Plantel Vallejo

Doctor en Letras Hispdnicas.

Citedra Especial “ Rosario Castellanos .

Premio Universidad Nacional en Ciencias Sociales y Humanidades
Nivel Medio Superior 1992, Medaila Gabino Barreda.

CRUZ CISNEROS MANUEL

Invitado Especial (Marzo 96 - )

Secretario de Planeacion del Colegio de Ciencias y Humanidades
Profesor Asociado C Tiempo Complete

Plante| Sur

Fisico Matemadtico.

CHAGOYA MONROY JESUS ANTONIO
Consejero Propietario Alumno

Escuela Nacional Preparatoria

5%, Semestre de la Licenciatura en Derecho

Alumno Sobresaliente en 4°. 5°. Y 6° de Preparatoria.

DAVILA MEDINA MARIA INES
Consejera Propietaria Alumna
Colegio de Ciencias y Humanidades.

EROSA LEON JOSE ARMANDO
Secretario del Consejo Académico del Bachillerato
Profesor Asociado C Tiempo Completo

Plantel No. 3 "Justo Sierra”

Ingeniero Civil

Estudios de especializacion en Puentes

Estudios de ensefianza de Fisica Experimental.

ESPINOSA RIVERA JUAN JOSE
Consejero Suplente

Profesor Titular B Tiempo Completo
Plantel No. 4 “Vidal Castafeda vy Najera”
Fisica.



ESQUIVEL REYES DULCE MARIA
Consejera Propletaria (Marzo 95 - )
Consejera Suplente (Mayo 93 - Marzo 95)
Profesor Asociado C Tiempo Completo
Plantel No. 8 “Miguel E. Schulz”
Licenciada en Letras.

ESTEBAN VEGA RUBEN

Consejero Suplente

Profesor Asignatura B Definitivo

Plantel No. @ “Pedro de Alba”

Maestro en Artes Plisticas (UNAM) Posgrado en Integracion
Plastica INBA.

Medalla al mérito docente “Ignacio Altamirano” Presidencia de la
Republica Mexicana.

Mencion honorifica en Artes Plasticas INBA.

FIGUEROA CAMPOS SILVIA

Consejera Propietaria

Profesor Titular C Tiempo Completo

Plantel No. 8 “Miguel E. Schulz”

Matemdtica. Pasante de Maestra en Educacion

Premio Universidad Nacional ( En Docencia en Educacion Media
Superior Ciencias Exactas y Nawrales) 1995.

FLORES DE LABARDINI TERESITA

Consejera Propietaria. (Mayo 93 - Julio 94).

Secretaria General de |a Escuela Nacional Preparatoria

Plantel No. 5 “José Vasconcelos”

Quimica

Premio Universidad Naclonal({ En Docencia en Educacion Media
Superior Ciencias Exactas y Naturales) 1994.

FLORES LIRA JUAN ANTONIO
Consejero Suplente

Profesor Asignatura B Definitivo

Plantel Naucalpan

Ph. D. en Espacio Exterior.

Medalla al mérito docente C.C.H.

FLORES RAMIREZ HELIO
Consejero Propietario

Profesor Titular C Tiempo Completo
Facultad de Quimica

Docror en Clencias Quimicas

Cdredra especial “Juan Salvador Agraz”.

FUSTER GUZMAN CARIDAD

Consejera Propietaria (Mayo 95 -)

Consejera Suplente (Mayo 93-Mayo 95)

Profesor Titular C Tiempo Completo Definitivo
Plantel No. 6 “Antonio Caso”

Quimica Farmacéutica Bidloga.

Promotora fundadora del programa “)dévenes hacia la
Investigacion”.

GALVAN RUIZ OCTAVIO

Consejero Suplente

Profesor Tiwlar B Tiempo Completo Definitivo
Plantel Sur

Maestro en Administracian Puablica.

GARCIA ORTEGA GERARDO

Consejero Suplente

Profesor Asignatura B Definitivo

Direccion de la Unidad Académica del Ciclo del Bachillerato.

GARCIA SANCHEZ APOLONIO

Invitado Especial {Julio 94 - )

Secretario de Difusion Cultwral de la Escuela Nacional Preparatoria
Profesor Titular C Tiempo Completo Definitivo

Plantel No. 6 “Antenio Caso”

Doctor en Geografia,
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GONZALEZ BANOS BERTHA SATILDA
Consejera Propietaria (Mayo 93 - Noviembre 94)
Profesor Tiwlar C Tiempo Completo

Plantel No. 7 “Ezequiel A. Chivez”

Licenciada en Arte Dramatico.

GONZALEZ GOMEZ FRANCISCO
Consejero Propietario (Mayo 23 - Mayo 94)
Profesor Asociado C Tiempo Completo
Colegio de Ciencias y Humanidades.
Arquitecto

GONZALEZ TEYSSIER JORGE

Consejero Propietario(Enero 95 - )

Coordinador del Colegio de Cienclas y Humanidades
Profesor Asociado C Tiempo Completo

Socidlogo. Pasante de Maestro en Sociologia.

GUTIERREZ ARAGON RAQUEL
Consejera Propietaria

Profesor Titular C Tiempo Completo
Plantel No. 9 “Pedro de Alba”
Licenciada en Derecho.

HERNANDEZ FLORES JOSE ANGEL

Invitado Especial {Mayo 93 - Enero 95)

Jefe del Depto. de Educacién y Actividades Artisticas del C.C.H.
Profesor de Asignatura A

Plantel Naucalpan.

HERNANDEZ GUERRERO DOLORES

Consejera Propietaria

Profesor Tiwlar A Tiempo Completo Definitivo

Plantel Vallejo

Maestra en Historia

Mencién Honorifica en |la Maestria. Catedra Especial Eduardo
Blanguet Franco. Maestra Fundadora del C.C.H.

HERNANDEZ LOPEZ ANDRES
Invitado Especial (Mayo 93 - Marzo 96 )
Secretario de Planeacion del C.C.H.
Profesor de Asignatura A Definitivo
Plantel Azcapotzalco

Maestro en Matemdticas Educativas.

JOSEPH BRAVO PATRICIA ILEANA
Consejera Propietaria

Investigador Titular C Tiempo Completo
Instituto de Biologia

Doctora en Quimica

SNI Nivel [11.

LICEA DURAN JAIME

Consejero Propietario

Profesor Titular B Tiempo Completo

Plantel Sur

Fisico, Pasante de Maestro en Ciencias (Fisica), Maestro en
Educacion.

Beca de la DGAPA para los estudios de Maestro en Educacion
Matematica.

LITVAK KING JAIME

Consejero Propietario

Investigador Tiwwlar C Tiempo Completo

Instituto de Investigaciones Antropoldgicas

Doctor en Antropologia

Premio Universidad Nacional .(En Investigacion en Humanidades)
1996.



LOPEZ TAPIA ALFONSO

Coordinador del Consejo Académico del Bachillerato
Profesor Tiwlar C Tiempo Completo

U.A.C.B. del C.C.H.

Ingeniero Quimico.

Estudios de Maestria en Administracion.

LOPEZ VILLALVA MA. ANTONIETA
Consejera Propietaria

Profesor Titlar A Tiempo Completo

Plantel Sur

Licenciada en Letras.

LOZANO ME]iA JUAN MANUEL
Invitado Especial (Octubre 96 - )

Consejero Propietario (Mayo 93 - Octubre 96)
Investigador Titlar “C". Tiempo Completo
Instituto de Fisica

Doctor en Fisica.

MARTINEZ BECERRIL FABRICIO GASPAR

Consejero Propietario Alumno (Noviembre 96 - )

Facultad de Ingenieria

99, Semestre de Licenciatura de Ingenieria en Telecomunicaciones
Programa de alto rendimiento de la Facultad de Ingenieria.

MARTINEZ CORDOVA CITLALIN

Consejera Propietaria Alumna.

Estudiante de Maestria en Clencias Econdmicas U.A.C.P.Y P, del
CCH

MEDINA VALENCIA JOSE DE JESUS
Consejero Propietario

Profesor Asociado C Tiempo Completo
Plantel No. 1 “Gabino Barreda”

Licenciado en Derecho.

MORALES CAMARENA JAIR GABRIEL

Consejero Propietario Alumno

Escuela Nacional Preparatoria

7°. Semestre Licenciatura de Actuaria.

Alumno Sobresaliente de la ENP 1992, 1993, Iniciacién hacia la
investigacion temprana facultad de Ciencias. Historia de 1a Ciencia
1996,

MORALES GOMEZ JESUS HERIBERTO

Consejero Propietario

Profesor Titular A Tiempo Completo Definitivo

Plantel Azcapotzalco

Maestro en Matemarticas Educativas y Maestro en Ingenieria en
Sistemas.

MORTERA GUTIERREZ REBECA SOFIA
Invitada Especial (Julio 94 - )

Jefa del Depto. de Apoyo Curricular de la E.N.P.
Profesor Tiwlar B Tiempo Completo

Plantel No. 5 “José Vasconcelos”

Maestra en Historia.

MUNOZ SIGUENZA ADRIAN
Consejero Propietario (Noviembre 96 - )
Secretario General de la E.NLP.

Profesor Asociado B Tiempo Completo
Plantel No. 6 “Antonio Caso”
Licenciado en Psicologia.

NAVA TREVINO RICARDO
Consejero Propietario

Profesor de Asignatura B Definitiva
E.N.E.P. Acatlin

Licenciado en Derecho.

N
N

NAVARRETE CADENA ENRIQUE
Consejero Propietario {Septiembre 94 - Junio 96)
Secretario General de la E. N. P.

Profesor Titular C Tiempo Completo

Plantel No. 8 “Miguel E. Schulz”

Médico Cirujano

Especialidad en Parasitologia Médica.

NUNEZ RODRIGUEZ VIOLETA R.
Consejera Propietaria Alumna
Colegio de Ciencias y Humanidades.

OCHOA JIMENEZ VICTORIA
Consejera Propietaria Alumna
Colegio de Ciencias y Humanidades.

ODA NODA ESTHER

Consejera Suplente

Profesor Titular A Tiempo Completo

Plantel Oriente

Licenciada en Letras, Pasante de Maestra en Literatura Mexicana.

ORTEGA SANCHEZ GUILLERMINA
Consejera Propletaria

Profesor Titular A Tiempo Completo

Plantel Azcapotzalco

Quimica y Diplomado en Quimica.

PANTOJA MORAN DAVID

Consejero Propietario (Mayo 93 - Enero 95)
Coordinador del Colegio de Ciencias y Humanidades
Licenciado en Derecho

Maestro en Ciencias Politicas.

RAMIREZ GARCIA RAFAEL

Consejero Suplente

Profesor Titular B Tiempo Completo

Plantel Oriente

Maestro en Ciencias de la Computacion.

Medalla y diploma por las calificaciones obtenidas en la Maestria
(UAM).

SANCHEZ MCGREGOR JOAQUIN
Consejero Propietario

Investigador Titwlar C Tiempo Completo
CICIDEL

Doctor en Filosofia.

SANCHEZ MORALES ROMAN ARTURO

Consejero Propietario (Mayo 94 - )

Consejero Suplente (Mayo 93 - Mayo 94)

Profesor Asociade C Tiempo Completo

Plantel Azcapotzalco

Licenciado en Historia y pasante de Maestro en Historia de México.

SANCHEZ MORENO CARLOS

Consejero Propietario

Profesor Titwlar B Tiempo Completo

Plantel No. 6 “Antonio Caso”

Ingeniero Mecinico Electricista

Medalla al mérito académico por las AAPAUNAM.

SCHETTINO MAIMONE ERNESTO
Consejero Propietario{Mayo 93 - Julio 94)

Director General de la Escuela Nacional Preparatoria
Profesor Asociado C Tiempo Completo

Facultad de Filosofia y Letras

Licenciado en Filosofia.

SOLORIO ALMAZAN JAVIER
Consejero Propietario Alumno
Escuela Nacional Preparatoria.



SOLORIO GALGUERA MARCELA
Consejera Suplente

Profesor Titwlar B Tiempo Completo
Plantel No, 2 “Erasmo Castellanos Quinto”
Maestra en Psicologia Educativa.

TORRES MIRANDA ARTURO

Consejero Propietario Alumno,

TRUJILLO LOPEZ BRENDA MARGARITA
Consejera Propietaria Alumna
Colegio de Ciencias y Humanidades

VELAZQUEZ MENDEZ FERNANDO
Consejero Suplente

Profesor Titlar A Tiempo Completo

Plantel Oriente

Bidlogo, Pasante de Doctor en Biologia.

VILLARREAL COLMENARES LAURA ELENA
Consejera Propietario (Noviembre 94 - )

Consejera Suplente (Mayo 93 - Noviembre 94)

Profesor Titlar C Tiempo Completo Definitivoe

Plantel 7 Ezequiel A. Chavez

Licenciada en Lengua y Literatura ltalianas (Letras Modernas).

VILLATORO ALVARADE]O MARIA DEL CARMEN
Invitada Especial

Secretaria General del Colegio de Ciencias y Humanidades (Mayo
93 - Enero 95)

Profesor Titlar A Tiempo Completo

Plantel Sur.

Maestra en Historia del Colegio de México,

ZACAULA SAMPIERI FRIDA

Invitada Especial

Secretaria General del Colegio de Ciencias y Humanidades.
Profesor Titular B Tiempo Completo

Plantel Sur

Doctora en Pedagogia

Caredra Especial “Rosario Castellanos”. Premio Universidad

Nacional (Docencia en Ensefianza Media Superior en Humanidades,

Ciencias Sociales y Econdmico Administrativas) 1994,



Integrantes de las Comisiones especiales del
Consejo Académico del Bachillerato

COMISION ESPECIAL DEL PRIDE

Dr. Jesus Aguirre Cardenas
Dr. José de Jesus Bazan Levy
Mtra. Mireya Gomez Coronel
Mtra. Isabel Lorenzo Villa

Dr. Enrique Navarrete Cadena
Mat. César Rincon Orta

Ing. Jacinto Vigueira Landa

COMITE EVALUADOR DEL PAPIME

Dr. Fernando Arias Galicia

Mtra. Guillermina Gonzalez Valadez de Lemoine
Ing. Manuel Guerra Tejada

Dra.Judith Guadalupe Marquez Guzman

Mtra. Margarita Palacios Sierra

Mtro. Francisco Javier Palencia Gomez
(Enero 95 a la fecha)

Dr. Ignacio Rodriguez Robles

Dra. Frida Zacaula Sampieri
(Mayo 93 - Enero 95)
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SESIONES REALIZADAS POR EL CONSEJO ACADEMICO DEL BACHILLERATO DURANTE EL

PERIODO 1993 A 1996
PLENARIAS 16 ORDINARIAS
10 EXTRAORDINARIAS
COMISION PERMANENTE DE PERSONAL ACADEMICO 24 ORDINARIAS
3 EXTRAORDINARIAS
COMISION PERMANENTE DE PLANES Y PROGRAMAS DE 23 ORDINARIAS
ESTUDIOS
COMISION PERMANENTE DE PLANEACION Y EVALUACION 18 ORDINARIAS

1 EXTRAORDINARIA

COMISION PERMANENTE DE DIFUSION

17 ORDINARIAS

CONJUNTA DE LAS COMISIONES PERMANENTES DE
PERSONAL ACADEMICO Y PLANEACION Y EVALUACION

1 ORDINARIA

1 EXTRAORDINARIA

—— SUBCOMISION DE PERSONAL ACADEMICO Y 3
PLANEACION Y EVALUACION
CONJUNTA DE LAS COMISIONES PERMANTENTES DE PLANES 3
Y PROGRAMAS DE ESTUDIOS Y DIFUSION
—— SUBCOMISION DE PLANES Y PROGRAMAS DE 4
ESTUDIOS Y DIFUSION
CONJUNTA DE LAS COMISIONES PERMANENTES DE 1
PLANEACION Y EVALUACION Y DIFUSION
COMISION ACADEMICA DEL AREA DE LAS CIENCIAS FISICO 9
MATEMATICAS
COMISION ACADEMICA DEL AREA DE LAS CIENCIAS 9
BIOLOGICAS
COMISION ACADEMICA DEL AREA DE LAS CIENCIAS 10
SOCIALES
COMISION ACADEMICA DEL AREA DE LAS HUMANIDADES Y T

DE LAS ARTES
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CONSEJOS ACADEMICOS DE AREAS
Y DEL BACHILLERATO
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